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قدم المدير التنفيذي فيما يلي جدول يوفقDا للمDادة الثالDثة مDن اللائحة الداخلية للمجلس التنفيذي،     . اع]تماد ج]دول الأعم]ال       -1

س أن يعDDدل أثDDناء الDDدورة، بأغلبDDية ثلثDDي الأعضDDاء وللمجلDD. لإق]]راره، 2003الأعمDDال المفصDDل المؤقDDت للDDدورة السDDنوية لعDDام 
 .الحاضرين والمشارآين في التصويت، أي بند من بنود هذا الجدول بالحذف أو الإضافة أو التنقيح

 أن يعين مقررا من وفقا للمادة الثانية عشرة من اللائحة الداخلية ولطرق العمل المتبعة، يجوز للمجلس       . تعيي]ن المق]رر     -2
 .بين المندوبين

لمجلDس، تحت هذا البند، عرضا شفهيا للمسائل       ل قدم المديDر التنفDيذي    يسD . والمس]تقبلية  الراه]نة المس]ائل الاس]تراتيجية       -3
 .لينظر فيهاالاستراتيجية التي تواجه البرنامج، 

قدم ي من اللائحة العامة لبرنامج الأغذية العالمي، 2-وفقا للمادة السابعة. 2002 لع]ام   الس]نوي للمدي]ر التنف]يذي     ال]تقرير   -4
 .ليقره، 2002 تقريره السنوي لعام للمجلسالمدير التنفيذي 

، وفقا  الأمم المتحدة في الشكل الموحد للتقارير السنوية للصناديق والبرامج2002يراعي تقرير المدير التنفيذي السنوي لعام    
    Dية العامDرار الجمعDم لقDيقا ل . 48/142 ة رقDية العامة   وتطبDرار الجمعDالمسائل الناجمة عن في التقرير ، أدرجت 53/192رقم ق

تنفDيذ بDرنامج الأميDن العDام لإصDلاح المDنظمة، واسDتعراض السياسDات الDذي يجDري آDل ثDلاث سDنوات، ومتابعة المؤتمرات                         
 .الدولية

 .رير أيضا عرضاً تفصيلياً للتقدم المحرز في تنفيذ خطة الإدارة القائمة على النتائجوسيتضمن التق 

 قضايا السياسات  -5

 اقتراح استراتيجيات للبرنامج: المعونة الغذائية وسبل العيش في حالات الطوارئ )أ( 

الناس على استخدامها للحصول على الغذاء، مما يهدد يترتDب علDى حDالات الطDوارئ اضطراب في السبل التي درج           
وتتDناول هذه الوثيقة، المعروضة على المجلس ليقرها، دور المعونة الغذائية في        . حDياتهم وسDبل عيشDهم علDى السDواء         

 فDDي الحفDDاظ علDDى سDDبل العDDيش فDDي حDDالات   ال]]برنامجإنقDDاذ الأرواح وسDDبل العDDيش، وتحديDDات الDDبرمجة التDDي يوجههDDا   
وآثDDيرا مDDا يDDبذل السDDكان المDDتأثرون بالأزمDDات جهDDودا آبDDيرة لحمايDDة سDDبل عيشDDهم، بمDDا فDDي ذلDDك تعDDريض  . الطDDوارئ

إضافة إلى ذلك، فإن . حDالاتهم الصDحية والDتغذوية للخطDر، أو إتباع سلوك يعرضهم للخطر، أو الاستدانة بشكل فادح     
                    Dالات الطDن حDرغم مDى الDية علDولهم الأساسDتفاظ بأصDى الاحDناس علDاعدة الDوارئ يعجّل بانتعاشهم وبناء قدراتهم مس

 من مواصلة البرنامجوتقترح هذه الوثيقة استراتيجيات من شأنها أن تمكن . علDى التكيDيف مDع الأزمDات فDي المستقبل          
 .جهوده للحفاظ على سبل العيش وإعادتها في إطار تصديه لحالات الطوارئ

الأغذية المحورة (ذية المستنبطة بالتكنولوجيا الحيوية الحديثة   سياسDة بDرنامج الأغذيDة العالمDي بشDأن الهDبات من الأغ              )ب(
 )المستنبطة بالتكنولوجيا الحيوية/ وراثيا

، وفي الدورة العادية 2002تشرين الأول /وفقDا للمناقشDات التDي أجريDت فDي الدورة العادية الثالثة للمجلس في أآتوبر            
لمكتب للوثيقة، تقدم إلى المجلس وثيقة تعرض بشكل مجمل ، ولدراسة هيئة ا   2003شباط  /الأولDى للمجلس في فبراير    

 . لينظر فيهاسياسة برنامج الأغذية العالمي بشأن الهبات من الأغذية المستنبطة بالتكنولوجيا الحيوية، وذلك 

 مسائل الموارد والمالية والميزانية  -6

 قضايا السياسات المالية )أ( 

بDDرنامج العمDDل والخطDDة المفصDDلة   "، الوثDDيقة المعDDنونة  2003لDDس التنفDDيذي فDDي دورتDDه العاديDDة الأولDDى لعDDام    بحDDث المج
، التDDي تقDDدم إطDDارا  )WFP/EB.1/2003/5-A/1 "(2003لاسDDتعراض سياسDDات المDDوارد والDDتمويل طويDDل الأجDDل لعDDام   

 .يقةمفاهيميا وتحدد نطاق المسائل التي سيتناولها الاستعراض، واعتمد هذه الوث

، سDيعرض على المجلس، وثيقة تقدم بشكل مجمل التقدم المحرز في عملية الاستعراض وتشير إلى الأسلوب الذي        ولDذا 
 .لينظر فيهاسيجري به استعراض هذه السياسات في المستقبل، وذلك 

مالية لمنظمة  علDى المجلDس تعلDيقات وتوصDيات اللجDنة الاستشDارية لشDؤون الإدارة والميزانية واللجنة ال            سDيعرض آمDا   
 .الأغذية والزراعة

 التقرير المالي الشامل) ب( 
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. لينظر فيهاسDيعرض علDى المجلDس وثDيقة تقDدم عDددا مDن المسDائل المالDية ذات الصDلة فDي تقرير شامل وموحد، وذلك                
وتتضDDمن الوثDDيقة معلومDDات عDDن إجDDراءات المDDتابعة التDDي اتخDDذت اسDDتجابة للقDDرارات التDDي اتخذهDDا المجلDDس فDDي دورة      

2002، ومعلومات مقدمة وفقا للائحة العامة، وملخصا للنتائج المالية المؤقتة للفترة المالية       2002تشرين الأول   /أآDتوبر 
 وتتناول الوثيقة الموضوعات التالية؛). العام الأول (2003-

 ؛2002التقرير المالي المؤقت لعام  !

 إدارة النقدية والاستثمارات؛ !

 وعات المغلقة؛النتائج النهائية لأرصدة المشر !

 تقرير عن استخدام الأموال في إعادة البرمجة؛ !

 تقرير عن استخدام الموارد الإعفاءات؛ !

 إجراءات بشأن صندوق الاستثمارات الرأسمالية؛ !

 .إجراءات بشأن حساب تسوية دعم البرامج والإدارة !

قة إلDDى اللجDDنة الاستشDDارية لشDDؤون  مDDن الDDنظام الأساسDDي، أحDDال المديDDر التنفDDيذي الوثDDي 4-وعمDDلا بالمDDادة الDDرابعة عشDDرة
وسDتقدم تعلDيقات وتوصDيات اللجنتين إلى    . الإدارة والميزانDية واللجDنة المالDية لمDنظمة الأغذيDة والDزراعة لاستعراضDها              

 .المجلس للعلم والإحاطة

 تعديل النظام المالي للبرنامج) ج( 

 تعديلات مقترحة على النظام المالي، وذلك عمDلا بالمDادة الDرابعة عشDرة مDن الDنظام الأساسDي، سDيعرض على المجلس          
ومن المطلوب إدخال التعديلات المقترحة تمشيا مع قرارات المجلس بشأن التسيير والإدارة فيما يتعلق بالخطة          . لDيقرها 

 .الاستراتيجية والخطة الإدارية

لDDى اللجDDنة الاستشDDارية لشDDؤون  مDDن الDDنظام الأساسDDي، أحDDال المديDDر التنفDDيذي الوثDDيقة إ 4-وعمDDلا بالمDDادة الDDرابعة عشDDرة
وسDتقدم تعليقات وتوصيات اللجنتين إلى  . الإدارة والميزانDية واللجDنة المالDية لمDنظمة الأغذيDة والDزراعة، لاستعراضDها        

 .المجلس للعلم والإحاطة

 تقارير التقييم  -7

 !2004-2003 التقييم للفترة  مكتبخطة عمل )أ( 

وتتضDDمن الخطDDة الجDDزء  . 2004-2003، خطDDة عمDDل مكتDDب التقيDDيم للفDDترة   ، للعل]]م والإحاط]]ة لDDى المجلDDس سDDيعرض ع
 التي تتناول مسائل �، وآذلك أنشطته الأخرى )تقارير التقييم التي تقدم إلى المجلس (المDنظور مDن أنشطة مكتب التقييم        

ين عمليات تقييم المشاريع والبرامج وعمليات التقييم وخطة التقييم هي أداة دينامية متوازنة ب  . داخلDية فDي أغلب الأحيان     
، وآذلك عمليات التقييم الإلزامية     ال]برنامج المواضDيعية، وتتضDمن عملDيات تقيDيم الأنشDطة الإنسDانية التDي يضDطلع بهDا                   

در وخطة العمل قابلة للتعديل بق. وفي حالات معينة ستجرى استعراضات عوضا عن عمليات التقييم     . للDبرامج القطDرية   
 .ما تقتضي الاحتياجات الجديدة

 *مذآرة معلومات عن الإدارة القائمة على النتائج )ب( 

، اسDDتيفاء بشDDأن الDDتقدم المحDDرز فDDي تنفDDيذ الإدارة القائمDDة علDDى النDDتائج فDDي   للعل]]م والإحاط]]ةتقDDدم هDDذه المذآDDرة، المقدمDDة 
ويطلب من المجلس أن . مقبلة في هذا الصدد، وتجمل أنشطة إضافية من المقرر الاضطلاع بها في الشهور ال     ال]برنامج 

يحDيط علمDا بالإجDراءات التDي اتخذتهDا الإدارة حDتى الآن والخطDوات الإضDافية المقDترحة في تنفيذ نظام للإدارة القائمة                   
 .البرنامجعلى النتائج على نطاق 

 مسائل التسيير والإدارة  -8
 بعد التسليم عن خسائر ما تقرير) أ( 

 .لينظر فيه تقريرا عن الخسائر المتكبدة في السلع بعد تسليمها في البلدان المستفيدة، للمجلس المدير التنفيذي قدميس

                                                 
د ، ينبغDDي عDDدم مناقشDDة البDDنو2000 وفقDDا لقDDرارات المجلDDس التنفDDيذي المDDتعلقة بالتسDDيير والإدارة، المعDDتمدة فDDي الDDدورة السDDنوية والDDدورة العاديDDة الثالDDثة لعDDام   !

المعروضDة علDى المجلDس للعلDم والإحاطDة مDا لم يطلب أحد أعضاء المجلس ذلك على وجه التحديد، قبل موعد الجلسة بفترة آافية، ويقبل الرئيس الطلب على        
 .أساس أنه استخدام سليم لوقت المجلس
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للجنة ) 1994فDي عDام   (مDع الطلDب الDذي قدمDته الDدورة الثانDية عشDرة           يتسDق    الDتقرير، المطلDوب تقديمDه سDنويا،       وهDذا    
رة تقديم تقارير تتضمن مزيدا من المعلومات عن الخسائر المتكبدة بعد تسليم أآDدت ضDرو  "الفرعDية للمشDروعات التDي       
 ".السلع في البلدان المستفيدة

لأمانة على اتخاذ آافة التدابير اللازمة لخفض مستوى هذه الخسائر   ا المجلسحث  "،  2000وفDي الDدورة السDنوية لعDام         
تعادة قيمتها من البلدان التي وقعت فيها الخسائر بسبب   بشكل أآبر، وأن تسعى للحصول على تعويض هذه الخسائر باس         

 ، يشير هذا التقرير إجمالا إلى التدابير التي اتخذتها الأمانة   المجلسوفDي إطDار المDتابعة المباشDرة لتوصيات          ". الإهمDال 
 .في هذا الصدد

  البرنامج بشأن تعيين الموظفين والتمثيل الجغرافي للدول الأعضاءسياسة) ب( 

لينظر  في إعداد تقاريره بشأن تحديد التمثيل الجغرافي، وذلك البرنامجعلى المجلس الصيغ التي يستخدمها ستعرض   
 علDى إعDداد تقاريDره علDى أسDاس صDيغة غDير رسDمية للبرنامج إلى جانب صيغة معدلة طفيفا             ال]برنامج وقDد دأب    . ف]يها 

 .لمنظمة الأغذية والزراعة، وآلتا الصيغتين موضحة في الوثيقة

 * تقرير إحصاءات الموظفين- ملاك الموظفين الدوليين في برنامج الأغذية العالميتشكيل) ج( 

، قائمDة بجمDيع الموظفيDن المهنييDن الدولييDن وموظفDي الفDئات العلDيا الذيDن يعملون في          للعل]م والإحاط]ة  ،  للمجل]س سDتقدم   
 الفنييDDنوهDDذا يشDDمل الموظفيDDن . 31/12/2002 حDDتىبDDرنامج الأغذيDDة العالمDDي بعقDDود خدمDDة مدتهDDا عDDام واحDDد أو أآDDثر،  

 :ويشمل التقرير. ، ومتطوعي الأمم المتحدةالمبتدئين الفنيينالدوليين ببرنامج الأغذية العالمي، والموظفين 

/31، بين الدوليينالجنسين والتنوع الجغرافي في فئة الموظفين      تمثيل  تسDليط الضDوء على التقدم المحرز بشأن          !
 ؛31/12/2002 و12/2001

 ؛ةقطريالتب امكال، والإقليميةتب امكالمقر، وال اتقوائم بالموظفين العاملين في آل وحد !

 حسب الجنسية والدرجة ونوع الجنس؛بإحصاءات  !

 .إحصاءات عن تمثيل الموظفين حسب المنطقة الجغرافية !

حتى غذية العالمي توجDد إحصDاءات عDن فئات أخرى للموظفين العاملين في برنامج الأ   إلDى أنDه    المجلDس  ونوجDه عDناية   
 فDDي - أي موظفDDي فDDئة الخدمDDات العامDDة فDDي المقDDر، والموظفيDDن المعينيDDن محلDDيا فDDي المكاتDDب الميدانDDية   - 31/12/2002

 .التقرير السنوي للمدير التنفيذي

 مذآرة معلومات عن تنفيذ الترتيبات الجديدة لإدارة الأمن) د( 

تنفDيذ ترتيDDبات تمويDDل سDلامة موظفDDي الأمDDم   " الوثDDيقة المعDDنونة 2002بحDث المجلDDس التنفDDيذي فDي دورتDDه السDDنوية لعDام    
، وأحDDاط علمDDا بالمعلومDDات الDDواردة فDDيها، ومDDنها اعDDتزام الأمانDDة إبDDلاغ     (WFP/EB.A/2002/6-B)" المDDتحدة وأمDDنهم

الوثDDDDDDDيقة  (2004-2003ويقضDDDDDDDي بDDDDDDDرنامج العمDDDDDDDل للفDDDDDDDترة  . المجلDDDDDDDس بصDDDDDDDورة دوريDDDDDDDة بالDDDDDDDتقدم المحDDDDDDDرز  
WFP/EB.3/2002/11/Rev.1(          ر المستجدات في هذا الموضوع الهام فيDة بآخDبلغ الأمانDأن تDس، بDره المجلDذي أقDال ،

 .للعلم والإحاطةوهذه الوثيقة معروضة على المجلس . الدورة السنوية من آل عام

 .رى تهم المجلس التنفيذيقد يرغب المندوبون أو المدير التنفيذي في إثارة موضوعات أخ. أي أعمال أخرى  -9

سDتقدم إلDى المجلDس التنفDيذي وثDيقة مبدئDية تشمل جميع القرارات التي اتخذها المجلس           .اع]تماد الق]رارات والتوص]يات       -10
 .والتوصيات التي قدمها في دورته السنوية، للتحقق من دقة صياغتها واعتمادها
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