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Code de conduite du WFP  
JE M’ENGAGE À SERVIR LA MISSION DU WFP, NOTAMMENT À :  

wfp.ethics@wfp.org 

• Servir les idéaux des Nations unies, notamment la paix, le respect des droits de l’homme les plus fondamentaux, 
le respect de la dignité et de la valeur de chaque personne ; 

• M’acquitter de mes fonctions et me conduire, tant dans ma vie publique que privée, en respectant les normes 
déontologiques les plus rigoureuses, notamment en suivant les valeurs d’intégrité, d’humanité, d’engagement, 
d’inclusion et de collaboration du WFP ; 

• Me comporter avec compétence, intégrité, impartialité, indépendance et discrétion ;  

• Être indépendant et impartial, protéger les meilleurs intérêts du WFP et agir avec loyauté envers le WFP et sans 
considération de gain personnel ; 

• Faire preuve à tout moment de respect, de tolérance et d’un comportement professionnel à l’égard de mes 
collègues et d’autrui, tant à l’intérieur qu’à l’extérieur de l’organisation, et respecter toutes les personnes de la 
même manière.  

JE ME CONFORME À TOUS LES RÈGLEMENTS, RÈGLES ET POLITIQUES QUI ME CONCERNENT AINSI QU’À 
MES CONDITIONS CONTRACTUELLES.  

JE SUIS RESPONSABLE ET REDEVABLE DE TOUTES MES ACTIONS, DÉCISIONS ET ENGAGEMENTS DANS 
L’EXERCICE DE MES FONCTIONS.  

JE RESPECTE LES VALEURS, LES PRINCIPES ET LA CONDUITE DÉONTOLOGIQUE INCLUS DANS LE CODE DE 
CONDUITE, NOTAMMENT :  

• Je traiterai les personnes que nous servons avec dignité et respect et ne commettrai aucun acte d’exploitation ou 
d’abus sexuel (EAS) et je signalerai rapidement toute préoccupation et/ou suspicion d’EAS ; 

• Je ferai ma part pour promouvoir des environnements de travail respectueux et inclusifs. Je ne m’engagerai pas 
dans une conduite inappropriée ou abusive, ni ne la tolérerai, et j’envisagerai de faire part de mes préoccupations 
concernant une conduite inappropriée ou abusive dans les plus brefs délais ; 

• Je ne m’engagerai pas, ne tolérerai pas, ne faciliterai pas, ou ne donnerai pas l’impression de tolérer ou de faciliter, 
la fraude, la corruption, les pratiques collusoires, coercitives ou obstructives, le blanchiment d’argent et le 
financement du terrorisme dans le cadre des activités et des opérations du WFP, et je signalerai rapidement toute 
pratique ou tentative raisonnablement suspectée ;  

• Je dénoncerai les actes répréhensibles et je comprends que j’ai droit à une protection contre les représailles ; 

• Je m’acquitterai de mes fonctions et mènerai mes affaires privées de manière à éviter et/ou atténuer les conflits 
d’intérêts que je divulguerai rapidement ; 

• Je divulguerai les possibilités d’activités extérieures et je divulguerai et/ou n’accepterai pas les cadeaux, les offres 
de cadeaux, les honneurs, les décorations, les faveurs et l’hospitalité ; 

• Je garantirai des pratiques sûres en matière de protection des données et je n’utiliserai pas les informations 
auxquelles j’ai accès du fait de mon emploi au WFP à des fins non autorisées ou d’une manière qui pourrait nuire à 
un autre employé, au WFP ou à ceux à qui ces informations se rapportent ; 

• Je protégerai toutes les ressources qui me sont confiées et je les utiliserai avec soin et uniquement aux fins 
autorisées.  
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