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Contrarrestar el avance del hambre

Principales factores impulsores del hambre

60%
El 60 % de las personas en situación de
inseguridad alimentaria crónica vive 
en países afectados por CONFLICTOS.

30M
millones de los nuevos desplazamientos
internos registrados en 2020 fueron
consecuencia de DESASTRES DE ORIGEN
METEOROLÓGICO.

países que experimentaron un
aumento de la subalimentación entre
2011 y 2017 sufrieron igualmente
una DESACELERACIÓN ECONÓMICA.77des

los 

65 

El Plan Estratégico del WFP para 2022-2025 marca el 
rumbo del organismo para los próximos cuatro años, 
definiendo las múltiples formas en que el Programa, 
trabajando en asociación, puede salvar vidas y cambiar
la vida de las personas con la mayor eficiencia.

El plan se basa en el compromiso mundial renovado
para hacer realidad la Agenda 2030 para el Desarrollo 
Sostenible y los Objetivos de Desarrollo Sostenible conexos.

EL MUNDO EN LA ACTUALIDAD
Hoy en día el mundo es más complejo e inestable
que hace cinco años.

El hambre ha ido en aumento desde 2014. La situación
se deterioró gravemente en 2020, año en que el número
de personas afectadas por el hambre crónica alcanzó los 
811 millones.

Se estima que, en 2021, 283 millones de personas 
necesitaron asistencia alimentaria urgente en los países en
los que el WFP llevaba a cabo operaciones. El número de 
personas que sufrieron hambre aguda en unos niveles de 
emergencia se situó en 45 millones —una cifra abrumadora—, 
y más de 500.000 personas se enfrentaron a condiciones 
de hambruna.

NUESTRA VISIÓN DE FUTURO 
La visión para 2030 en la que se inspira el Plan Estratégico 
del WFP es la siguiente:

• el mundo ha erradicado la inseguridad alimentaria y la 
malnutrición (ODS 2 – Hambre Cero)

• los actores nacionales y mundiales han alcanzado los ODS 
(ODS 17 – Alianzas para lograr los Objetivos)

Además, poniendo de relieve la interconexión entre los 
distintos ODS, las actividades del WFP también contribuyen 
al logro de los otros ODS y dependen de estos últimos.
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EFECTOS 
Los efectos 1, 2 y 3 son pertinentes para el ODS 2 y 
engloban la labor realizada por el WFP en el nexo entre la 
acción humanitaria, la asistencia para el desarrollo y la 
consolidación de la paz, con el fin de salvar vidas y 
cambiar la vida de las personas.

Las personas están en mejores condiciones
de satisfacer sus necesidades alimentarias
y nutricionales urgentes

Las personas obtienen mejores
resultados en materia de nutrición,
salud y educación

Las personas disponen de medios de 
subsistencia mejores y sostenibles

Los efectos 4 y 5 son pertinentes para el ODS 17
y contribuyen a poner a los Gobiernos y los
actores humanitarios y de desarrollo en condiciones
de alcanzar los ODS.

Se fortalecen los programas y
sistemas nacionales

Los actores humanitarios y de
desarrollo son más eficientes y eficaces

Además, para reforzar todos los efectos, el WFP seguirá 
abogando en nombre de los más rezagados y apoyando a 
las partes interesadas mundiales en la actuación colectiva 
en favor del logro de los ODS.

PRINCIPIOS RECTORES 
La labor del WFP se regirá por los siete principios siguientes:

  

PRIORIDADES TRANSVERSALES
El WFP está firmemente decidido a promover cuatro 
prioridades transversales:

Protección y rendición de cuentas a las 
poblaciones afectadas: El WFP trata de empoderar 
a las personas para que puedan expresar sus 
opiniones y preferencias, dándoles acceso a 
asistencia en condiciones de seguridad y dignidad.

Igualdad de género y empoderamiento de las 
mujeres: El WFP procura empoderar a las mujeres 
y velar por que todas las personas dispongan de 
igualdad de oportunidades, acceso a los recursos y 
voz en la toma de decisiones.

Integración de la nutrición: El WFP trata de 
promover una dieta saludable y de optimizar su 
contribución a la erradicación de la malnutrición 
integrando la nutrición en su trabajo.

Sostenibilidad ambiental: El WFP está
decidido a reducir las repercusiones negativas
de sus operaciones sobre el medio ambiente,
las personas y las comunidades aplicando 
salvaguardias ambientales y sociales.

FACTORES CATALIZADORES

Las personas que trabajan en el WFP son esenciales para 
alcanzar sus metas y objetivos. Invertir en las personas, 
reforzar las asociaciones, aumentar y diversificar la 
financiación, basarse en datos empíricos, aprovechar la 
tecnología y fomentar la innovación: son estos los 
elementos constitutivos que hacen posible el Plan 
Estratégico del WFP.
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Adaptación al contexto
Adaptar las actividades a las circunstancias y 
necesidades específicas de los países y las 
comunidades

Respeto de los principios humanitarios
Promover los principios de humanidad, neutralidad, 
imparcialidad e independencia operacional

Apropiación por los países
Trabajar a través de los programas y sistemas 
nacionales y fortalecerlos

Enfoque centrado en las personas
Situar a las personas en el centro del diseño 
de los programas y las intervenciones

Toma en consideración de los riesgos
Tener en cuenta los riesgos en la adopción 
de decisiones y la programación

Integración de los programas
Superponer, integrar y secuenciar los
programas humanitarios y de desarrollo

Uso de datos empíricos
Utilizar los datos empíricos para orientar los 
programas y producir impacto
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