
Da maggio 2022, Joyce Kanyangwa Luma è Direttrice Esecutiva Aggiunta ad interim, 

Dipartimento del Workplace Culture. Dall’agosto 2019 all’aprile 2022, Luma ha ricoperto 

l’incarico di Direttrice della Divisione delle Risorse Umane. 

Da aprile 2018 a luglio 2019, Luma è stata Direttrice nell’Ufficio del Direttore Esecutivo 

Aggiunto e prima ancora è stata Direttrice e Rappresentante degli uffici WFP in Etiopia 

(2017-2018) e Sud Sudan (maggio 2014-luglio 2017). 

Joyce Kanyangwa Luma ha ricoperto il ruolo di Vicedirettrice della Divisione di Policy, 

Programmi e Innovazione (2013-2014) ed è stata a capo dell’Unità di Analisi e Mappatura 

delle Vulnerabilità (VAM) del WFP (2005-2013). In questi ruoli, Luma è stata la responsabile 

WFP a livello globale dell’analisi della vulnerabilità e delle mappature – un’importante 

piattaforma di informazioni cruciali per le decisioni strategiche e operative del WFP.

Dal 1999 al 2005 Luma ha lavorato nella veste di Advisor regionale per l’analisi e la 

mappatura delle vulnerabilità nell’Ufficio regionale dell’Africa australe e per il cluster 

dell’Asia centrale e occidentale. 

In precedenza, Luma ha gestito un sistema informativo sulla sicurezza alimentare e sulla 

salute per conto dell’Organizzazione delle Nazioni Unite per l’Alimentazione e l’Agricoltura 

(FAO) in Zambia ed è stata research fellow presso l’Università dello Zambia.

Luma ha conseguito un Dottorato in Alimentazione e Nutrizione con una specializzazione in 

Economia Agraria dalla Texas Tech University. È originaria dello Zambia.
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