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RAMIRO LOPES DA SILVA
Direttore Esecutivo Aggiunto ad interim,
Suppy Chain ed Emergenze

Ramiro Armando de Oliveira Lopes da Silva & stato nominato alla guida ad interim del
nuovo Dipartimento di Supply Chain ed Emergenze del World Food Programme. Con oltre
35 anni di esperienza nelle operazioni umanitarie, Ramiro & stato Vicedirettore Esecutivo
del WFP da marzo 2010 fino al suo pensionamento nel dicembre 2017. Nel 2021, da Silva
ha ricoperto il ruolo di Inviato Speciale del Direttore Esecutivo del WFP per le crisi in nord
Etiopia.

Lopes da Silva & stato anche Assistente Segretario Generale e Coordinatore Umanitario
delle Nazioni Unite per I'lraq dal 2002 al 2004, divenendo successivamente nel 2004 Senior
Advisor del Sottosegretario Generale delle Nazioni Unite per gli Affari Umanitari. Prima di
queste nomine, Lopes da Silva ¢ stato Direttore per le Emergenze e Vicedirettore operativo
del WFP.

Lopes da Silva ha iniziato la sua carriera al WFP nel 1985 in qualita di Coordinatore Logistico
per 'assistenza alimentare nel corso dell'emergenza per la siccita nel Corno d'Africa e nel
Sahel. Da allora, Lopes da Silva ha ricoperto incarichi manageriali nelle operazioni del WFP
in molti paesi, inclusi Etiopia, Pakistan, Afghanistan, Irag, Angola, Sudan e Haiti.

Al WFP ha ricoperto altri incarichi di alto livello, come Direttore dei Trasporti e della Logistica
dal 1998 al 2002. Nel periodo 2001-2002, da Silva € stato nominato Inviato Speciale del
Direttore Esecutivo del WFP per la crisi in Afghanistan. Nel 2004, ha assunto l'incarico di
Direttore regionale nel nuovo ufficio del WFP in Sudan per tornare a Roma nel 2006 in
qualita di Direttore per i Trasporti e gli Approvvigionamenti del WFP, ruolo che ha ricoperto
fino al 2010, prima di essere nominato Vicedirettore Esecutivo del WFP.

Ramiro Lopes da Silva ha lavorato per il Mozambique Port and Railways (CFM) dal 1975
al 1983. Ha iniziato la sua carriera come Ingegnere per la Manutenzione dell'attrezzatura
portuale per diventare, nel 1978, Direttore Generale del CFM-South, responsabile di un
organico di 17.000 dipendenti e gestendo un bilancio di 100 milioni di dollari.

Di nazionalita portoghese, Lopes da Silva € nato a Beira, in Mozambico. Ha conseguito un
Master in Ingegneria Elettrica all'Universita del Mozambico. E sposato e ha 5 figli.



