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ي   المدرسية التغذيةتقييم أثر برنامج 
الوطن 

ي الأردن  )الوجبات الصحية(
 
 ف

   تقرير تقييم الأثر 
 2022/036 / مكتب التقييم

 

 

  
   

 تقييم برنامج الأغذية العالمي  

الأرواح   إنقاذ 
 تغيير الحياة 
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 شكر وعرفان 
ي هذا التقرير هو نتيجة  

ي التابع  العمل الموضح ف 
نامج الأغذية العالمي وقسم الأثر الإنمائ  تعاون بير  مكتب التقييم التابع لير

 .  للبنك الدولي
 

 البنك الدولي  
 | مجموعة البنك الدولي البنك الدولي للإنشاء والتعمير • مؤسسة التنمية الدولية  
 التأثير اقتصاديات التنمية *  

  
سجل   ي 

ف  الأثر  تقييم  تسجيل  الرقم تم  تحت  الأمريكية  الاقتصاد  لجمعية  التابع  للرقابة  العشوائية  -AEARCTR  التجارب 
ا  0108600

ً
 .  )https://www.socialscienceregistry.org/trials/10860(مسبق

 
ي جمع البيانات،  كافةنحن ممتنون ل

 على وقتهم. على وجه الخصوص  للمستجيبير  و الأفراد الذين ساهموا ف 
 

ح:  ، س.، أوكات، هـ.،   الاقتباس المقتر ي
فا، ب.، لومباردين  مان، ج.، خينشا، ر.، خريسة، ل.، كونديلس، ف.، لا، م.ب.، لير هير

ي الأردنتقييم أثر    (. 2024أومارغالييف، ك.، )
ي )الوجبات الصحية( ف 

. روما: برنامج الأغذية برنامج التغذية المدرسية الوطن 

 .  العالمي
 
 

 جهات الاتصال: 
مان )    (Jonas.heirman@wfp.orgجوناس هير

ي )
   (simone.lombardini@wfp.orgسيمون لومباردين 

                      (huckat@worldbank.orgهانا أوكات )
                                   
 

 إخلاء المسؤولية
 

مثل  
ُ
، كما تقع  ت ورة آراء برنامج الأغذية العالمي أو البنك الدولي ي هذا التقرير آراء فريق التقييم ولا تعكس بالض 

الآراء الواردة ف 
 برنامج الأغذية العالمي أو البنك الدولي   تأييد   الوثيقة  ههذنشر  لا يُشكل  مسؤولية الآراء الواردة على عاتق المؤلفير  وحدهم.  

 . ا للآراء الواردة فيه
 

عير  
ُ
ي الخرائط عن أي رأي من جانب برنامج الأغذية العالمي فيما يتعلق بالوضع  و التسميات المستخدمة وعر لا ت

ض المواد ف 
سيم الحدود.  ي أو الدستوري لأي بلد أو إقليم أو منطقة بحرية، أو فيما يتعلق بير

 القانوئ 
 
 
 

 حقوق الصور
 

/محمد بطاحصفحة الغلاف: برنامج الأغذية    . العالمي
 

https://www.socialscienceregistry.org/trials/10860
mailto:Jonas.heirman@wfp.org
mailto:simone.lombardini@wfp.org
mailto:huckat@worldbank.org
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 الموظفون الرئيسيون للتقييم
                                   

 
 مكتب التقييم – برنامج الأغذية العالمي 

 
 ت آن كلير لوزو  مدير التقييم 

مان رئيس وحدة تقييم الأثر   الدكتور جوناس هير
ي   مسؤول التقييم )الأثر( 

ي لومباردين 
 سيموئ 

 مينه فونغ لا   والتقييم  الرصد مسؤول 
 
 
 

 تقييم تأثتر التنمية – البنك الدولي 
 

 الدكتورة فلورنس كونديلس  مدير الأبحاث 
 الدكتورة هانا أوكات  خبير اقتصادي 
فا   خبير اقتصادي   الدكتورة بينديتا لير

يد زوجير   مسؤول الأبحاث
 أسير

ي خينشا  محلل الأبحاث 
 روشن 

 كوكس بوغاردز    محلل تقييم الأثر 
 نيكولاس تينت زاوي  مساعد باحث
ت أومارغالييف   مساعد باحث  خير
ي 
 لينا خريس   منسق ميدائ 

 
 
 

 مكتب الأردن  – برنامج الأغذية العالمي 
 

 لورين جوبليت نائبة المدير القطري  
امج   مدير   ستيفانو سانتورو الير
 أناندا بايز  فريق الحماية الاجتماعية   مدير 

نامج  ل أقدممساعد   خالد أيوب  لير
نامج    أوموت باموك  مسؤول سياسات الير
نامج    رضوان باجوا  مسؤول سياسات الير

نامج   رباب بكر  مساعدة الير
 كيلىي كورز  مسؤول المراقبة والتقييم  

ي   أقدممسؤولة 
 رنا الرفاعي  ف 
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 النقاط الرئيسية
 

ا الحكومة الأردنية والبنك الدولي  بالتعاون مع  برنامج الأغذية العالمي    نفذ  •
ً
باستخدام تجربة عشوائية    للأثر   تقييمًا دقيق

ال  لتقديم  أثر نموذج جديد  لتقييم  يوفر    وجباتمحكمة، وذلك  ي الأردن. 
المدرسية ف  للتغذية  ي 

الوطن  نامج  الير ضمن 
ي 
نامج للأطفال ف  ي منمناطق الالير

ي تعائ 
ي مطابخ النر

ها نساء ف 
حض ر

ُ
 مجتمعية.  انتاجية الفقر وجبات صحية ت

 

اأظهر التقييم أن   •
ً
ي    الأنظمة الغذائية للأطفال أصبحت أكتر تنوع

ي المدارس النر
وجبات صحية مقارنة بالمدارس    تقدمف 

ي  
الوجبات    تقدمالنر مثل  الاخرىخيارات  وتير    بسكويت :  الير ي  .  التمر والبسكويت عالي 

تلقر أدى  إل ذلك،  بالإضافة 
ي مقصف المدرسةالوجبات الصحية إل 

 
ل وتقليل الإنفاق ف  . تقليل احتمالية إحضار الأطفال للطعام من المت  

 

ي للأطفال •
ي تقدم وجبات صحية، كما    زاد النشاط البدن 

ي المدارس النر
بنحو يوم    الطلبةمعدلات غياب  انخفضت  ف 
ي هذه المدارس.  دراسي واحد لكل عام دراسي  
ة المدى على نتائج أخرى  مع ذلك،  ف  ات قصير لم يتم الكشف عن تأثير

 . بير  الطلبةتعاون المثل: مدى الانتباه والتعلم والإدراك و 
 

ي يحصلن على عرض  تكون   •
ي  الالنساء اللوائر

ة التدخل مقارنة باللوائر  للحصول على وظيفة خلال فير
ً
عمل أكير احتمالً

تزيد المدخرات  ويزيد دخل أشتها بمقدار الثلث، كما    يتضاعف دخل النساء ثلاث مراتعرض.  اللم يحصلن على  
ي تتلقر فيها النساء عروض  والنفقات غتر الغذائية

ي الأش النر
  عمل. ال ف 

 

ي مستوى الرضا  أبلغت العاملات •
 
ي أش النساء العاملات بمواقف    بارتفاع طفيف ف

أقل  عن الحياة، كما أفاد الرجال ف 
ا تجاه فكرة أن تكسب النساء أكتر من أزواجهن

ً
ة المدى على نتائج  مع ذلك،  .  تقييد ات قصير لم يتم الكشف عن تأثير

اتيجيات التكيف(.   أخرى لاحقة )مثل قوة المساومة والتماسك الاجتماعي واستهلاك الغذاء واسير
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 الملخص التنفيذي 
 
عد الوجبات المدرسية واحدة من أكير برامج شبكات الأمان الاجتماعي انتشارًا  .1

ُ
ما    يستفيد منها ، حيث  العالمي   الصعيد   على  ت

  من عدة دول أن برامج التغذية المدرسية  دقيقة. أظهرت أدلة  1مليون طفل حاليًا على مستوى العالم   418يقدر بنحو  

تحسن ي 
ف  ساهم 

ُ
المعرفية   ت وقدراتهم  تعلمهم  وتعزز  بالمدارس  التحاقهم  معدلات  من  وتزيد  الأطفال  عتير   . 2تغذية 

ُ
  ت

ي خلق طلب مستقر على الأغذية المنتجة محليًا   الوجبات المدرسية
، بالإضافة استثمارًا أساسيًا للحكومات، حيث تسهم ف 

كير  مؤخرًا على برامج التغذية 3غذائية أكير استدامةلدعم خلق فرص العمل المحلية وتعزيز أنظمة  
، وذلك من خلال الير

ناع السياسة أهمية تقديم وجبات متوازنة ومغذية بالإضافة إل  المدرسية المنتجة محليًا. وعلى نحو مماثل، يدرك صُ 
امج الجديدة  لوجبات المقدمة للطلبةل  كمية السعرات الحرارية ي أن الأدلة ت. مع ذلك، فإن العنض الابتكاري لهذه الير

عن 
 لا تزال محدودة لتقييم مدى تحقيقها لأهدافها.  المتاحة حاليًا 

 
التقييم   .2 بالتعاون مع مجموعة    قسمو عمل مكتب  نامج الأغذية العالمي  التابع لير التابعة   الأثر التغذية المدرسية  ي 

الإنمائ 
  ،   4التغذية المدرسيةتقييم أثر برامج  لإنشاء نافذة  على  للبنك الدولي

ً
ايد   لطلب ل ، وذلك استجابة على الأدلة. تهدف    المير 

امج المدرسية   ي تصميم الير
النافذة إل إنشاء مجموعة من تقييمات الأثر لدعم القرارات السياسية بشأن المفاضلات ف 

ي    ، بالإضافة إلودعم الحكومات على تصميم وتوسيع نطاق برامجها 
قاعدة الأدلة العالمية للوجبات    تعزيز المساهمة ف 

 المدرسية. 
 

ي  ل  القطري  مكتبالمن    ية حكومة الأردنالطلبت   .3
نامج الوطن  ي الأردن تجربة نموذج جديد ضمن الير

نامج الأغذية العالمي ف  ير
تير    اكة مع الجمعية الملكية للتوعية الصحية. يقدم هذا النموذج مير  نحو    التوجه:  هما   هامتير  للتغذية المدرسية بالشر

  توريد الوجبات المدرسية. لتوزي    ع وجبات مدرسية صحية، والانتقال من نظام مركزي إل نظام لامركزي 
 

نامج يهدف تقييم الأثر إل تقييم تأثير النموذج الجديد للوجبات المدرسية من خلال مقارنة الوضع الحالي المتمثل   .4 توريد    بير
نامج  التمر المدعم، ب  لبسكويتمركزي   ي مطابخ مجتمعية من قبل يوجبة صحية جديدة  ير

اؤها محليًا وتجميعها ف  تم شر
امج الإبتكارية هذه    تتلاءمحيث  نساء محليات.   ي من معدلات عالية   إذ يعد الأردن،    سياق  مع  الير

بلد ذو دخل متوسط يعائ 
ا من السمنة بير  الأطفال )

ً
اوح أعمارهم بير   20.5جد

، وواحد من أدئ  معدلات  5سنوات(   9و  5% من الأطفال الذين تير
ي سوق العمل على مستوى العالم. 

 6مشاركة النساء ف 
 

ي الأردن .5
نامج المدرسي ف   :  فيما يلىي أسئلة التقييم الأساسية لتقييم أثر الير

 

المدارس الابتدائية ومدى انتباههم   لطلبةما تأثير توفير الوجبات المدرسية الصحية على تنوع الأنظمة الغذائية  •
  ونتائجهم التعليمية؟

 

ل على التمكير  الاجتماعي والاقتصادي للمرأة؟ النظامي ما تأثير العمل  •  
 بأجر خارج المي 

 
1  . ي كافة أنحاء العالم  2022برنامج الأغذية العالمي

. 2022. حالة التغذية المدرسية ف   . روما: برنامج الأغذية العالمي
2    . العالمي الأغذية  الحديثة من  2021برنامج  للأدلة  . مراجعة مركزة  الأدئ  والمتوسط  المنخفض  الدخل  البلدان ذات  ي 

ف  المدرسية  التغذية  . برامج 

 .  تقييمات الأثر. روما: برنامج الأغذية العالمي
المدرسية.    3 والتغذية  للصحة  ي 

البحنر والتنوع .  2023الاتحاد  والبيئة  المناخ  على  العواقب  ي 
ف  التفكير  إعادة  الغذائية:  والنظم  المدرسية  الوجبات 

ي والسيادة الغذائية  . )ورقة عمل(. البيولوجر
4    . العالمي الأغذية  الحديثة من  2021برنامج  للأدلة  . مراجعة مركزة  الأدئ  والمتوسط  المنخفض  الدخل  البلدان ذات  ي 

ف  المدرسية  التغذية  . برامج 

. تقييمات الأثر   . روما: برنامج الأغذية العالمي
، مؤشر كتلة الجسم < +2024منظمة الصحة العالمية.    5 (.  فوق  انحراف معياري    2. انتشار السمنة بير  الأطفال والمراهقير  المتوسط )تقدير أولي

 مرصد الصحة العالمية: استكشاف عالم البيانات الصحية. 
6  . ات التنمية العالمية. 2024البنك الدولي  . مؤشر

https://www.wfp.org/publications/school-based-programmes-impact-evaluation-window-concept-note
https://cgspace.cgiar.org/items/ab277ee5-9810-4e4b-93cd-9b7a5b4a224e
https://cgspace.cgiar.org/items/ab277ee5-9810-4e4b-93cd-9b7a5b4a224e
https://www.wfp.org/publications/school-based-programmes-impact-evaluation-window-concept-note
https://www.wfp.org/publications/school-based-programmes-impact-evaluation-window-concept-note
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 الثانوية: فيما يلىي أسئلة التقييم  .6

ي   •
ي الوقت    تقديم )مثل تسليم الوجبات المطلوبةخدمات الهل يؤدي تقديم وجبات مدرسية صحية إل تغيير ف 

ف 
 ؟المحدد(

 

ات متباينة لتوفير وجبات مدرسية صحية على   توجد هل  •  المدارس الابتدائية؟ طلبةتأثير
 

ل على استهلاك  النظامي هل يؤثر عمل المرأة  • ي للأش؟ خارج المي  
 الغذاء والأمن الغذائ 

 

بها   • توجد  ي 
النر المجتمعات  ي 

ف  الاجتماعي  وتماسكها  ثقتها  على  المجتمعية  المطابخ  ي 
ف  المرأة  عمل  يؤثر  هل 

 المطابخ؟ 
 

ات متباينة للعمل   توجد هل  • ل على المرأة؟ النظامي تأثير  خارج المي  
 

ي الأردن فيما يتعلق  •
تيبات عمل المرأة؟ما تفضيلات النساء والرجال ف     بير

 
الأثر على   .7 تقييم  م  دراسة لمجموعاتيعتمد  الأطفال ونتائجهم  حكمةعشوائية  تغذية  نامج على  الير تأثير  لتقييم  ، وذلك 

ي    473التعليمية. من بير   
( لتقديم نموذج  مجموعة  138مدرسة )  142(، تم تخصيص  مجموعة  456مدرسة )مجموعة ف 

ي حير  تم تخصيص  بسكويت
 . لطلبتها ( لتقديم نموذج الوجبات الصحية مجموعة  318مدرسة ) 331التمر، ف 

 
ي تعمل    أثر أخرى لتقييم    حكمةمعشوائية  دراسة لمجموعات  يعتمد التقييم على   .8

ي المطابخ المجتمعية النر
توظيف النساء ف 

. تتألف   ، عُرض  مؤهلة  امرأة  243من    المجموعة التجريبيةبإعداد الوجبات المدرسية الصحية، على الاقتصاد المحلىي
ي المطابخ. أما    نعليه

ي المطبخ،    ن، لم يُعرض عليهمؤهلة  امرأة  356فتتألف من    الضابطة  مجموعةال العمل ف 
العمل ف 

 وذلك فقط بسبب العدد المحدود للوظائف المتاحة. 
 

تشمل عملية جمع البيانات لتقييم الأثر على أطفال المدارس الابتدائية البيانات الإدارية وبيانات مراقبة المدارس وبيانات   .9
ي أيلول  مراقبة المطابخ، بالإضافة إل  

ي أيار    2022استبيان أساسي للأطفال ف 
ي ف 
. تضمنت البيانات  2023واستبيان نهائ 

( أساسية  المراقبة واستبيانات  بيانات  المطابخ  ي 
ف  النساء  تأثير عمل  لتقييم  جُمعت  ي 

ي 2022ب  آالنر  عالنر
  ( واستبيانير 

ا نهائيًا )أيار  2023وآذار  2022التكرار )كانون الأول  
ً
ي تجربة اختيار منفصلة 2023( واستبيان

(، كما تضمن الاستبيان النهائ 
   لفهم تفضيلات التوظيف. 

 
 خلص تقييم الأثر بشكل عام إل النتائج التالية:  .10

 
  دهون مع القليل من اليوفر نموذج الوجبات المدرسية الصحية مجموعات غذائية أكير تنوعًا    نتائج تقديم الخدمة:  . أ

وتير  )حيث يشكل السكر  ال  والسكر والكثير من ي  40      % فقط من وزن الوجبة الصحية، مقارنة ب6ير
  بسكويت % ف 

من   النموذجير   لكلا  الخدمة  تقديم  ي 
ف  ممتازة  جودة  المعلمير   لتصورات  بالإضافة  التوزي    ع  تقارير  ظهر 

ُ
ت التمر(. 

ي  
ف  الأطفال  أفاد  المدرسية.  ي    مدارس الالوجبات 

الوجبات    تقدمالنر ي 
لتلقر أعلى  احتمالية  عن  الصحية  الوجبات 

الذين    الطلبة % من  89؛ حيث أفاد  التمر   بسكويتبالمقارنة مع الأطفال الذين يتلقون    المدرسية ورضا أكير عنها 
ب مقارنة  بالوجبة،  أنهم سعداء  الصحية  الوجبات  يتلقون  83     يتلقون  الذين  أولئك  من  يعتقد    بسكويت%  التمر. 

 . ي على معدلات التسجيل وتقليل التشب المدرسي  المعلمون أن نموذج الوجبات الصحية له تأثير إيجائر
 

ي    على الطلبة:   الأثر  .ب
ي المدارس النر

وجبات    تقدميزداد تنوع الأنظمة الغذائية للأطفال بمقدار رب  ع المجموعة الغذائية ف 
ي  
ي    إحضار التمر. بالإضافة إل ذلك، يقل احتمال    بسكويت   تقدمصحية مقارنة بالمدارس النر

ي    مدارس ال الأطفال ف 
النر
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ي 
ل أو  ل  الوجبات الصحية  تتلقر ي مستويات النشاط   إحضار لطعام من المي  

المال إل المدرسة، كما أبلغوا عن ارتفاع ف 
  . ي
ي هذه المدارس. من  فقد  لاوة على ذلك،  عالبدئ 

انخفضت أيام الغياب بنحو يوم دراسي واحد لكل عام دراسي ف 
ة على نتائج أخرى مثل مدى الانتباه والتعلم والإدراك والتعاون بير   أي  ناحية أخرى، لم يكشف التقييم   ات كبير تأثير

ربما يعود ذلك جزئيًا إل قض مدة الدراسة. من اللافت للنظر أن تقديم الوجبات الصحية كان له تأثير أكير  .  الطلبة
ي تحسير   الفتيانبشكل ملحوظ على 

. و التغذ السلوك  مقارنة بالفتيات، خاصة ف  ي
 ي ومستويات النشاط البدئ 

 
ي حصلن على    من منظور توظيف المرأة:  على الاقتصاد المحلىي   الأثر  .ج

يُظهر التقييم أن المتقدمات المؤهلات اللوائر
ي أماكن 

ي المطابخ المجتمعية أو ف 
عروض عمل تزيد احتمالية حصولهن على وظيفة بمقدار خمسة أضعاف )سواء ف 

ي لم يتلقير  عروض عمل. والأهم من ذلك، أنهن يبدين رغبة أكير بالبقاء ضمن  
أخرى(، مقارنة بالمتقدمات اللوائر

ي تلقير  عروض عملالقو 
نامج،  قيتم دفع رواتبهن من    وقبلنها   ى العاملة. ونظرًا لأن المتقدمات المؤهلات اللوائر بل الير

   أثرًا فقد أظهرت النتائج  
ً
  176على دخل المتقدم والأش؛ حيث تضاعف الدخل الشهري الفردي ثلاث مرات )  ا ملحوظ

  340     دينارًا أردنيًا مقارنة ب  456دينارًا أردنيًا( وارتفع الدخل الشهري للأش بمقدار الثلث )  52     دينارًا أردنيًا مقارنة ب
ي للفرد  

ا على استهلاك الغذاء والإنفاق الغذائ  ً ا كبير ً ظهر عروض العمل تأثير
ُ
دينارًا أردنيًا(. وعلى الرغم من ذلك، لم ت

ي حصلن على عروض عمل تمكنر 
ي تنتمي إليها المتقدمات اللوائر

. إلا أن الأش النر ي
%  50 حوالي  ير من توف   والأمن الغذائ 

، كشف 9تقريبًا، بالإضافة إل زيادة الإنفاق على النفقات غير الغذائية بنسبة   %. وفيما يتعلق بالتمكير  الاجتماعي
ي مستوى رضا النساء عن حياتهن، كما لوح

ة ولكن ذات دلالة إحصائية ف  ي أحد  التقييم عن تحسينات صغير
ظ تغيير ف 

 لفكرة أن تكسب  
ً
، حيث أظهر الرجال رؤية أكير تقبلً أبعاد مواقف الرجال تجاه الأعراف المتعلقة بالنوع الاجتماعي

 
ً
ا  أعلى من الرجال. ومع ذلك، لم يكشف التقييم تأثير

ً
ً   النساء دخلً على القدرة على اتخاذ القرارات داخل الأشة   ا كبير

 .  والتماسك الاجتماعي
 

جريت ضمن   .د
ُ
ي أ
للعاملات عن رؤى حول تفضيلات النساء   النهاية  خطاستبيان  توفر تجربة الاختيار المنفصلة النر

العاملات فيما يتعلق بوظائفهن. قد أظهرت النتائج أن النساء يبدين اهتمامًا أكير بالعقود الأطول وخدمات النقل، 
ي المقابل، تبير  أن العامل الأكير أهمية بالنسبة 

. ف  ي إل أماكن العمل المختلطة بير  الجنسير  بينما ينظرن بشكل سلنر
لمكان العمل الخاص بالمرأة. ومن اللافت للنظر أن الراتب لا يبدو ذا أهمية خاصة    الاجتماعي التكوين  هو    للرجال 

  بالنسبة للرجال أو النساء بشكل عام. 
 

إل   .11 الأطفال،    الأثر بالنظر  الملحوظ على  ي  عد    توجد الإيجائر
ُ
ت الصحية.  الوجبات  توفير  نطاق  توسيع  لدعم  قوية  حجة 

المدرسية   الوجبات  تقديم  نتيجة  ي 
البدئ  نشاطهم  ومستويات  للأطفال  الغذائية  الأنظمة  ي 

ف  لوحظت  ي 
النر التحسينات 

تب على ذلك من تكاليف شخصية   ي ظل تزايد معدلات زيادة الوزن والسمنة وما يير
الصحية ذات أهمية بالغة، خاصة ف 

ة.  التقييمليمكن    7واجتماعية كبير ي    تقديم  نتائج هذا 
هج رؤى ف 

ُ
المدرسية    ن المستوى  الالتغذية  ي الأردن وعلى 

محلية ف 
 .   العالمي
 

 
 
 
 

 المقدمة  .1
 

 
، مؤشر كتلة الجسم < +2024منظمة الصحة العالمية.    7 (.    2. انتشار السمنة بير  الأطفال والمراهقير  انحراف معياري فوق المتوسط )تقدير أولي

 مرصد الصحة العالمية: استكشاف عالم البيانات الصحية. 
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عد ا .12
ُ
ي العالم، حيث    لتغذيةت

ما يقدر بنحو    يستفيد منها المدرسية واحدة من أكير برامج شبكات الأمان الاجتماعي انتشارًا ف 
. أظهرت أبحاث دقيقة وأدلة تقييم من عدة دول أن برامج التغذية المدرسية  8مليون طفل حاليًا على الصعيد العالمي   418

المعرفية وقدراتهم  تعلمهم  وتعزز  بالمدارس  التحاقهم  معدلات  وتزيد  الأطفال  تغذية  تحسن  ي 
ف  ساهم 

ُ
عتير .  9ت

ُ
ت   كما 

ي خلق طلب مستقر على الأغذية المنتجة محليًا، بالإضافة 
الوجبات المدرسية استثمارًا أساسيًا للحكومات، حيث تسهم ف 

السياسة أهمية  10لدعم خلق فرص عمل محلية وتعزيز  أنظمة غذائية أكير استدامة . وعلى نحو مماثل، يدرك صُناع 

للوجبات المقدمة للطلبة. مع ذلك، فإن العنض    ةالحراري  كمية السعراتتقديم وجبات متوازنة ومغذية بالإضافة إل  
امج الجديدة   ي أن الأدلة المتاحة حاليًا لا تزال محدودة لتقييم مدى تحقيقها لأهدافها. ي الابتكاري لهذه الير

   عن 
 

نامج الأغذية العالمي بالتعاون مع مجموعة    قسم  عمل مكتب التقييم و  .13 ي التابعة    ثر الا التغذية المدرسية التابع لير
الإنمائ 

  ، ايد على الأدلة. تهدف  11تقييم أثر برامج التغذية المدرسيةل إنشاء نافذة على  للبنك الدولي  للطلب المير 
ً
، وذلك استجابة

امج   الير بتصميم  المتعلقة  المفاضلات  بشأن  السياسية  القرارات  لدعم  الأثر  تقييمات  من  مجموعة  إنشاء  إل  النافذة 
ي  
امج، بالإضافة إل المساهمة ف  ي تصميم وتوسيع نطاق هذه الير

امج والحكومات ف  تعزيز المدرسية، كما تهدف إل دعم الير
 قاعدة الأدلة العالمية المتعلقة بالوجبات المدرسية. 

 
اتيجية التغذية المدرسية الوطنية ) .14 ي الأردن جزءًا لا يتجزأ من اسير

ي للتغذية المدرسية ف 
نامج الوطن  (  2025-2021يُعد الير

ي عام  
ي أطلقتها الحكومة ف 

نامج، يتلقر أكير من  2021النر ي    430,000. بموجب هذا الير
ي ا مدرسة    2,314طالب ف 

لمناطق  ف 
البلد   الأكير هشاشة اؤها مركزيًا كوجبة مدرسية    بسكويت   ،على مستوى  يتم شر ي 

النر وتير   الير البسكويت عالي  أو  التمر 
نامج الأغذية العالمي تنفيذ تجربة نموذج بديل   ي هذا السياق، طلبت الحكومة الأردنية من المكتب القطري لير

يومية. وف 
ي للأ 

( زيادة التنوع الغذائ 
ا
: أولً   ، طفال من خلال تقديم وجبات صحيةللتغذية المدرسية يستهدف تحقيق هدفير  رئيسيير 

ي 
توفير فرص عمل للنساء. كجزء من هذا    من خلالجيوب الفقر    مناطق  وثانيًا( دعم التنمية الاجتماعية والاقتصادية ف 

يكه المنفذ )الجمعية الملكية للتوعية الصحية( على توظيف   النموذج البديل، يعمل برنامج الأغذية العالمي بالتعاون مع شر
ي كافة أنحاء البلاد لتعبئة وجبات مدرسية للأطفال تتألف من معجنات  

ة ف  ي المطابخ المجتمعية المنتشر
نساء محليات ف 

، إل جانب قطعة  مح ات    تحظ  خضار.  من الفاكهة وقطعة  من الشوة بالجير  امجهذه التغيير ي الير
ي  ب  ف 

أهمية خاصة ف 
ي من معدلات عا

ا ذو دخل متوسط يعائ 
ً
ا من السمنة بير  الأطفال )الأردن، الذي يُعد بلد

ً
الأطفال الذين  % من  20.5لية جد

اوح أعمارهم بير   
العالمية لعام    9و  5تير ا لتقرير منظمة الصحة 

ً
ا من أدئ  معدلات مشاركة 2024سنوات، وفق

ً
( وأيض

ي القوى العاملة على مستوى العالم )
ات التنمية العالمية لعام 14النساء ف  ا لمؤشر

ً
 (. 2024% وفق

 
، يركز على تحليل تأثير التغيير   .15

ً
ي الأردن. أولا

ي طرأت على برامج التغذية المدرسية ف 
ات النر يبحث تقييم الأثر دراسة للتغير

ي مكونات الوجبات على تنوع الغذاء لدى الأطفال وسلوكهم ونتائج تعلمهم. ثانيًا، يركز على تحليل تأثير تحول نموذج  
ف 

يات على جودة تقديم الخدما النتائج الاجتماعية المشير ي المطابخ والدخل، وكذلك 
ت وفرص العمل المتاحة للنساء ف 

ات، مع   ي أدت إل تحقيق هذه التأثير
والاقتصادية الأخرى. علاوة على ذلك، يهدف تقييم الأثر إل الكشف عن الآليات النر

ا إل النوع الاجتماعي والخصائص 
ً
ات استناد   الاجتماعية والاقتصادية المختلفة. الأخذ بعير  الاعتبار تباين التأثير

 
القيود  يبدأ   .16 ذلك  ي 

ف  بما  وتصميمه،  التقييم  منهجية  مناقشة  ذلك  يتبع  نامج.  والير للبلد  العام  السياق  بوصف  التقرير 
متبوعًا    ،والاعتبارات الأخلاقية المرتبطة به. بعد ذلك، يتم استعراض مصادر البيانات المختلفة والأدوات المستخدمة

انحدار   يعتمد على تحليل  النتائج، حيث  التقرير إل عرض  ينتقل  ثم  الخدمات.  نامج ونتائج تقديم  الير تنفيذ  بمناقشة 
الاستنتاجات  التقرير  يناقش  الختام،  ي 

وف  الكمية.  النتائج  تؤكد  نوعية  بنتائج  مدعومًا  الرئيسية،  ات  للمتغير ي 
إحصائ 

نامجية ا تب على النتائج. المستخلصة والاعتبارات الير ي تير
   لنر

 
8  . ي العالم 2022برنامج الأغذية العالمي

. 2022. حالة التغذية المدرسية ف   . روما: برنامج الأغذية العالمي
9    . العالمي الأغذية  الحديثة من  2021برنامج  للأدلة  . مراجعة مركزة  الأدئ  والمتوسط  المنخفض  الدخل  البلدان ذات  ي 

ف  المدرسية  التغذية  . برامج 

 .  تقييمات الأثر. روما: برنامج الأغذية العالمي
المدرسية.    10 والتغذية  للصحة  البحوث  والتنوع  2023اتحاد  والبيئة  المناخ  العواقب على  ي 

ف  التفكير  إعادة  الغذائية:  والنظم  المدرسية  الوجبات   .

ي والسيادة الغذائية. ورقة عمل.   البيولوجر
11  . امج المدرسية: مذكرة المفهوم.  2021برنامج الأغذية العالمي . نافذة تقييم أثر الير  . روما: برنامج الأغذية العالمي

https://www.wfp.org/publications/school-based-programmes-impact-evaluation-window-concept-note
https://www.wfp.org/publications/school-based-programmes-impact-evaluation-window-concept-note
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 خصائص التقييم .1.1
 
ي أيار تم إدراج  .17

امج المدرسية ف  ي الأردن ضمن نافذة تقييم أثر الير
نامج الأغذية العالمي ف     . 2022المكتب القطري لير

 
ات محكمتير  يتضمن تقييم الأثر تنفيذ تجربتير  عشوائيتير   .18 ي مجموعات التأثير

 : الآتية، مع التحقق ف 
 

ي الطل ( أ
ي مطابخ مجتمعية على تعليمهم وتغذيتهم وسلوكهم،    بةتأثير تلقر

عد ف 
ُ
ت ي المدارس الابتدائية وجبات صحية 

ف 
ي تقديم 

 التمر كوجبات مدرسية.  بسكويتمقارنة بالممارسة الحالية المتمثلة ف 
 

ي المطابخ المجتمعية.  (ب
 تأثير حصول النساء المؤهلات وأشهن على عروض عمل لتجهير  الوجبات المدرسية ف 

 
الأثر  .19 تقييم  يعتمد   ،

ً
الابتدائية،  أولا المدارس  ات على طلبة  التأثير ي 

ي    للتحقيق ف 
ف  الأطفال  بير   النتائج  مقارنة    331على 

ي  
ي تتلقر وجبات من نموذج المطابخ المجتمعية، مع الأطفال ف 

مدرسة أخرى تم    142مدرسة تم اختيارها عشوائيًا والنر
ي العمل بنموذج  

ي تقييم    473جدير بالذكر أن المدارس ال  ال  من  التمر.   بسكويت اختيارها عشوائيًا للاستمرار ف 
المشاركة ف 

 دقيقة من المطابخ المجتمعية الثمانية.  45الأثر قد تم اختيارها بحيث تقع جميعها ضمن مسافة قيادة لا تتجاوز 
 

، وذلك    من المتقدمات المؤهلات   ثانيًا، يقارن تقييم الأثر النتائج بير  مجموعتير  عشوائيتير   .20 ي
تم توزيعهما بشكل عشوائ 

ي المطابخ المجتمعية:  
ي عرض عمل ف 

ي آثار تلقر
عرض عمل    ها لتلقي  ا امرأة تم تعيينه  243المجموعة الأول  تضم  للتحقيق ف 

ي المطابخ، بينما تضم المجموعة الثانية 
عرض عمل. وتضم المجموعتان  يها تلقيعدم ل  ا امرأة لم يتم تعيينه 356للعمل ف 
ي أحد المطابخ    ة كنر قد سوريالو   ةردنيمن الجنسيات الأامرأة، جميعهن    599

قدمن طلبات للعمل ومؤهلات للعمل ف 
المجتمعية الثمانية. على الرغم من مواجهة بعض التحديات المتعلقة بسلامة التصميم أثناء التنفيذ، إلا أن عملية التعيير   

. وبفضل أنشطة   ام بها إل حد كبير  
ي عروض عمل أو رفضها قد تم الالير

ي للمتقدمات المؤهلات لتلقر
المراقبة العشوائ 

ي 4.2الدقيقة، كان هناك فقط 
ي لم تتلقر مجموعة ال% من المستجيبات ف 

ي المطابخ المجتمعية.   النر
عرض عمل يعملن ف 

ي 28وعلى الجانب الآخر، فإن 
ي تلقت  مجموعةال % من المستجيبات ف 

ي العمل. النر
 12عرض عمل لم يشاركن ف 

 
ي المجمل، إل جانب    473طالب تم اختيارهم من    2,800على أكير من    تقييم الأثر   يركز   .21

امرأة تقدمن   599مدرسة ف 
، بدءًا من أيلول   ي ثمانية مطابخ مجتمعية. يغظي هذا التقييم فصلير  دراسيير 

ويستمر حنر نهاية العام    2022للعمل ف 
ي حزيران   2023/ 2022الدراسي 

 . 2023ف 
 

كاؤه المتعاونون الفئات الرئيسية  .22 ي الأردن وشر
نامج الأغذية العالمي ف  بية والتعليم الأردنية والمكتب القطري لير عد وزارة الير

ُ
ت

اتيجية الوطنية للتغذية   ستخدم نتائج التقييم لإبلاغ الحكومة الأردنية بشأن تنفيذ الاسير
ُ
المستهدفة من هذا التقييم. ت

 على نماذج التنفيذ البديلة الإيجابية، مثل توفير وجبات صحية لعدد أكير من  (، م 2025-2021المدرسية )
ً
ما يوفر دليلا

ي البلاد.   الطلبة
 ف 
 

المدرسية   .23 الوجبات  تأثير  دراسة كيفية  الغذائية  المراعيةمن خلال  ونتائج    للاحتياجات  وتغذيتهم  الأطفال  على صحة 
الوجبات   برامج  بتأثير  المتعلقة  العلمية  الأدلة  قاعدة  تعزيز  ي 

التقييم ف  نتائج هذا  المعرفية، ستسهم  تعلمهم ونتائجهم 
امج   يات المختلفة على تعزيز فعالية الير

ظهر النتائج مدى قدرة أنظمة المشير
ُ
المدرسية على الأطفال. إل جانب ذلك، ست

ي 
 تحسير  اقتصادات المجتمعات المحلية. ف 

 

 
ا  12 ي تتطلب الوقوف لفير

ي دفعت النساء إل رفض عروض العمل: هي ساعات العمل المبكرة وطبيعة الوظيفة النر
ت كانت الأسباب الأكير شيوعًا النر

 طويلة، بالإضافة إل بعد المسافة بير  مكان السكن والمطبخ. 
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 سياق البلد  .1.2
 

كيبة سكانية شابة، إذ إن    10يبلغ عدد سكانه حوالي    دخل متوسط منخفضذا    البلد يُعتير الأردن   .24 ملايير  نسمة. يتمير  بير
ا من  74

ً
ا ملحوظ

ً
. شهد معدل الخصوبة انخفاض ، بينما  1990منذ عام    2.8إل   5.2% من السكان هم دون سن الثلاثير 

ية، منهم  90  قرابةعامًا. يقيم    74إل    70ارتفع متوسط العمر المتوقع من   ي المناطق الحض 
ي  42% من السكان ف 

% ف 
ي المخيمات، بينما  19مليون لاجر  سوري، يقيم    1.3العاصمة عمّان. بالإضافة إل ذلك، يستضيف الأردن نحو  

% منهم ف 
 13يقيم الباقون بير  المجتمعات المحلية. 

 
ي من شح  ،  يعتير الأردن بلدا جافا إل حد كبير  .25

ي  حيث يعائ 
ي  المياه العذبة و ف 

ي الصالحة للزراعة. وعلى الرغم  قلة ف 
الأراض 

على .  14% من القوى العاملة15% من الناتج المحلىي الإجمالي ويوفر وظائف ل 5.5من أن القطاع الزراعي يساهم بنسبة  
وات، الرغم من أن الأردن  ي المحاصيل عالية القيمة مثل الخض 

اد    إلا أنهيحقق اكتفاءً ذاتيًا ف  يعتمد بشكل كبير على استير
هذا الاعتماد الكبير عرضة للتأثر بالصدمات التجارية  حيث يجعله    ، % من احتياجاته من منتجات الحبوب90أكير من  
 15الدولية. 
 

ي   .26
ات على    بإظهار  بدأ الاقتصاد الأردئ  ي مؤشر

ة    وتدابير الصحة العامة  19-منذ جائحة كوفيد  التعاف  ي تلك الفير
المتخذة ف 

ي عام    سجل الاقتصاد   حيث
ي سوق    16%. 1.8نموًا بنسبة    2021ف 

مع ذلك، فقد أدى الوباء إل تفاقم التحديات القائمة ف 
ي تؤثر بشكل كبير على الشباب والنساء. 

ي القوى    17العمل، خاصة البطالة النر
ومن الجدير بالذكر أن معدل مشاركة النساء ف 

ي الأردن يُعد من بير  الأدئ  عالميًا، حيث بلغ  
ي عام  14العاملة ف 

ات التنمية العالمية. أسهمت عودة    2023% ف  ا لمؤشر
ً
وفق

عام   ي 
ف  الدولية  ،   2022السياحة  الإجمالي المحلىي  الناتج  نمو  تعزيز  ي 

أن  ف  ا   إلا 
ً
ا طفيف

ً
تحسن البطالة شهدت  مستويات 

 18فقط. 
 

ي تم   .27
 عامي    إعلانها تشير البيانات المتعلقة بسوء التغذية النر

ي الحد من معدلات  2012و  1990بير 
، إل تحقيق تقدم عام ف 

ي سن الدراسة )من    معدل انخفاض الوزن  مع ذلك، من المهم ملاحظة أن  19التقزم ونقص الوزن والهزال. 
  5بير  الأطفال ف 

ا للغاية مقارنة بالمعدلات 3.8و  الفتيان% بير   3.7% بشكل عام،  3.7)  والبالغسنوات(    9إل  
ً
% بير  الفتيات( يُعد منخفض

ا للوزن الزائد )
ً
% بشكل عام،  20.5% بير  الفتيات( والسمنة )39.6و الفتيان% بير  42% بشكل عام، 40.9المرتفعة جد

، حيث تسجل  بالرغم من ذلك% بير  الفتيات(.  15.9و  الفتيان% بير   24.9 ، تختلف الاتجاهات الإقليمية بشكل كبير
ي المناطق الجنوبية مقارنة بالمناطق الوسظ والشمالية من الأردن. 

تكشف البيانات    20معدلات التقزم والهزال ارتفاعًا ف 
 إل سوء التغذية بير  الأمهات. 

ً
ي  انخفاض الوزن عند الولادة وهو ما يرجع غالبا

ايد ف   21الوطنية عن اتجاه مير 
 

 
ي الأردن: عقد من الزمن وما زالوا مستمرين. 2022كاراسابان، ع.   13

 . اللاجئون السوريون ف 
 . الزراعة: ملف القطاع. 2019هيئة الاستثمار الأردنية.   14
15    . العالمي الأغذية  وبرنامج  الزراعية،  للتنمية  الدولي  والصندوق  والزراعة  الأغذية  الدولي ومنظمة  الأردن: 2020البنك  ي 

ف  ي 
الغذائ  الأمن  . تحديث 

 . 19-تداعيات جائحة كوفيد 
16  . ، خريف 2021البنك الدولي ي

. 2021. مرصد الاقتصاد الأردئ  ي
ي طريق التعاف 

 : ف 
 المرجع نفسه  17
18  . ، خريف 2022البنك الدولي ي

 تعظيم الأثر التنموي. و -: الاستثمار العام 2022. مراقب الاقتصاد الأردئ 
و   19 الأردنية  الصحة  للطفولةوزارة  المتحدة  الأمم  ودائرة    (اليونيسيف)  منظمة  الدولية  الأردنية  الصحي  العون  وجمعية  العالمي  الأغذية  وبرنامج 

ي الأردن. 2019الإحصاءات العامة ومختير بيولاب ومؤسسة جروند وورك. 
ي للمغذيات الدقيقة والتغذية ف 

 . المسح الوطن 
. انتشار قض القامة ونقص  2016ز. والحسن ي.، ويوسف أ.م.    والدحابرةزايد وأ. وبينو أ.م. وحدادين وف ورضوان س والعوزي س. والخياط، م.    20

ي  ي الأردن. مجلة ئر
 . 1040(: 1)16إم سي الصحة العامة، العدد  الوزن والوزن الزائد والسمنة بير  أطفال المدارس ف 

ي وح.    21
ي التغذوي  لوضع  ا. مراجعة  2021وأ. والجوالدة، أ.    عليماتالعواد ون. أيوب وج. برهام ور. شحان وو. الحولي وو. أبوغوش وم. الحورائ 

ف 
. خطة التنفيذ الشاملة  2014. منظمة الصحة العالمية.  135(: 1)14;28الأول  كانون    2021الأردن/ الاتجاهات والطريق إل الأمام. مجلة المغذيات.  

 لتغذية الأمهات والرضع وصغار الأطفال. 
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ي سوء التغذية نتيجة عوامل متعددة، منها: ارتفاع معدلات زيادة   .28
ايدة ف  ي مستويات مير 

يشهد الأردن على المستوى الوطن 
ي  22غير الصحية وانخفاض تناول الخضار والفواكه  الاكلالوزن بير  الأطفال وعادات  

. بالإضافة إل ذلك، يُلاحظ نقص ف 

. تشير الإحصاءات إل  لكلا  لدى كافة الفئات العمرية و   (د)بعض المغذيات الدقيقة، لا سيما الحديد وفيتامير    الجنسير 
عتير غير آمنة غذائيًا، بينما  3أن  

ُ
ي الأردن ت

ي 53% من الأش ف 
. من بير  السكان 23% أخرى معرضة لخطر انعدام الأمن الغذائ 

ي بنسبة تصل إل  
، تواجه محافظة الطفيلة الريفية أكير معدلات انعدام الأمن الغذائ  %، تليها محافظة الزرقاء  20الأردنيير 

ي لا يزال يثير القلق حيث    24%. 8بنسبة  
، فإن الأمن الغذائ  عد فيما يتعلق بالسكان السوريير 

ُ
ي المخيمات  84  ت

% من الأش ف 
. 88و ي

ي المجتمعات غير آمنة غذائيًا أو معرضة لانعدام الأمن الغذائ 
 25% من الأش ف 

 
. تضمنت    19-% من الأش خلال جائحة كوفيد42اضطر   .29 ي

اتيجيات تكيّف سلبية نتيجة انعدام الأمن الغذائ  ي اسير
إل تبن 

ورية   اتيجيات تقليص عدد الوجبات أو كمية الطعام المتناول أو إرسال الأطفال للعمل أو تقليل النفقات الض  هذه الاسير
اس أن  يُلاحظ  للطعام.  انية  مير  لتخصيص  ي  الأخرى 

النر الأش  بير   شيوعًا   
أكير السلبية كانت  التكيّف  اتيجيات    تعولها ير

  26نساء. ال
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ي وح. عليمات وأ. والجوالدة، أ.    22

ي 2021العواد ون. أيوب وج. برهام ور. شحان وو. الحولي وو. أبوغوش وم. الحورائ 
. مراجعة الوضع التغذوي ف 

 . 135(: 1)14;28كانون الأول    2021الأردن/ الاتجاهات والطريق إل الأمام. مجلة المغذيات. 
ي الأردن.  23

ي الأردن. 2022الأمم المتحدة ف 
ي ف 
اتيجية الأمن الغذائ   . ملخص السياسة: نحو تنفيذ اسير

24    . ي 2020البنك الدولي ومنظمة الأغذية والزراعة للأمم المتحدة والصندوق الدولي للتنمية الزراعية وبرنامج الأغذية العالمي
. تحديث الأمن الغذائ 

ي الأردن: تداعيات جائحة كوفيد 
 . 19-ف 

25  . ي للحصول على معلومات محدثة. 2024المرجع نفسه؛ برنامج الأغذية العالمي
 . راجع مراقبة نتائج الأمن الغذائ 

 المرجع نفسه  26



  036/ 2022| مكتب التقييم /  2024كانون الأول 

 
ي يتضمنها تقييم الأثر  1الشكل 

 خارطة الأردن مع المناطق النر
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نامج .2  وصف التر
 
ي منتصف السبعينيات، حيث امتلكت الحكومة زمام الأمور. نفذت وزارة   .30

ي الأردن ف 
بدأت تدخلات التغذية المدرسية ف 

 عامي  
نامج بالتعاون مع برنامج الأغذية العالمي بير  بية والتعليم الير

  لطلبة وجبات  ال   تم تقديم، حيث  1996و  1975الير
ي وزيادة الحضور المدرسي والالتحاق    12إل    5المرحلة الابتدائية )من  

عامًا(؛ وذلك بهدف معالجة انعدام الأمن الغذائ 
 عامي  

وع التغذية المدرسية بير  ي المناطق النائية من الأردن. انطلقت المرحلة الثانية من مشر
،  2005و  1999بالمدارس ف 

؛ بهدف تحسير     عندما  بية والتعليم أنشطة التغذية المدرسية بالتعاون مع وزارة التخطيط والتعاون الدولي
نفذت وزارة الير

نامج  الطلبةصحة وتغذية   ي المناطق النائية. بينما استهدف الير
نامج الأول )  انف  (  1996- 1975نفس الفئة العمرية، ركز الير

ي )
نامج الثائ  ي جودة الوجبات، بالإضافة إل إدراج  2005-1999على زيادة معدلات الحضور، أما الير

( فشهد تحسينات ف 
 27  جلسات توعية صحية ضمن أنشطته. 

 
ي عام   .31

، تعاون برنامج الأغذية العالمي مع الحكومة    2013ف  نتيجة التداعيات الاقتصادية الملحة وأزمة اللاجئير  السوريير 
نامج من  أنشطة التغذية المدرسية  لتوسيعالأردنية   ي عام    170,000. زاد عدد المستفيدين من الير

إل    2013طالب ف 
ي عام    350,000

غرامًا من بسكويت التمر لكل    80، كما تم تنوي    ع الوجبات ودعمها، حيث تضمنت توزي    ع  2014طالب ف 
 عامي  

وعًا تجريبيًا للمطبخ الصحي بير  لتجربة نماذج تغذية    2020و  2014طالب يوميًا. نفذ برنامج الأغذية العالمي مشر
ي  
الوطن  وع  المشر أو أبحاث رسمية  القائمجديدة كجزء من  تقييمات دقيقة  العثور على أي  يتم  نامج    ول ح. لم  الير هذا 

 . ي الأولي    التجرينر
 

عام   .32 ي 
ف  الأردنية  الحكومة  للتعليم  2018أطلقت  وطنية  اتيجية  الأغذية   أطلقت    كما    اسير برنامج  مع  يالتعاون 

ي عام  العالمي
اتيجية وطنية للتغذية المدرسية ف  ي للتغذية المدرسية  2021اسير

نامج الوطن  ، بهدف دعم الجهود القائمة للير
لقطعتير   يومي  توزي    ع  إل  نامج  للير الحالي  النموذج  يستند  والمجتمعية.  المدرسية  المستويات  على  ه  تأثير من    وتوسيع 

، يستفيد منها    بسكويت وتير  ي    430,000التمر أو البسكويت عالي الير
كير  على مناطق    2,314طالب ف 

مدرسة، مع الير
ي  
 أنحاء البلاد.  كافةجيوب الفقر ف 

 
امج المبتكرة على مستوى المجتمعات  .33 سعت الحكومة الأردنية إل تعزيز التنسيق بير  القطاعات المختلفة وتشجيع الير

اتيجية التغذية المدرسية الوطنية، حيث طلبت من برنامج الأغذية العالمي اختبار     وتجريب المحلية لتحقيق أولويات اسير
ي للتغذية المدرسية. 

نامج الوطن   نماذج بديلة لتقديم الوجبات ضمن إطار الير
 

الدراسي   .34 العام  ي 
العالمي ف  برنامج الأغذية  طلق عليه اسم   2023- 2022نفذ 

ُ
أ للتغذية الصحية  ا 

ً
وعًا تجريبيًا جديد مشر

  ، وع المطبخ الصحي  وذلك  نموذج المطبخ المجتمعي ا إل التجربة السابقة لمشر
ً
استجابة لطلب الحكومة الأردنية. استناد

ي تديرها  
، يهدف هذا النموذج إل تقديم وجبات صحية باستخدام مرافق المطبخ النر ي يةالتجرينر ل الجمعيات الخير

ّ
. شغ

قية   ي الأغوار الجنوبية والرمثا والمفرق والبادية الشمالية الشر
بية والتعليم ف  ي مديريات الير

ة مطابخ مجتمعية ف  نامج عشر الير
العام ي 

الأثر. ف  تقييم  ثمانية مطابخ منها ضمن  درجت 
ُ
أ ة والطفيلة، حيث  تنفيذ  2022-2021الدراسي    والبصير ، جرى 

ي مديريتير  هما مادبا والشونة الجنوبية )الشكل 
ي ثلاثة مطابخ ف 

 (. 1النموذج الصحي تجريبيًا ف 
 

 إل 28، يقدم نموذج المطابخ المجتمعية معجنات محشوة .35
ً
خضار على مدى أربعة أيام  من الحبةو فاكهة ال من حبة إضافة

يليها يوم واحد من   ي الأسبوع، 
الجملة    يتم الحصول علىالتمر أسبوعيًا.    بسكويتف  وات من تجار  المعجنات والخض 

، بينما يتم الحصول على الفواكه من مصادر محلية ودولية ي للتغذية  ويتم مقارنة    المحليير 
نامج الوطن  هذا النموذج بالير

 
27  .  . تقرير سيير القطري. 2016البنك الدولي
وات أو الزعير فقط.  28  أو الجير  والخض 

حشر المعجنات بأحد الخيارات التالية: الجير  أو الجير  والزعير
ُ
 ت
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ي الأسبوع.   بسكويت المدرسية، الذي يقدم 
% من  30-20تلبية ليسع نموذج الوجبة الصحية  29التمر لمدة خمسة أيام ف 

ي بإضافة مجموعات غذائية نادرًا ما  
احتياجات الأطفال اليومية من السعرات الحرارية، كما يسع إل تحقيق تنوع غذائ 

ستهلك. 
ُ
   ت

 
عبأ   .36

ُ
جمع الوجبات وت

ُ
، ثم ت غسل ضمن إطار نموذج المطبخ المجتمعي

ُ
فرز المنتجات وت

ُ
ي   مطبخال   بمرافق ت

جمعية تديرها    النر
ي المناطق المحرومة.  30و 15. يوظف كل مطبخ ما بير   محلية

   عاملة، مما يوفر فرص دخل ووظائف للنساء ف 
 

التأثير لنموذج الوجبة الصحية الجديد مقارنة بنموذج    2يعرض الشكل   .37 اء ومسارات   مرئيًا لعملية الشر
ً
  بسكويت تمثيلً

   التمر. 
 

اء ومسارات تأثتر نموذج الوجبات الصحية مقارنة بنموذج بسكويت التمر 2الشكل   عملية الشر

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
، بالإضافة إل نم   29 بالأكل الصحي المرتبطة  للتواصل الاجتماعي وتغيير السلوكيات  ا 

ً
ي مرحلة لاحقة يتضمن مكون

ثانٍ ف  وذج يُخطط لإدخال نموذج 
ي للتغذية المد

نامج الوطن   بسكويت سية إما  ر المطابخ المجتمعية. مع ذلك، لا يشكل هذا النموذج جزءًا من تقييم الأثر. يُرجر ملاحظة أنه بينما يوفر الير
لنموذج   المخصصة  المدارس  تلقت  ، فقد  وتير  الير البسكويت عالي  أو  الأثر    بسكويتالتمر  تقييم  تنفيذ  ة  التمر فقط دون    بسكويتالتمر خلال فير

 . وتير   البسكويت عالي الير
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 تصميم التقييم ومنهجيته .3
 التقييم وفرضيات نظرية  .3.1
 
نامج إمكانية إجراء تقييم   .38 مجموعتير  مختلفتير  من الفرضيات. تركز المجموعة الأول    لأثر للتحقق من ايتيح تصميم الير

. أما   على التأثير على طلبة المدارس الابتدائية نتيجة تلقيهم وجبات مدرسية صحية من خلال نموذج المطبخ المجتمعي
الوجبات وتعبئة  لتجميع  المجتمعية  المطابخ  ي 

ف  عمل  عروض  على  النساء  حصول  تأثير  فتتناول  الثانية    المجموعة 
و الباستخدام   محليًا  اؤها  شر تم  التقييمية  المدخلات  الأسئلة  مع  الفرضيات  من  المجموعتير   تتماسر كلتا  ة. 

ا
مستورد

نامج الأغذية العالمي لعام   . بالإضافة إل ذلك، يرتبط  2021المحددة لنافذة تقييم أثر برامج التغذية المدرسية التابعة لير

. تأثير توظيف النساء بأسئلة نافذة     30تقييم الأثر المتعلقة بالتحويلات النقدية والنوع الاجتماعي
 

 التأثتر على طلبة المدارس الابتدائية الذين يتلقون وجبات مدرسية صحية 
 

ي .39 ي 
النر الفرضيات  من  الأول  المجموعة  ي هتتعلق 

تلقر عن  الناتجة  ات  بالتأثير لاختبارها  الأثر  تقييم  المدارس    دف  طلبة 
  الابتدائية وجبات مدرسية صحية: 

 

وات( إل زيادة تنوع    الفرضية الأول:  • ي نموذج الوجبة الصحية الجديد )المعجنات والفاكهة والخض 
يؤدي تلقر

ي للطلبة. 
  النظام الغذائ 

 
 مهمًا نحو تقديم وجبات مدرسية صحية؛    بسكويتيمثل الانتقال من نموذج   .40

ً
التمر إل نموذج المطابخ المجتمعية تحولً

ي المكتب القطري  وقد  النموذج الأخير نسبة أقل من السكر ومجموعات غذائية أكير تنوعًا إذ يوفر 
ي التغذية ف 

أكد أخصائ 
ي الأردن على هذه المعلومات. يقدم نموذج الوجبة الصحية الجديد معجنات محشوة تتألف  

نامج الأغذية العالمي ف  لير
وات أو الزعير فقط، إل جانب    أو الجير  والخض 

من الخير  وحشوة متنوعة من الخيارات التالية: الجير  أو الجير  والزعير
سعرة حرارية، وهو ما يُقارب محتوى النموذج   337.9خضار. تحتوي الوجبة الجديدة على ما يقارب الفاكهة و من ال حبة

، يُعتير    329.6التمر بواقع    بسكويتالسابق الذي يوفر قطعتير  من   ي
هذا الفارق غير ذي  سعرة حرارية. من منظور غذائ 

ي سياق بلد ذات دخل متوسط مثل الأردن. يُتوقع أن يظهر الأثر على تنوع الأنظمة الغذائية من خلال إضافة  
أهمية ف 

مس من حيث  
ُ
ي أدئ  خ

ي الأطفال ف 
، خصوصًا أن أقل من ثلنر ي

وات والفواكه إل النظام الغذائ  منتجات الألبان والخض 
ي السكان الأردنيير  ال

وة ف  وات، وأقل من نصفهم يتناول الفواكه. الير  31مستقرين يستهلكون منتجات الألبان والخض 
 

ي الصباح يُحسن قدرة الطلبة على الانتباه خلال ساعات الدراسة.   الفرضية الثانية:  •
   تناول وجبة مدرسية صحية ف 

 
ي للمغذيات الدقيقة والتغذية الذي أجرته .41

ا للمسح الوطن 
ً
ي عام    ا وفق

، فإن أقل من نصف  2019وزارة الصحة الأردنية ف 
 يتناولون وجبة الإفطار قبل الذهاب إل المدرسة. 

ً
بالطريقة ذاتها، كشفت بيانات   32الأطفال من أش الأردنيير  الأكير فقرا

الملحق   )انظر  المدرسة  إل  الذهاب  قبل  الطعام  يتناولوا  لم  الأطفال  ثلث  أن  التقييم  لهذا  الأساسي  أكدت  7الخط   .)

 
30  . : خطة ما قبل التحليل.  2021برنامج الأغذية العالمي  . نافذة التحويلات النقدية والنوع الاجتماعي
ي الأردن. ملف قطاع الزراعة. 2019هيئة الاستثمار الأردنية.   31

ي للمغذيات الدقيقة والتغذية ف 
 . المسح الوطن 

 حوالي    32
ي الصباح، يحض 

ي  87% منهم وجبة غداء معبأة، بينما يحض  23من بير  الأطفال الذين لا يتناولون وجبة الإفطار ف 
اء الطعام ف  ا لشر

ً
% نقود

ة أو وجبة مدرسية(. 58المدرسة )حيث يستخدم  اء شطير  % من هذه العينة الفرعية النقود لشر

https://www.wfp.org/publications/cash-based-transfers-and-gender-window-pre-analysis-plan
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هم.  لأسباب تتعلق بسلامة الغذاء،    33الدراسات أن الجوع داخل الفصل الدراسي يؤثر سلبًا على مدى انتباه الطلبة وتركير 
ي الصباح. يهدف  

يُطلب من الطلبة الذين يتلقون الوجبة الصحية الجديدة تناولها داخل الفصل فور وصولها إل المدرسة ف 
كير   

نامج من خلال تنظيم تناول وجبة صحية قبل بدء الجزء الأكير من اليوم الدراسي إل تحسير  قدرة الطلبة على الير الير
   اه أثناء الحصص. والانتب

 

 يؤدي تناول وجبة مدرسية صحية إل تحسير  النتائج التعليمية للطلبة.  الفرضية الثالثة:  •
 
كير  داخل الفصل الدراسي إل تحقيق نتائج تعليمية أفضل للأطفال. أشارت الأدبيات الأكاديمية   .42

يؤدي تحسير  الانتباه والير
امج التغذية المدرسية على نتائج الاختبارات عند مقارنتها بعدم وجود تغذية.  ات إيجابية لير مع ذلك،    34إل وجود تأثير

ة. كشفت يبأي دراسات تجريبية معروفة تقارن بير  تقديم وجبات صحية ووجبات بديلة أقل صح  معرفة تتعلق ليس لدينا  
ي المملكة المتحدة عام  

جريت ف 
ُ
ي المدارس تقلل من معدلات    2011دراسة غير تجريبية أ

أن الأنظمة الغذائية الصحية ف 
ي تشيلىي عام  35الغياب

جريت ف 
ُ
ي 2013وتحسن نتائج الاختبارات. بينما أوضحت دراسة أ

ي ارتفاع   تتشابه، النر
مع الأردن ف 

النتائج   تأثير على  أي  لها  يكن  لم  المدرسية  الوجبات  ي 
الحرارية ف  السعرات  زيادة  أن  إل  الأطفال،  بير   السمنة  معدلات 

 من زيادة السعرات الحرارية،    36التعليمية. 
ً
ورة أن تركز الوجبات المدرسية على الخيارات الصحية بدلا أشارت الدراسة بض 

حيث يمكن أن تؤدي الزيادة إل تفاقم مشكلة السمنة بير  الأطفال. يسع تقييم الأثر إل قياس تأثير الوجبات الصحية  
ي على  . على النتائج التعليمية والتعلمية بشكل تجرينر  المدى القصير خلال فصلير  دراسيير 

 
ي الاعتبار أن الفريق المسؤول عن التقييم لا يتوقع أن   .43

ا إل اختبار فرضيات إضافية، مع الأخذ ف 
ً
يهدف تقييم الأثر أيض

حسن من حضور  
ُ
ات قوية. تتعلق هذه الفرضيات بما إذا كانت الوجبات المدرسية الصحية ت أو    الطلبةتكون هذه التأثير

ون   الطلبةإذا كان   الذين يتلقون وجبات صحية يستهلكون كميات أقل من الطعام عمومًا )على سبيل المثال، لأن الآباء يعتير
عد وجبة متكاملة وليست وجبة خفيفة، مما يدفعهم لتقديم سعرات حرارية أقل لهم؛ أو  

ُ
بسبب شعور الطلبة  المعجنات ت

(.  بالشبع ة أطول وبالتالي يحصلون على سعرات حرارية أقل من المقصف المدرسي
 لفير

 
ي عدم قدرة تقييم الأثر على جمع بيانات مفصلة حول ا .44

ستهلاك داخل الأشة. نتيجة لذلك،  لا تسبب محدودية التمويل ف 
ا كما    أي فرضيات تتعلق بإعادة تخصيص الاستهلاك داخل الأشة  إللم يكن بالإمكان التطرق  

ً
ر أيض

ّ
 ، وللسبب نفسه،تعذ

ية للطلبة.   جمع بيانات القياسات البشر
 

 تأثتر الحصول على عرض عمل لإنتاج وجبات مدرسية
 
الأثر على اختبار   .45 النساء وأشهن على عرض عمل يركز تقييم  بتأثير حصول  المتعلقة  الفرضيات  الثانية من  المجموعة 

  لتجميع وتعبئة الوجبات المدرسية. 
 

ي المطابخ المجتمعية من الوقت الذي تقضيه النساء خارج    الفرضية الرابعة:  •
يزيد الحصول على عرض عمل ف 

ل، ويؤدي إل زيادة دخلهن.   المي  
 
ي   .46

ي جُمعت خلال الزيارات الميدانية للمطابخ المجتمعية التجريبية أن غالبية النساء اللائر
أظهرت المعلومات النوعية النر

ل،   ي وظائف )على    إلا أن بعضهن كنر حصلن على وظيفة لإعداد الوجبات لم يسبق لهن العمل خارج المي  
ا ف 
ً
يعملن مسبق

ي القطاع الزراعي وما إل ذلك(. بناءً على ذلك، يُتوقع    كمعلماتسبيل المثال،  
ي الجيش أو كعاملات يوميات ف 

أو موظفات ف 
ي دخلهن. 

ل، بالإضافة إل تحقيق زيادة ف    أن يزداد الوقت الذي تقضيه النساء خارج المي  

 
. ورقة عمل. 2020أفريدي، ف.، باروا، ب.، وسوماناثان، ر.  33 ي الفصل الدراسي

 . الجوع والأداء ف 
34    ، ي البلدان المنخفضة والمتوسطة الدخل: مراجعة مركزة للأدلة الحديثة من تقييمات الأثر. 2021برنامج الأغذية العالمي

 . برامج التغذية المدرسية ف 
 . 504-489: 30. الوجبات المدرسية الصحية والنتائج التعليمية. مجلة اقتصاديات الصحة 2011بيلوت، م. وجيمس، ج.  35
ي تشيلىي على النتائج التعليمية. مراجعة اقتصاديات التعليم  2013ماك إيوان، ب.  36

 . 139-122: 32. تأثير برنامج التغذية المدرسية ف 
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وع على راتب شهري يبلغ   .47 ي المشر

دولارًا أمريكيًا(، وهو الحد    367دينارًا أردنيًا )ما يعادل حوالي    260يتقاض  العاملون ف 
خصم  

ُ
وع. ت ي الأردن وقت تنفيذ المشر

. رغم الخطة    20الأدئ  للأجور ف  دينارًا من هذا الراتب كمدفوعات للضمان الاجتماعي
ي كانت تهدف إل صرف

ي    المبدئية النر
ي تلقر

ونية أو الحسابات البنكية، استمر معظم العاملير  ف 
الأجور عير المحافظ الإلكير

ضف الأجور خلال  
ُ
ي شهر حزيران، ولكن لا ت

وع المقرر ف  منح العقود للعاملير  حنر نهاية المشر
ُ
. ت ا كل أسبوعير 

ً
رواتبهم نقد

ات توقف برنامج التغذية المدرسية، )مثل العطل الدراسية أو شه ي نظام الضمان   كافة  يتم تسجيلر رمضان(.  فير
العاملير  ف 

ة الأجل بدوام كامل ضمن هذا النظام، مما قد يكون له   ، مما يجعل العمل يُصنف كوظيفة قصير ي
أكير    أثر الاجتماعي الأردئ 

 37. الحوالاتعلى النتائج المستقبلية مقارنة بمصادر الدخل الأخرى مثل العمل المؤقت أو 
 

يةيمكن أن يؤدي التوظيف من قبل    الفرضية الخامسة:  • ي المطابخ إل تحسير  رفاهية    الجمعية الخير
للعمل ف 

 . ي اتخاذ القرارات داخل الأشة وتغيير وإدراك معايير النوع الاجتماعي
 النساء النفسية والاجتماعية وتعزيز دورهن ف 

 
ات المتعلقة بقوة   .48 أثبتت العديد من الدراسات أن دخول المرأة إل سوق العمل له آثار إيجابية على مجموعة من المؤشر

ي اتخاذ القرارات وتحسير  التنقل، مع وجود بعض  
المرأة التفاوضية، مثل: انخفاض العنف الأشي والنفقات والمشاركة ف 

ي    38الاستثناءات. 
ي المطابخ المجتمعية ف 

تعمل على تحسير  نتائج    إنشاء حلقة إيجابيةمن هنا، يمكن أن يُسهم العمل ف 
ات سلبية غير مقصودة واردة.  ي القوى العاملة. مع ذلك، تظل احتمالية حدوث تأثير

   المرأة وتشجع على مشاركتها ف 
 

49.  ً ي المطابخ المجتمعيةالنساء    رغم من أن عملوبال  ا،أخير
،  بشكل مباشر   لا يستهدف صناع القرار من الرجال داخل الأشة  ف 

ي تعزيز    ه إلا أن
ي الأشة، مما يُسهم بدوره ف 

وتحقيق نتائج إيجابية    الحلقة الإيجابية قد يؤثر أيضا على تصورات الرجال ف 
 إضافية. 
 

نامج الأغذية العالمي   .50 أن موضوع العنف القائم على النوع الاجتماعي شديد الحساسية بنظرًا لاعتبار المكتب القطري لير
ي الاستبيان

لم يتمكن تقييم الأثر من الإجابة عن الأسئلة المتعلقة   وعليه، ،ضمن هذا السياق، بحيث لا يمكن تضمينها ف 
   . بهذه المسئلة

 

 أسئلة التقييم  .3.2
 

ي  .51
ا  تم صياغة سؤال التقييم الأساسي الآئر

ً
 لمجموعة الأول من الفرضيات الموضحة أعلاه: ل  وفق

 

المدارس    لطلبةما تأثير تقديم وجبات مدرسية صحية على تنوع الأنظمة الغذائية    الأول:   سؤال التقييم الأساسي  •
 الابتدائية على مدى انتباههم ونتائجهم التعليمية والتعلمية؟ 

 
ي  .52

ا  تم صياغة سؤال التقييم الأساسي الآئر
ً
 : من الفرضيات الموضحة أعلاه  الثانيةلمجموعة ل  وفق

 

ي   سؤال التقييم الأساسي  •
ل على التمكير  الاجتماعي والاقتصادي    مقابل أجر النظامي    عملالأثر  ما    : الثان   

خارج المي 
 ؟ للنساء 

 
:  أسئلة التقييمتتضمن  .53  الثانوية ما يلىي

 

 
 . 191- 179(، 2)90يحدد استقلالية المرأة؟ أدلة من بنغلاديش. مجلة اقتصاديات التنمية،  ي. ما الذ2009أندرسون، س. وإسواران، م.  37
ر. وجاياشاندران.    38 ث،  للمرأة  2018هير المرجعي  دليل أكسفورد  النامية.  البلدان  ي 

العمل ف  ي سوق 
المرأة ومشاركتها ف  تعليم  زيادة  . أسباب ونتائج 

 والاقتصاد. نيويورك: مطبعة جامعة أكسفورد. 
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هل يؤثر تقديم وجبات مدرسية أكير صحة على آلية تقديم الخدمة )مثل تسليم    سؤال التقييم الثانوي الأول:  •
ي الوقت 

 المحدد(؟ الوجبات المطلوبة ف 
 

ي  •
الثان  الثانوي  التقييم  المدارس    توجد هل    : سؤال  لطلبة  صحية  مدرسية  وجبات  لتقديم  متفاوتة  ات  تأثير

 الابتدائية؟ تشمل الأبعاد ذات الصلة بهذا التفاوت: 
 

o الطالب.  جنس 
o  .عدد الأشقاء 
o  .  المستوى الدراسي

 

الثالث:  • الثانوي  التقييم  المرأة    سؤال  عمل  يؤثر  وأمنها    النظامي هل  الأش  استهلاك  أنماط  على  أجر  مقابل 
؟ ي
 الغذائ 

 

الرابع:  • الثانوي  التقييم  والتماسك    سؤال  الثقة  مستوى  على  المجتمعية  المطابخ  ي 
ف  النساء  عمل  يؤثر  هل 
ي توجد فيها هذه المطابخ؟ 

ي المجتمعات النر
 الاجتماعي ف 

 

الخامس:  • الثانوي  التقييم  ات   توجد هل    سؤال  النساء؟ تشمل النظامي  للعمل    متباينة  تأثير ل على  المي   خارج 
 الأبعاد ذات الصلة: 

 
o  .ي سوق العمل

 المشاركة السابقة للمرأة ف 
o  .التمكير  الأساسي للمرأة، والذي يُقاس من خلال القدرة على اتخاذ القرارات داخل الأشة 
o  داخل الأشة. المعايير القائمة على النوع الأجتماعي السائدة 
o  .الحالة الاجتماعية 

 

ما هي تفضيلات النساء والرجال فيما يتعلق بعقود العمل مقابل أجر للنساء    سؤال التقييم الثانوي السادس:  •
ي الأردن؟ 

 ف 

 تصميم التقييم .3.3
 

ات صُ  .54 ي مجموعتير  من التأثير
نامج على طلبة المدارس  وهي   مم تقييم الأثر بهدف التحقيق ف  ه  : تأثير الير الابتدائية وتأثير

الأخرى.   إحداهما  تكمل  محكمتير   عشوائيتير   التقييم كتجربتير   تصميم  جرى  لذلك،  وأشهن.  العاملات  النساء  على 
ا لمناطق تغطية المطابخ )أي ضمن مسافة سفر لا 

ً
أجريت عملية العشوائية على مستوى المدرسة، وجرى تصنيفها وفق

  دقيقة من المطبخ(.  45تتجاوز 
 

اتيجية التعرف ومعايير الإدراج   3يظهر الشكل   .55
أدناه تصميم التجربة، حيث تتضمن التفاصيل المتعلقة بالتصميم واسير

أيلول   من  بدءًا   ، دراسيير  فصلير   مدار  على  التصميم  تنفيذ  استمر  مكون.  الدراسي    2022لكل  العام  نهاية  وحنر 
ي حزيران  2023/ 2022

 . 2023ف 
 

 
 
 
 
 
 



  036/ 2022| مكتب التقييم /  2024كانون الأول 

 
 

 تصميم تقييم الأثر وأذرع المعالجة  3الشكل 

 
 
 

 تصميم المدارس )مقارنة بير  نماذج الوجبات المدرسية(
 
ي المحكم الأول على تصميم عنقودي يضم مجموعتير  عشوائيتير    .56

من بير   مدرسة.  473 بمجموعيعتمد التقييم العشوائ 
ال  المدارس  مسافة    456)  473هذه  تقع ضمن  ي 

النر المدارس  دمج 
ُ
ت حيث  واحد(    50مجموعة،  مجموعة  ي 

ف  ا  ً تم  مير
التمر    138)مدرسة    142تخصيص   بسكويت  نموذج  لتقديم  صصت  لطلبتها مجموعة( 

ُ
بينما خ  ،331  (   318مدرسة 

ي الاستبيان داخل كل مدرسة ما لا يقل عن خمسة    39مجموعة( لتقديم نموذج المطابخ المجتمعية. 
يُتوقع أن يشارك ف 

   أطفال يتم اختيارهم عشوائيًا. 
 

ي نموذج بسكويت التمر، يتلقر الأطفال وجبة واحدة   .57
ي الأسبوع. تتكون هذه الوجبة  معبأة  ف 

يوميًا على مدار خمسة أيام ف 
مركزيًا   الوجبات  هذه  اء  يتم شر ؛  وتير  الير عالي  البسكويت  قطعتير  من  أو  التمر  بسكويت  من  إما قطعتير   من:  المعبأة 

  . ي كل فصل دراسي
كات التصنيع الوطنية بسكويت التمر وتسليمها إل المدارس مرة واحدة ف  ، بينما يتول برنامج  تنتج شر

ي للتغذية المدرسية. 
نامج الوطن  اء. يُعد هذا النموذج هو النموذج الحالي المطبق ضمن الير

  الأغذية العالمي عملية الشر
 

ي الأسبوع. تتكون الوجبة من معجنات  .58
ي نموذج الوجبة الصحية وجبة واحدة يوميًا لمدة خمسة أيام ف 

يتلقر الأطفال ف 
وات أو الزعير فقط(، بالإضافة إل خضار )غالبًا ما يكون الخيار(    أو الجير  والخض 

محشوة )إما بالجير  أو الجير  والزعير
ورّد  وفاكهة )عادة التفاح أو الموز( لمدة أربع

ُ
ي اليوم الخامس يتلقون قطعتير  من بسكويت التمر. ت

ي الأسبوع، وف 
ة أيام ف 

توفرها )يتم الحصول عليها من   ي حال عدم 
المحليير  قدر الإمكان، وف  المنتجير   وات والفواكه من  المعجنات والخض 

دار من قب
ُ
ي مطابخ مجتمعية ت

يةل  مصادر وطنية/إقليمية أخرى(، كما يتم تجميعها وتعبئتها ف  سلم    جمعيات خير
ُ
محلية. ت

ي الصباح وهي  
 مخصصة للاستهلاك الفوري. الوجبات يوميًا إل المدارس ف 

 

 
39   

ً
المحددة مسبق والأهداف  مجية  الير امات  الالير  إل  الصحية  الوجبات  ونموذج  التمر  بسكويت  نموذج  تتبع  ي 

النر المدارس  بير  عدد  الفرق  ا، يُعزى 
ي تغطية كافة المدارس كجزء من نظام المراقبة الخاص بهم. 

 بالإضافة إل رغبة المكتب القطري ف 
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ي تفصل بينها مسافة تقل عن   .59
ت المدارس المتجاورة )النر ير

ُ
بية والتعليم، اعت  لطلب وزارة الير

ً
ا( كمجمع    50استجابة ً مير

ي مدرسي واحد )مجموعة(، وتم تخصيص نفس النموذج  
. بلغ إجمالي المدارس    الغذائ  ي

لها ضمن عملية التوزي    ع العشوائ 
ي    456مدرسة، توزعت على    473

 حتمية المختلفتير  كانت    الدراسةمجموعة. يُلاحظ أن الأحجام غير المتساوية لمجموعنر
 

ا فيما يتعلق بحصول   .60
ً
م به سابق ي الأردن للهدف الذي الير 

نامج الأغذية العالمي ف    الطلبة لضمان تحقيق المكتب القطري لير
المدرسي مجموعة واحدة( ويتم   المجمع  يُعتير  المجموعة، )حيث  العشوائية على مستوى  تتم  الجديدة.  الوجبة  على 
ي ذلك أنه داخل المنطقة المحيطة بكل  

تصنيف التوزي    ع حسب منطقة تغطية المطبخ داخل كل مديرية تعليمية. يعن 
ي يمكن الوصول إليها خلال  

ي أحد النموذجير  المذكورين    دقيقة، يتم تخصيص كل  45مطبخ، النر
مجموعة مدرسية لتلقر

 أعلاه. 
 

ي المطابخ المجتمعية( 
 
 تصميم العاملات )التوظيف ف

 
ي على مستوى الأفراد.   .61

العشوائ  التوزي    ع  يتم  ي على تصميم تجربة عشوائية حيث 
الثائ  المحكم  ي 

العشوائ  التقييم  يعتمد 
ين للتصنيف: المطبخ الذي تقدمت إليه المتقدمة، وما إذا كانت المتقدمات المؤهلات   ي متغير

يستخدم التوزي    ع العشوائ 
ي المطابخ التجارية

ي العمل ف 
ة سابقة ف  امرأة، جميعهن من المتقدمات المؤهلات،    243  تضم مجموعة العلاج.  لديهن خير

الثمانية. أما   ي المطابخ. وتم تحديد العدد بناءً على متطلبات تشغيل المطابخ المجتمعية 
حيث حصلن على وظائف ف 

ا من المتقدمات المؤهلات، لكن لم يُعرض عليهم الع  356، فتضم  الضابطةالمجموعة  
ً
ي المطبخ.  امرأة، جميعهن أيض

مل ف 
داخل    الانسحابنظرًا لتوقعات بارتفاع معدل   الضابطةتم تخصيص عدد أكير من المتقدمات المؤهلات إل المجموعة 

 هذه المجموعة. 
 

ية: تعلن  الآتيةعملية الاختيار الآلية    تتبع .62 ي المطابخ من خلال وسائل التواصل    الجمعيات الخير
عن الوظائف الشاغرة ف 

، حيث تستقبل طلبات التقديم. يُسمح فقط للنساء بالتقديم على هذه الوظائف.   وي    ج الشفهي   يتم اختيار الاجتماعي والير
ا  
ً
المتقدمات وفق ترتيب  يتم  ثم  ا، 

ً
بناءً على معايير محددة مسبق تقييم كل متقدمة  العاملات من خلال عملية تتضمن 

المحدد   الأدئ   الحد  تتجاوز درجاتهن  ي 
اللوائر المتقدمات  درج 

ُ
ت المتقدمات   55لنتائجهن.  قائمة طويلة تضم  ي 

ف  درجة 
 ت الأرب  ع: جزءًا من إحدى المجموعا ليكنر ت عشوائيًا  المؤهلات. بعد ذلك، يتم توزي    ع المتقدمات المؤهلا 

 
 تلقت عرض عمل:  ( أ

 
ي مجموعة عرض  

عرض على المتقدمات المؤهلات ف 
ُ
. تشمل الأجور والتدريب  ت ي المطبخ المجتمعي المحلىي

العمل وظيفة ف 
ل إل المطبخ بواسطة حافلة مخصصة.  أتوفير  بالإضافة إل  نقل يومي مخصص من المي  

 
 عرض عمل:  على لم تحصل (ب

 
ي  
ف  العمل  ا من 

ً
استبعادهن مؤقت يعرض عليها عمل ويتم  لم  ي مجموعة 

المؤهلات ف  المتقدمات  عرض عقود عمل على 
ُ
ت لا 

 .  المطابخ المجتمعية خلال الفصل الدراسي
 
 العاملات البديلات:  (ج

 
ي مجموعة العاملات البديلات على عقود عمل، ولكن يُمكن توظيفهن  

 لاستبدال المنسحبير  لا تحصل المتقدمات المؤهلات ف 
ي   مجموعةالمن  

. يهدف تكوين هذه المجموعة إل    النر تقليل احتمالية تداخل النتائج  تلقت عرض عمل خلال الفصل الدراسي
ي    مجموعةالمع  

ي كل مطبخ بنسبة    تتلقر عرضلم  النر
% من العدد 25عمل. يُحدد عدد العاملات البديلات الممكن توظيفهن ف 

ي تقييم الأثر ولا 
 . تتم دراستها المطلوب من العاملات. هذه المجموعة غير مدرجة ف 

 
ي تقييم الأثر:  (د

   العاملات غير المدرجات ف 
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ي مطابخ أخرى كان العدد  

ي بعض المطابخ يفوق بكثير العدد المطلوب من العاملات، بينما ف 
كان عدد المتقدمات المؤهلات ف 

ي الحجم وتوفير البدائل. لذلك، تم تحديد حجم  
ي    مجموعةال أقل من المطلوب لتكوين مجموعة ضابطة متساوية ف 

لم    النر
ي   مجموعةال ليكون ضعف حجم    تتلقر عرض عمل

ي كل مطبخ، وأي متقدمات إضافيات تم توزيعهن    النر
تلقت عرض عمل ف 

ي نطاق تقييم الأثر. 
ي تقييم الأثر ولا يتم  40عشوائيًا ضمن مجموعة لا تدخل ف 

 . دراستها هذه المجموعة لا يتم تضمينها ف 
 
. خلال الفصل الدراسي الأول من العام الأكاديمي    تنفيذ   تم62   215، حصلت  2023- 2022تصميم العاملات على مرحلتير 

ب    عرض عليهن أي فرص عملمتقدمة مؤهلة    315متقدمة مؤهلة على عروض عمل )مقارنة 
ُ
ي الفصل الدراسي  لم ت

(. أما ف 
تلقت   حيث  الانسحابات،  عن  الناتجة  الشواغر  لملء  إضافية  توظيف  عملية  أجريت  فقد   ، ي

مؤهل  28الثائ  تم    ةمتقدمة 
 (. أي عروض عمل تتلقر لم متقدمة مؤهلة  41ض عمل )مقارنة ب و اختيارهن عشوائيًا عر 

 
، وبالتعاون الوثيق مع برنامج   .63 ي

ي لكلتا المرحلتير  باستخدام برنامج إحصائ 
أجرى فريق تقييم الأثر عملية التوزي    ع العشوائ 

بية والتعليم، وذلك لضمان قابلية التنفيذ. تحمّلت كافة   الأغذية العالمي والجمعية الملكية للتوعية الصحية ووزارة الير
كة لضمان .  الأطراف المسؤولية المشير ي

ام الدقيق بالتعيير  العشوائ   
  الالير

 

 
 تجربة الاختيار المنفصل )تفضيلات عقود التوظيف المأجور للنساء( 

 
وع للعاملات ضمن تصميم   ضيفت تجربة اختيار منفصل إل استبيان نهاية المشر

ُ
لعاملات، وذلك للإجابة عن  لالاختبار  أ

ي الأردن. 
ل ف  ي هذه التجربة،    41الأسئلة المتعلقة بتفضيلات النساء والرجال حول ترتيبات العمل المأجور للنساء خارج المي  

ف 
للتوظيف.   المفضل  تحديد خيارهم  منهم  لب 

ُ
، وط الجنسير  من كلا  الأشة  أفراد  اضية على  افير ملفات وظيفية  عُرضت 

ي تصف الوظيفة المعنية )مثل الراتب ونوع العقد وما إل ذلك(، أخذت  
ي مجموعة من السمات النر

تضمن كل ملف وظيق 
دينارًا أردنيًا(. جُمعت    312أو    286أو    260يل المثال، يمكن أن يكون "الراتب"  كل سمة أحد المستويات الممكنة )على سب 

لب من المشاركير  اختيار ملفهم  
ُ
ي كل مجموعة، حيث ط

الملفات الوظيفية لتشكيل مجموعات اختيار من ملفير  تعريفيير  ف 
ي المفضل. لمزيد من التفاصيل، يُرجر الرجوع إل الملحق  

 . 8التعريق 

 

 الاعتبارات الأخلاقية .3.4
 

م التقييم بالتوجيهات  .64 ي ذلك معايير مجموعة الأمم المتحدة للتقييم لعام بشكل صارم الأخلاقيةيلير 
ف  2020، بما ف  . أشر

الأثر   تقييم  العالمي وفريق  نامج الأغذية  لير التابع  التقييم  بدقة كل من مكتب  على تطبيق وتنفيذ الاعتبارات الأخلاقية 
ي التابع  

بقت بعناية  ل الإنمائ 
ُ
ي ط

ي كافة مراحل التقييم. تضمنت المبادئ والممارسات الأخلاقية النر
لبنك الدولي للتقييم ف 

، كما   المشاركير  الكشف عن هوية  البيانات وعدم  الخصوصية والحفاظ على شية  ة وحماية  المستنير الموافقة  ضمان 
ام استقلالية المشاركير  وض

ي ذلك الن شملت مراعاة الحساسية الثقافية واحير
ساء مان التوظيف العادل للمشاركير  )بما ف 
ر للمشاركير  أو مجتمعاتهم:  (، مع التأكيد على ألا تؤدي نتائج التقييم إل أي صر 

ً
   والفئات المهمّشة اجتماعيا

 

ة:  • ة بشكل منفصل لكل جولة من الاستبيانات. فيما يتعلق    الموافقة المستنتر العاملات،    بعنض جُمعت الموافقة المستنير
ي مكون المدرسة، فتم الحصول على موافقة أولياء  

ة من المتقدمة ورب الأشة. أما ف  جرى الحصول على الموافقة المستنير
الأمور، بالإضافة إل موافقة الأطفال. وُزعت نماذج الموافقة على المدارس ليأخذها الأطفال إل منازلهم ليوقعها أولياء  

 
ا من المتقدمات،  1تمت هذه الإجراءات لثلاثة أسباب:    40 ً ا كبير

ً
ي تضم عدد

( لأن زيادة حجم المجموعة  2( لتجنب التأثير غير المتناسب للمطابخ النر
ا يحقق فائدة إحصائية محدودة، 

ً
ي المحد3الضابطة مع بقاء حجم مجموعة المعالجة ثابت

 د. ( لضمان إمكانية جمع البيانات ضمن الإطار الزمن 
41    ، ي الأردن )البنك الدولي

ي سوق العمل ف 
ا لدراسات سابقة تناولت مشاركة النساء ف 

ً
؛ ورقة عمل مركز التنمية الدولية بجامعة هارفارد،  2018وفق
ي الأردن إل استشارة رجل من أفراد أشهن، خاصة الأب أ2019

ي هذا المجال، غالبًا ما تسع النساء ف 
و الزوج، عند اتخاذ  (، إضافة إل الأدلة المتناقلة ف 

 قرار قبول وظيفة. 
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ي مقابلات    وا الباحثون صورة لنموذج الموافقة الموقع، كما حصل  التقطالأمور ويعيدونها.  
على موافقة الأطفال قبل البدء ف 

 . ي الاستبيان يؤثر بأي حال على أهلية الحصول على دعم برنامج الأغذية العالمي
 الاستبيان. لم يكن رفض المشاركة ف 

 

ة الدراسة. حصل تقييم الأثر على    الرقابة الأخلاقية:  • جريت مراقبة مستمرة وإدارة دقيقة للقضايا الأخلاقية خلال فير
ُ
أ

الطلب   بموجب رقم  المؤسسية  المراجعة  الطلب    لعنض )  5/ 08/ 2022موافقة أخلاقية من مجلس  العاملات( ورقم 
 )لمكون المدارس(.  8/ 08/ 2022

 

وتوكولات • : خضع الباحثون لتدريب مكثف وتجارب عملية، لضمان طرح الأسئلة بطريقة موحدة ومتناسبة  التدريب والتر

 .  مع السياق المحلىي
 

نامج:  • ي    استبعاد التر
ي الوجبات المدرسية، حيث كان  مجموعات  استمر الأطفال ف 

ي تلقر
المدارس المعالجة والضابطة ف 

ليتم اختيارهن، كما عُرض   المؤهلات فرصة  المتقدمات  ائها. مُنحت كافة  الوجبة ومصدر شر نوع  مصدر الاختلاف هو 
ي 
ي مجموعة التدخل. تم تحديد عدد العاملات اللوائر

ي تم اختيارهن عشوائيًا ف 
 تم توظيفهن الدور على المتقدمات اللوائر

انية والمير  التنفيذ  احتياجات  ي    بناءً على 
ف  العاملات  من  أكير  ا 

ً
عدد المجتمعية  المنظمة  توظف  أن  وري  الض  من  وكان 

والمطبخ نقص،.  حدوث  حال  ي 
للمتقدماي  ف  أو  البدائل  مجموعة  ضمن  المؤهلات  للمتقدمات  الأولوية  إعطاء  ت  تم 

منع  
ُ
ي لم تشملهن عينة تقييم الأثر. إذا اقتضت الحاجة التشغيلية توظيف عدد أكير من العاملات، فلن ت

المؤهلات اللوائر
انية  ط أن تسمح مير  نامج واحتياجات التشغيل بذلك. أي امرأة مؤهلة من فرصة التوظيف، شر   الير

 
ي .65 م باختصار،  وحماية    لير  ة  المستنير الموافقة  لضمان  الأولوية  يعظي  حيث  بشكل كامل،  ي 

الأخلافر بالسلوك  التقييم 
اهة الأخلاقية بشكل من الفئات الأكير هشاشةالخصوصية ومراعاة الحساسية الثقافية وحماية المشاركير    ام بالي   . تم الالير 

   مستمر مع مراقبتها بدقة، لضمان حماية المشاركير  طوال مراحل عملية البحث. 
 

 التحديات والقيود .3.5
 
  : الآتيةالقيود  تقييم الأثر يتضمن   .66

 
بذل جهود لتقييم    الصلاحية الخارجية:  .67

ُ
ي الأردن قابلة للتطبيق عالميًا، كما ت

ي تم التوصل إليها ف 
قد لا تكون النتائج النر

ي بلدان مختلفة. 
    الصلاحية الخارجية للتدخلات المماثلة ف 

 
68.  : القصتر المدى  على  المعالجة  لكلا   آثار  الدراسي  العام  نهاية  ي 

ف  البيانات  جمع  الأطفال  جرى   ، المكونير  .  والعاملات 

ة الأجل للتدخلات.   ات قصير ، يقتض تقييم الأثر على تحديد التأثير ي هذا  وبالتالي
ي تم تحديدها ف 

ات النر قد تكون التأثير
ي قد تتحقق على المدى الطويل 

ات النر فرص  تأثير  إل أن تأثير التغذية الأفضل على الأطفال و نظرًا    التقرير أقل من التأثير
ا 
ً
  أطول لتتحقق.  العمل على تمكير  النساء قد تستغرق وقت

 
تتبع نفس الأطفال من مرحلة خط الأساس إل المرحلة النهائية،    الأساسي هو كان الهدف    استبيان خط الأساس للأطفال:  .69

ا بسبب 
ً
كان مشكلات.  ال  بعضوذلك لإنشاء مجموعة بيانات تحليلية مكونة من لوحة متكاملة؛ إلا أن ذلك لم يكن ممكن

ي يمكن أن    تمثل التحدي الرئيس
اط مجلس المراجعة المؤسسية على فريق تقييم الأثر إزالة كافة المعلومات النر ي اشير

ف 
ي مرحلة  

ر إجراء مقابلات مع نفس الأطفال الذين تمت مقابلتهم ف 
ّ
تحدد هوية الأطفال من الاستبيانات. نتيجة لذلك، تعذ

الفريق   النهائية. علاوة على ذلك، واجه  المرحلة  ي 
ي الحصول على موافقةخط الأساس ف 

أولياء الأمور عير    صعوبات ف 
وعليه لم نتمكن إلا من إكمال ما  مجلس المراجعة المؤسسية،    كما هو مطلوب من قبلالقنوات الرسمية التابعة للوزارة،  

خدم استبيان خط الأساس كأداة تجريبية  %  30نسبته  
ُ
لاختبار أدوات فقط من الاستبيانات المخططة. نتيجة لذلك، است

ات على نتائج الأطفال.   جمع البيانات، ولم يتم استخدامه لتقدير التأثير
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ي الوصول إل البيانات الإدارية المدرسية    الوصول إل البيانات الإدارية غتر المكتملة:  .70
واجه فريق تقييم الأثر تحديات ف 

كيبة السكانية  بوية بيانات عن الير ض أن يوفر نظام إدارة المعلومات الير واستخراجها لدعم عملية التقييم. كان من المفير
ية للعام الدراسي  عقد فريق تقييم الأثر    . 2024- 2023  للطلبة بالإضافة إل بيانات التسجيل والحضور والقياسات البشر

لفهم   الأردنية  للحكومة  ي 
الفن  الفريق  مع  منتظمة  اجتماعات  العالمي  الأغذية  نامج  لير القطري  المكتب  مع  بالتعاون 

بوية. ومع ذل ،  المشكلات المتعلقة باستخراج البيانات من نظام إدارة المعلومات الير ي
ك، حنر وقت إعداد هذا التقرير النهائ 

ي لم تكن متوفرة  
لم يتمكن فريق تقييم الأثر من الوصول إل مجموعات البيانات المطلوبة بالكامل. تشمل البيانات النر

ية ودرجات الاختبارات للعام الدراسي  الخاصة بمقاييس  الوقت كتابة التقرير   بالإضافة إل ،  2023-2022القياسات البشر
ية للعام الدراسي   ي ذلك إل الوقت اللازم  2024- 2023بيانات التسجيل والحضور والقياسات البشر

، كما يعود السبب ف 
ي النظام، والمقدر بحوالي ستة أشهر. 

 لتحميل البيانات ف 
 

ة    تغيير مكونات الوجبة المدرسية الصحية قبل بدء العام الدراسي  جرى :  العاملاتانخفاض حجم العينة لعنصر   .71 بفير
ة  .انخفاض القوة الإحصائية للتحليل ما أدى إل  العاملات، ما أدى إل تقليص حجم العينة المخصصة لعنض وجير 
 

ي عنصر    .72
 
ف المعالجة  لحالة  الامتثال  ية تلقت   :العاملاتعدم  الخير المعالجة   الجمعيات  حالة  تحدد  قائمة عشوائية 

ي جرى   هلية المتقدمات، إلا أن بعض العاملات لأ  جمعياتالهذه  مراجعة وعلى الرغم من    ،للمتقدمات المؤهلات
اللائر

ي . بالإضافة إل ذلك، انسحبت بعض المتقدمات اللا سابقة  سلبية اختيارهن عشوائيًا واجهن مقاومة بسبب تجارب  
  ئر

نامج ي المراحل الأول من الير
الجمعيات بعض    وظفت  رغم إعداد قائمة بمرشحات بديلات،  ، فحصلن على عرض العمل ف 

ية ي بعض الأحيان  الخير
الأثر أو من    ف  تقييم  الضالمتقدمات من خارج إطار  ي سيُ .  ابطةمجموعة 

  عرض ذلك بتفصيل ف 
 .القسم السادس

 
ي استبيانات    نقص  .73

 
ي الاستبيانات الموجهة إل   :العاملاتف

ي القسم الخامس، انخفضت معدلات الاستجابة ف 
كما ورد ف 

تقديم   تدابير لتحسينها، مثل  اتخاذ  المؤهلات وأفراد أشهن مع كل جولة، رغم  مات 
ّ
للمشاركير  تقديرًا  المتقد تعويض 
الأش    .لوقتهم أرباب  استجابة  معدلات  البيانات، كانت  جمع  عملية  مات   أقلوخلال 

ّ
المتقد استجابة  معدلات  من 

ي معدلات الاستجابة بير  المجموعات تبعًا لحالة المعالجةسُجلت ، كما دائمًا  المؤهلات
 .فروق طفيفة ف 

 
ي   .74

 
ي تحديات عديدة أثناء جمع بيانات   :الوقت  المتعلقة باستغلال  بياناتالمشكلات جودة البيانات ف

واجه الفريق الميدائ 
على الرغم من إعادة تدريب الباحثير  الميدانيير  عدة مرات ومناقشة هذه التحديات خلال عملية جمع  ،  الوقت  استغلال
ي جودتها باستغلال المتعلقة بياناتجرى استبعاد ال إلا أنه   البيانات،

 .الوقت من التحليل بسبب تدئ 
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 جمع البيانات .4
 

 تصميم المدارس  .4.1
 

المدارس والمطابخ بالإضافة إل استبيانات  ب  الرصد الخاصةوبيانات    جمع البيانات لهذا التصميم البيانات الإداريةيتضمن   .75
وأدوات جمع البيانات    ذات الأهمية  النتائج    كافة( ملخصًا ل1الملحق )  وضحي، كما  وخط النهاية للأطفال  خط الأساس
 .المستخدمة

 
بويةت  معجُ    .76 نامج  ،  (EMIS)  البيانات الإدارية من خلال نظام إدارة المعلومات الير  الذي يُستخدم كأساس لتقدير تأثير الير

ي القسم  
ي لحكومة الأردنيدير    .  6على معدلات الحضور، كما هو موضح ف 

يك الفن    مركز الملكة رانيا للتعليم والتنمية   -   الشر
ي  
المدارس    تعمل  .وهو نظام بيانات شامل يهدف إل تعزيز كفاءة وفعالية الإدارة التعليمية  المملكة الأردنية هذا النظام ف 

ي 
ات ال جمع وإدخال على  المملكة أنحاء   كافة  ف  ي تشمل أعداد إل النظامرئيسية ال تعليمية المؤشر

  المسجلير   الطلبة ، والنر
الدراسي  العام  مراحل  مختلف  ي 

ف  الاختبارات  ونتائج  الحضور  جُمعتوسجلات  للعامير     .  والحضور  التسجيل  بيانات 
البيانات2023-2022و 2022-2021الدراسيير   التقييم من مطابقة  ن 

ّ
ل     خلال  ، حيث تمك طالبًا من   27,479العامير  

ي قوائم التسجيل    الطلبة  شمل التحليل  .مدرسة ضمن عينة تقييم الأثر  426
ي حير     خلال  المسجلير  ف 

العامير  فقط، ف 
ي قوائم التسجيل دون تسجيل    الطلبةتم اعتبار  

على أنهم لم يتغيبوا عن أي يوم    ورصد غياباتهم  الذين وردت أسماؤهم ف 
ي جرت ح

، وهو ما يعكس المناقشات النر  .ول بنية قاعدة البيانات وآلية إدخال البيانات مع حكومة الأردندراسي
 
ات لتقييم عملية توصيل الوجبات،    جُمعت  .77 بيانات المتابعة من المدارس والمطابخ على مدار العام، واستخدمت كمؤشر

ي القسم الخامس
 .كما هو موضح ف 

 
ي أيلول عام    .78

ي    الطلبة، حيث أكمل  2022جرى استبيان خط الأساس للأطفال ف 
مدرسة الاستبيان بنجاح، من   139ف 

ي عينة تقييم الأثر، ما يمثل معدل     473  إجمالي 
   وقد   ،% 30بلغ    إكتمالمدرسة مشمولة ف 

ُ
هذا الاستبيان كأداة   خدماست

 تجريبية لاختبار أدوات جمع البيانات. 
 

79.   
ّ
فذ
ُ
ي    خط النهاية  استبيان  ن

، أي بعد تسعة أشهر من إدخال نموذج  2023  حزيران عام  للأطفال قبل نهاية العام الدراسي ف 
ي هذه المرحلة، أكمل  

ي     2857الوجبات الصحية الجديد. ف 
 ف 
ً
من عينة   %90مدرسة الاستبيان بنجاح، ما يمثل    422طفلً

ا لحالة المعالجة  1تقييم الأثر. يقدم الجدول  
ً
خط النهاية  استبيان    عد يُ ، حيث  تفاصيل معدل استكمال الاستبيان وفق

القسم   ي 
ف  الأطفال، كما هو موضح  نتائج  نامج على  الير تأثير  تقدير  ي 

ف  المستخدمة  للبيانات  الأساسي  المصدر  للأطفال 
 .السادس
 

 
 معدلات إتمام استبيان الأطفال )النسبة المئوية للمدارس المستهدفة(   1جدول 

 معدل إتمام المدارس    

الاستبيانات   
المكتملة من  

 الأطفال 

عدد  
 المدارس 

ي  مدارسال المجموع  
  تقدمالنر

 الوجبات الصحية 
ي 
  تقدمالمدارس النر

 بسكويت التمر 
% 

 %32.02 %23.94 %30 139 1,401 خط الأساس 

 %85.21 %90.94 %89 422 2,857 النهاية خط  
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 العاملات تصميم   4.2
 

البيانات لنموذج    .80 واستبيان   الخاصة بالمطابخ   الرصد على عدة مصادر، شملت بيانات    العاملاتاعتمدت عملية جمع 
الذي استهدف   الذكور)خط الأساس  أفراد أشتها من  للوظيفة وأحد  ي استبيانكما تضمنت    (،المتقدمة   عالنر

التكرار    ير 
ي أشتها  تم إجراؤهما للمتقدمات  

ات متقاربة، بالإضافة إل استبيان ختامي لكل من المتقدمة وأحد الرجال ف 
   .على فير

ً
فضلً

 . حلقات نقاش مركزة للحصول على البيانات النوعيةعن ذلك، اشتملت العملية على  
 

العمليات الرئيسية لجمع البيانات    خط النهاية،واستبيانات    عالية التكراروالاستبيانات  تشكل استبيانات خط الأساس   .81
ي أشهن. ي

نامج على المتقدمات للوظائف والرجال ف  ي تقييم تأثير الير
تفاصيل حول منهجية    2الملحق    وضحالمستخدمة ف 

ي التحليل
 .التقدير المستخدمة ف 

 
عام      أيلول  و آب    خلال شهري    أفراد أشهن من الذكور   من المتقدمات وأحد    على كلخط الأساس    استبيان  تم توزي    ع  .82

2022 
ُ
أ النهايةجريت استبيانات  ، بينما  ي    خط 

. أما الاستبيانات    2023  حزيرانف   فقد   عالية التكرار نهاية العام الدراسي
فذت  

ُ
ي  ن

ة من    2022  كانون الأول ف  ة وجير 
ي  استبيان    بعد فير

  كافة   شملت  ، حيث  2023  آذار   خط الأساس، ثم مرة أخرى ف 
البالغير   المؤهلة وأحد  المتقدمة  بالإضافة إل ذلك،    الذكور   الاستبيانات  ي    جُمعتمن أشتها. 

شهري    بيانات نوعية ف 
ي عام 

ين الثائ  ين الأول وتشر . يوضح الشكل  2023تشر ي لجمع البيانات 4لتعزيز التحليل الكمي
 .الجدول الزمن 

 

ة بير  مجموعات المعالجة، حيث  85بلغ معدل استكمال استبيان المتقدمات عند خط الأساس   .83 سجل فروق كبير
ُ
%، ولم ت

ي  84.7بلغ المعدل
ي تلقت    مجموعة  ال% ف 

ي  85.1عروض عمل، والنر
ي لم تتلقر   مجموعةال % ف 

عرض العمل. أجريت    النر
ي أجرتها  

يةاستبيانات خط الأساس بعد  تحديد المتقدمات المؤهلات من خلال المقابلات النر ، ولكن  الجمعيات الخير
 قبل إبلاغهن بتخصيص المعالجة. 

 
معدلات  .84 انخفاض  من  للحد  الأساس  خط  بعد  الإجابة  ي 

ف  المستغرق  الوقت  عن  للمشاركات  تعويض  تقديم  ورغم 
ي الجدول    نقصالاستجابة، إلا أن معدلات ال

ات جمع البيانات. وكما هو موضح ف  بلغت نسبة حيث  ،  2ارتفعت خلال فير
ي الجولة الأول من الاستبيانات عالية التكرار، ثم انخفضت إل  79إتمام الاستبيان  

ي الجولة الثانية74% ف 
وتراجعت    ،% ف 

ي استبيانات  
، إذ سجلت  68، حيث بلغت  خط النهايةهذه النسبة أكير ف  مجموعة  ال %، مع تفاوت واضح بير  المجموعتير 

ي لم تتلقر 
ي تلقت  مجموعةال%، بينما حققت  62.6  إتمام  عرض عمل معدل    النر

 %. 77عرض عمل معدل استجابة بلغ    النر
 

 معدلات إتمام استبيان العاملير  المتقدمير  )النسبة المئوية(  2جدول 

 لم تتلقر عرض عمل  تلقت عرض عمل   المجموع    

 %84.76 %85.12 %85 خط الأساس 

)الجولة الثانية لمقدمي خط الأساس 
 الطلبات( 

88% 85.71% 90.24% 

 %75.23 %85.58 %79 استبيان عالي التكرار )الجولة الأول( 

 %69.94 %81.07 %74 استبيان عالي التكرار )الجولة الثانية(

 %62.64 %76.95 %68 خط النهاية 
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ي أسر المتقدمات )النسبة المئوية( 3جدول 

 
 معدلات استكمال استبيان الرجال ف

 لم تتلقر عرض عمل  تلقت عرض عمل  المجموع  

 %71.75 %71.63 %72 خط الأساس 

خط الأساس )الجولة الثانية لمقدمي 
 الطلبات( 

75% 71.42% 78.05% 

 %64.44 %74.88 %69 استبيان عالي التكرار )الجولة الأول( 

 %55.05 %67.48 %60 استبيان عالي التكرار )الجولة الثانية(

 %50.00 %62.55 %55 خط النهاية 

 
 

ي الأش   الرجال   إكمالتراجع معدل   .85
بلغ  ف  الجدول )55  للاستبيان حيث  يبلغ  3%، كما يوضح  بير     %   12.5(، مع فارق 

ي لم تتلقا أي عروض. 
ي تلقت عروض عمل وتلك النر

 المجموعة النر

ي لجمع البيانات  4الشكل 
 الجدول الزمن 

 2023 2022 السنوات 

 J A S O N D J F M A M J J A S O N الأشهر

 خط الأساس 
 

                 

استبيان عالي التكرار   
 الجولة الأول  

 

                 

استبيان عالي التكرار   
 الجولة الثانية  

 

                 

 خط النهاية   
 

                 

 الاستبيانات النوعية  
 

                 

 
 
 
 
 

 
مع  ومقابلات    حلقات النقاش المركزة بالإضافة إل جمع البيانات الكمية، اعتمد تقييم الأثر على أساليب نوعية، شملت  .86

، ما أتاح    استبيان خط النهاية  إجراءهذه البيانات بعد ستة أشهر من    جُمعت  حيث،  الرئيسيير    مقدمي المعلومات الكمي
ي ذلك أولئك الذين حصلوا على عرض عمل ثم انسحبوا  

، بما ف  التحقق من وجهات نظر كل من الموردين والمتقدمير 
ا. يوضح الملحق )

ً
 ( تفاصيل عملية جمع البيانات النوعية. 4لاحق

 
 
 
 

  جمع البيانات على مستوى الأطفال
 العاملير  جمع البيانات على مستوى 
 جمع البيانات لكلا المستويير  
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وع .5  تنفيذ المشر
 المعالجة  مع تماشيالوتقديم الخدمات  

 

 رس اتصميم المد 5.1
 

ا إل بيانات    الطلبةالتقارير عن توزي    ع الوجبات وتصورات    كشفت .87
ً
المدارس والمطابخ بالإضافة ب  الرصد الخاصةاستناد

ي كلٍ من    خط النهايةإل بيانات  
ي    مدارسالالخاصة بالأطفال حيث تشير التقارير إل أن تقديم الخدمة ممتاز ف 

 تقدمالنر
ي    مدارسالبسكويت التمر و 

ي يُبلغ    الوجبات الصحية   تقدمالنر
ي وجبات مدرسية    فيها الأطفال  النر

عن احتمالية أكير لتلقر
ي  
 بالأطفال ف 

ً
ي  مدارس  ال ورضا أعلى عن هذه الوجبات مقارنة

المعلمون عن تقديم خدمة    أبلغ  كما   ،بسكويت التمر   تقدمالنر
ي كلا 

 . النوعير  من المدارسممتازة ف 
 

ي تشمل .88
ات التالية لنتائج الدراسة والنر  :يعرض هذا القسم المؤشر

ي  •
 . تركيب الوجبات والدعم الغذائ 

ا إل تقارير مراقبة التوزي    ع •
ً
 . توزي    ع الوجبات استناد

 . عنها هم ورضا الطلبةتوزي    ع الوجبات حسب إفادات  •

 . تصور المعلمير  بشأن جودة تقديم الخدمة •

ي  5.1.1
   تركيب الوجبات والدعم الغذان 

 

ي تركيبتها إذ يوفر نموذج بسكويت التمر   .89
من بسكويت محشو بالتمر لمدة    قطعتير  تختلف نماذج الوجبات المدرسية ف 

ي الأسبوع بينما يقدم نموذج الوجبة الصحية الجديدة معجنات مع  
  ال  منحبة  خمسة أيام ف 

ً
تفاح( الموز أو  الفاكهة )عادة

  من الحبة  و 
ً
ي الأسبوع ويُضاف إل ذلك  الخضار )عادة

ي اليوم الخامس.    قطعتير  خيار( لمدة أربعة أيام ف 
من بسكويت التمر ف 

تختلف أنواع المعجنات على مدار الأسبوع لتشمل مزيجًا من الجير  مع الخضار والجير  مع الزعير وزيت الزيتون والجير   
 .وحده

 
أدناه.    5و  4وضح الجداول  تحتوي على كميات أقل من السكر كما  تيوفر النموذج الجديد مجموعات غذائية أكير تنوعًا   .90

  
ً
ي  يوفر هذا النموذج سعرات حرارية أعلى قليلً

 ب     337.9حيث يحتوي على  من حيث الدعم الغذائ 
ً
سعرة حرارية مقارنة

وتير  ونسبة أقل من    329.6 ي النموذج القديم. يتضمن نموذج الوجبة الصحية الجديدة نسبة أعلى من الير
سعرة حرارية ف 

 بالنموذج  
ً
ي محتوى السكر إذ يحتوي نموذج بسكويت التمر على    ز السابق، يير الدهون مقارنة

  31.78الاختلاف الأوضح ف 
ي حير  يحتوي النموذج الصحي على    80% من إجمالي وزن الوجبة البالغ  40غرامًا من السكر الكلىي وهو ما يمثل  

غرامًا ف 
غرامًا. توضح الدراسات أن   330% فقط من إجمالي وزن الوجبة البالغ  6و ما يعادل  غرامًا من السكر الكلىي وه  19.93

الدم  وارتفاع ضغط  الدموية  والأوعية  القلب  وأمراض  بالسمنة  الإصابة  مخاطر  من  يزيد  السكر  استهلاك  ي 
ف    الإفراط 

 .42والشطانات المرتبطة بالسمنة بالإضافة إل تسوس الأسنان لدى الأطفال
91.   
 
 
 
 
 
 

 
(. 2017ر. )  فوس، م.، كار، ج.، ويلش، ج.، فان هورن، ل.، فيغ، د.، أندرسون، ك.، باتيل، م.، كروز مونيوس، ج.، كريبس، ن.، زانثاكوس، س.، وجونسون، 42

 .(19)135كوليشن، السكريات المضافة وخطر الإصابة بأمراض القلب والأوعية الدموية لدى الأطفال: بيان علمي من الجمعية الأمريكية للقلب. مجلة سير
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 تحليل قائمة الوجبة الصحية والقيمة الغذائية  -النموذج الجديد  4جدول 

 

 
 القيمة الغذائية لقائمة بسكويت التمر -النموذج الحالي  5جدول 

 
ا إل تقارير التوزي    ع( 5.1.2

ً
 توزي    ع الوجبات )استناد

 

ظهر تقارير التوزي    ع المستندة إل بيانات  .92
ُ
ابالمدارس ب الرصد الخاصةت نامج من تحقيق أهداف التوزي    ع المحددة   اقير الير

تشغيل   بعد  وذلك   ، المجموعتير  معدله    كافةلكلا  ما  ع 
ر
يُوز حيث  الصباح،  ي 

ف  يوميًا  الصحية  الوجبات  ع 
ر
وز
ُ
ت المطابخ. 

ي المدارس المعتمدة للوجبات    55,248
متوسط عدد الوجبات الموزعة   5الشكل    يُبيرّ    .الصحيةوجبة صحية يوميًا ف 

ا( لم تكن تعمل خلال أول أسبوعير  من   الطفيلة، بصير يوميًا حسب الأسبوع، مع الإشارة إل أن ثلاثة مطابخ )بلعما، 
  6. يُوضح الشكل  بالنسبة لتوزي    ع بسكويت التمر، فيتم توزيعه على أساس كل فصل دراسي   ا أم  .الأولالفصل الدراسي  

ا إل الهدف المحدد بتوزي    ع   ً ، مُشير بسكويت   من  قطعة  3,139,800عدد قطع بسكويت التمر الموزعة لكل فصل دراسي
ي كلتمر 
 .فصل دراسي  ف 

 
 
 
 
 
 
 
 

وتير  )غم(  السعرات الحرارية   الوزن )غم(  العنصر   الدهون )غم(  الكربوهيدرات )غم(  التر

 8.58 39.29 9.91 262.48 90 معجنات ال

 0 2.42 1.21 12.12 120 خيارال

 0.2 16.57 0.31 62.4 120 تفاح ال

 58.28 11.43 337.9 330 المجموع 
 منها:  

 2.7السكرالمضاف: 
 :  16.23السكرالطبيعي
  19.93إجمالي السكر: 

8.78 

الوزن   العنصر 

 )غم( 

وتير  )غم(  السعرات الحرارية    الدهون )غم(  الكربوهيدرات )غم(  التر

بسكويت  

 تمر 

80 329.6 4.8 56 

 ومنها:  

 4.56 السكر المضاف: 

 27.21السكر الطبيعي : 

 31.78: إجمالي السكر 
 

9.6 
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 تقرير توزي    ع الوجبات الصحية 5الشكل 

 
 المصدر: بيانات مراقبة المدارس 

 
 

 تقرير توزي    ع بسكويت التمر  6الشكل  

 
 

 المستهدفة فقط.  ة بطا مجموعة الضالالمدارس، ب  الرصد الخاصةالمصدر: بيانات 
 

 الطلبة عنهاتوزي    ع الوجبات ورضا  5.1.3
دعم   .93

ا
للأطفال المستوى العالي من تقديم الخدمة الذي أظهرته تقارير    استبيانات خط النهاية  المستنبطة من  بياناتالت

ي المدارس المعتمدة لتقديم الوجبات الصحية  
   عن كونهمالتوزي    ع، مع وجود بعض الفروقات. يُبلغ الأطفال ف 

ً
أكير احتمالا

هم.  ي وجبات مدرسية مقارنة بغير
ي    الطلبة٪ من  76  إبلاغ  7يُوضح الشكل  و   لتلقر

ي    مدارسال ف 
بسكويت التمر عن   تقدمالنر
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ي آخر يوم دراسي 
ي استبيان خط النهاية  تلقيهم وجبات ف 

 ب   ف 
ً
ي    الطلبة٪ من  88، مقارنة

ي تلقت  مدارس  ال ف 
الوجبات النر

ا أن ينش بعض    الصحية. 
ً
ي توزي    ع الوجبات بير  المدارس، ولكن من الممكن أيض

قد تعكس هذه البيانات فروقات فعلية ف 
 .أنفسهم الطلبةالأطفال أنهم تلقوا وجبة، نظرًا لاعتماد هذه البيانات على تقارير ذاتية من 

 
 تصورات الطلبة حول توزي    ع الوجبات ورضاهم عنها  7الشكل 

 
ي الجدول    الطلبةعند تحليل استجابات   .94

ي نسبة    6جغرافيًا ف 
الذين أفادوا باستلامهم    الطلبةأدناه، يتضح تباين طفيف ف 

النسبة   تتجاوز  الصحية، حيث  الوجبات  ي مجموعة 
ف  ي  85للطعام 

ف  ناحية    كافة٪  المطابخ. من  تغطيها  ي 
النر المناطق 

بير    أكير  تباين  يظهر  ي    الطلبةأخرى، 
تلقت  مدارسالف  ي 

أفاد    النر حيث  التمر،  من  59بسكويت  المفرق   الطلبة٪  ي 
ف 

ي الطفيلة. قد يُشير هذا التباين إل  92باستلامهم وجبات، بينما تبلغ النسبة  
ام الكبير للمدارس٪ ف   

نامج    الالير بمتطلبات الير
ي    الطلبةالمتعلقة بتوزي    ع الطعام على  

ي    مدارسالف 
ي    مدارسالالوجبات الصحية مقارنة ب  تقدمالنر

 43التمر. بسكويت    تقدمالنر
 

ا للمطبخ 6جدول 
ً
ي آخر اليوم الدراسي وفق

 
ي المدرسة ف

 
 استلام الطعام ف

 
 

ي استبيان   .95
    الطلبة، أظهر  خط النهايةف 

ً
  الطلبةبالذين يتلقون وجبات صحية مستوى أعلى من الرضا عن وجباتهم مقارنة

. حيث بلغت  على الرغم من أن هذه الزيادة جاءت من مستوى رضا مرتفع أساسًا الذين يتلقون بسكويت التمر فقط،  

ي  
ي    مدارسالنسبة الرضا ف 

ي حير  ارتفعت هذه النسبة إل  82بسكويت التمر حوالي    تقدمالنر
ي  89٪، ف 

ي  مدارس  ال٪ ف 
النر

 
. 
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ي الشكل    تقدم
ي  7الوجبات الصحية، كما هو موضح ف 

ي لتنوع وجودة الوجبات الصحية ف  . تشير هذه النتائج إل تأثير إيجائر

 . ا الطلبةتعزيز رض
 

  
 المعلمين حول تقديم الخدمة تصورات 5.1.4

 

وضح بيانات   .96
ُ
أن المعلمير     8المدارس تصورات المعلمير  بشأن توزي    ع الوجبات المدرسية. يُظهر الشكل  ب  الرصد الخاصةت

ي كلا المجموعتير  خلال الفصلير  الدراسيير     الطلبةأكدوا تطابق عدد قطع بسكويت التمر أو الوجبات الموزعة مع عدد  
ف 

 . ي
ي المدارسإل أن    8أشار الشكل    كما   الأول والثائ 

ي    المعلمير  ف 
 بنسبة    تقدمالنر

ً
  % 9الوجبات الصحية كانوا أكير احتمالً

برنامج   قيّم    التغذيةلتقييم  "ممتاز"، حيث  بأنه  من  56المدرسية  ي ٪ 
ف  ي    مدارسال   المعلمير  

التمر    تقدمالنر بسكويت 
 ب   
ً
نامج على أنه ممتاز، مقارنة ي   معلمير  ال٪ من  65الير

ي  مدارس  ال  ف 
ولكن، لم يظهر هذا الفارق    الوجبات الصحية.   تقدمالنر

 44. عينة البيانات لدى المكتب القطريكفارق ذي دلالة إحصائية، ويُحتمل أن يكون ذلك نتيجة لصغر حجم 
 

 
 

نامج  8الشكل   المدرسية  التغذيةتصور المعلمير  لتر

 
ا أكير إيجابية على التحاق    9يُوضح الشكل   .97 ً حقق تأثير

ُ
التشب  ومعدلات    الطلبةأن المعلمير  أفادوا بأن الوجبات الصحية ت

ي لصالح الوجبات  هم  وانتباه  المدرسي  شير إل تأثير إيجائر
ُ
 بنموذج بسكويت التمر. وعلى الرغم من أن هذه الفروقات ت

ً
مقارنة

ها على انتباه  ي تأثير
ةأي لم يُظهر  الطلبةالصحية، إلا أن الفرق ف  ذلك إل اختلاف الظروف  . ربما يعود دلالة إحصائية كبير

بيانات   عينة  حجم  أو صغر  التغذية  وعليه.  الرصد البيئية  برامج  من  غذائية صحية كجزء  وجبات  توفير  أهمية  ز  تير  ،
ي تعزيز التحصيل الأكاديمي من جهة

 . وتقليل معدلات التشب المدرسي من جهة أخرى  المدرسية، إذ يُسهم ذلك ف 
 

 
 
 
 
 
 

 
ي بيانات الرصد للفصل الدراسي الأول و  360تغطية   44

ي وبلغ إجمالي العينة    226مدرسة ف 
ي الفصل الدراسي الثائ 

  422مدرسة بينما شملت بيانات خط النهاية للأطفال    473مدرسة ف 

المدارس الأقرب بشكل أكير تكرارًا،   رصد عينة عشوائية، فمن المحتمل    مدرسة. قد تعزى الفروقات المحتملة بير  بيانات خط النهاية وبيانات الرصد إل حقيقة أن بيانات الرصد ليست
ي الوقت المناسب ومتابعة عملية توصيل الوجبات يتيححيث 

 .قرب المدارس للمراقبير  الميدانيير  الوصول ف 
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 الطلبة والانتباه والتشب  التحاقتصورات المعلمير  حول تأثتر الوجبات المدرسية على  9الشكل 

 
 المصدر: بيانات مراقبة المدرسة 

 

بيانات   .98 ظهر 
ُ
ي كلٍ من    عدم تسجيل  الرصد ت

الوجبات ف  تتعلق بجودة  ي    مدارسال أي مشكلات 
التمر    تقدمالنر بسكويت 

ي    مدارس الو 
الوجبات الصحية، كما يتضح من إجابات المعلمير  على الأسئلة المتعلقة بجودة تغليف الوجبات    تقدمالنر

ي الشكل  
الوجبات قبل    توزي    ع. علاوة على ذلك، توضح البيانات  10والتأكد من استلامها بحالة جيدة، كما هو موضح ف 

احة   ة الاسير ، ما  95يقارب أو يزيد عن    فيما فير ي كلا المجموعتير  وخلال الفصلير  الدراسيير 
٪ من المدارس المشمولة ف 

ام بجودة الخدمة وتوقيت التوزي    ع   .يعكس مستوى عالٍ من الالير 
 
 

 حالة الوجبات  10الشكل 
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 المصدر: بيانات مراقبة المدرسة

 

    العاملات عنصر  5.2
 

ي للمتقدم  تمت .99
للحصول على عروض عمل )أو عدم الحصول عليها( بشكل   تالمؤهلا   اتمتابعة عملية التوزي    ع العشوائ 

ي الجدول  
ي    ات. أظهرت البيانات أن المشارك7جيد، كما هو موضح ف 

ي لم تتلقر   مجموعةال ف 
  نر  عرض عمل ك  النر

ً
أقل احتمالً

ي المطابخ المجتمعية، حيث بلغت نسبته
ي  الأفراد    % من28لم يشارك    ولكن،٪ فقط.  4.2  نللعمل ف 

ي  مجموعة  الف 
النر

ي العمل بالمطابخ تلقت
ي هذا النوع من العمل.  عرض عمل ف 

ي قرار المشاركة ف 
 ما يعكس وجود عوامل أخرى قد تؤثر ف 

 
 العاملات )النسبة المئوية(  عنصر  -الامتثال لحالة المعالجة  7جدول 

ي مطبخ مجتمعي سبق و  تعيير  المعالجة 
 
ي مطبخ مجتمعي  عمل ف

 
 لم يعمل ف

 %28 %72 عرض عمل تلقت  

 %95.8 %4.2 عرض عمل   لم تتلقر 

 

المجتمعية. 72تلقت   .100 المطابخ  ي 
ف  للعمل  الفرصة  عمل  عرض  ي 

لتلقر تخصيصهن  تم  ي 
اللوائر النساء  من  شهدت  و   % 

ي لم  
ي المطابخ المجتمعية رغم  4.2تتلق عرض عمل بعض حالات عدم الامتثال حيث عمل  المجموعة النر

% منهن ف 
 . تخصيصهن لمجموعة الضبط

 
بيانات مسح   .101 ي تلقير  عروض عمل كانت احتمالية توظيفهن    العاملير  أكد تحليل الانحدار باستخدام 

اللوائر أن النساء 
ا.  
ً
 بمن لم يتلقير  عروض

ً
ة التدخل أعلى بكثير مقارنة

% ممن حصلن على عروض عمل  70أن    11وضح الشكل  يخلال فير
ي التوظيف، بينما بلغت النسبة 

 عروض. ال يتلقير  % فقط لمن لم 15انخرطن ف 
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 احتمالية التوظيف )الالتحاق بوضع المعالجة(  11الشكل 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

الالتحاق بالوظيفة وحالات الانسحاب على قرارات الأفراد بالمشاركة أو عدمها، يركز هذا التقرير بشكل   لاعتماد نظرًا   .102
العشوائية   التجارب  ي 

ف  غالبًا  يُستخدم  ي  منهحر نهج  وهو  العلاج،  نية  تحليل  يعتمد  العلاج.  نية  تقديرات  على  أساسي 
امهم اللاحق أو انسحابهم.  كافة  المضبوطة، على تضمير    ي الأصلىي بغض النظر عن الير 

ا للتوزي    ع العشوائ 
ً
المشاركير  وفق

ي تركز على الأفراد الذين دفعهم عرض العمل إل    8حيث يقدم القسم  
ا تقديرات متوسط تأثير المعالجة المحلىي النر

ً
أيض

 . الالتحاق بالوظيفة
 
مع النتائج المستمدة من البيانات الكمية إذ تظهر معدلات    حلقات النقاش المركزة تتوافق الأدلة النوعية المستخلصة من   .103

ي للعمال واضحًا دائمًا  
نامج كما لم يكن الاختيار العشوائ  ي بداية الير

ي المطابخ المجتمعية ف 
انسحاب مرتفعة بير  العاملات ف 

ي هذه المطابخ. تتعدد الأسباب المضح بها للانسحاب حيث تخشر بعض النساء
فقدان المساعدات    لمقدمات الطلبات ف 

ن   تعليمهن   إكمالالاجتماعية عند الالتحاق بوظيفة مدفوعة الأجر بينما تحصل قلة منهن على فرص عمل أخرى أو يخير
امات الأشية ي حير  لا تتمكن أخريات من التوفيق بير  العمل والالير 

ا غير متوقعة أثناء  تواجه بعض ا حيث    .ف 
ً
لنساء ظروف

أفراد   أحد  مثل مرض  الدراسي  منظمات  الفصل  تحاول  الاستمرار.  ي 
ف  رغبتهن  العمل رغم  ترك  إل  يدفعهن  مما  الأشة 

المجتمع المحلىي التكيف مع هذه الحالات عير منح إجازات إضافية غير مدفوعة الأجر إلا أن بعض الظروف الشخصية  
 . لا يمكن التعامل معها حنر مع توفير هذه الإجازات
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 النتائج الرئيسية. 6
ي    .104

نامج على الأطفال ف  نامج على المتقدم تصميم تتناول الأقسام التالية تأثير الير   اتالمدارس، بالإضافة إل تأثير الير

 .تاملا الع ضمن تصميم نوأشه تالمؤهلا 

 المدارس: التأثتر على الأطفال تصميم  6.1 
الذين    .104 الأطفال  نتائج  بير   القسم  هذا  ي 

ف  التحليل  الذين    على  تلقوني يقارن  الأطفال  ونتائج  صحية    يتلقونوجبات 

 إل  
ً
ة وصولً ا لنظرية التقييم، حيث يبدأ من الآثار المباشر

ً
بسكويت التمر.  يُصاغ هذا القسم بناءً على الآثار المتوقعة وفق

ات التالية نامج، ويشمل المؤشر ة للير  :الآثار غير المباشر

ي  •
 . تنوع النظام الغذائ 

ي  •
 . السلوك الغذائ 

 . الحضور  •
 . مدى الانتباه والقدرات المعرفية  •
 . التعلم •
ي  •

 . النشاط البدئ 
 . الطلبةإدراك وسلوك  •

 
ي الملحق  تقديرات تأثير نية العلاجتعتمد كافة التحليلات على    .105

ي تقديرات الانحدار توجد ، و 2الموضحة ف 
جدول  ف 

 خط الأساس. تقديرات   6، بينما يشمل الملحق  5ضمن الملحق  

ي   6.1.1
 تنوع النظام الغذان 

يتم وضع   .106 التقييمبينما  الانتقال من وجبة خفيفة ذات محتوى سكري مرتفع نسبيًا إل وجبة صحية  يُتوقع    ،نظرية 

ي لدى الأطفال. يعود  ن المعلى مجموعات غذائية متنوعة؛ فم  تحتوي
توقع أن يؤدي ذلك إل تحسير  تنوع النظام الغذائ 

 . ي
وات والفواكه إل نظامهم الغذائ   هذا التحسن بشكل رئيشي إل إضافة منتجات الألبان والخض 

 
قاس باستهلاك تسع   .107

ُ
ي للنساء، حيث ت

ي للطفل على مؤشر الحد الأدئ  لتنوع النظام الغذائ 
تعتمد درجة تنوع النظام الغذائ 

ال    الماضية    24مجموعات غذائية خلال  الذاتيةساعة  الأطفال  ا لإفادة 
ً
النشوية . تشمل هذه  وفق المواد  المجموعات 

 عن اللحوم  
ً
وات الأخرى، فضلً وات الغنية بفيتامير  )أ( والفواكه والخض  وات الورقية والفواكه والخض  الأساسية والخض 

الألبان والمكشات ومنتجات  والبقوليات  والبيض  واللحوم والأسماك  "  .   العضوية  الرمز  ي حال"  1يُعظ 
  هلاك است   ف 

جمع هذه القيم للمجموعات التسع، ليكون المجموع الكلىي للدرجة    ، ثمعند عدم استهلاكها "  0و"  ةالمجموعة الغذائي
ُ
ت

 .بير  صفر وتسعة

 
ي المدارس    يتلقونأفاد الأطفال الذين   .108

استهلاكهم من المجموعات الغذائية بمقدار رب  ع مجموعة   بازدياد وجبات صحية ف 

ي تقدم  بسكويت التمر  غذائية مقارنة بزملائهم الذين يتلقون  
ي المدارس النر

فقط، فقد بلغ متوسط استهلاك الأطفال ف 

ي حير  ارتفع هذا المتوسط إل  
مجموعة غذائية    5.25بسكويت التمر خمس مجموعات غذائية فقط من أصل تسع، ف 

 .(8وجبات صحية )انظر الجدول  تلقونلدى الأطفال الذين ي

 

ي  يستهلك  : النتائجملخص  
ي المدارس النر

رب  ع مجموعة غذائية مقارنة بأقرانهم  ما يقارب وجبات صحية تقدم الأطفال ف 
ي ت
ي المدارس النر

لاسيما احتوائها  ،  بشكل رئيشي   إل مكونات الوجبات الصحية  التمر. يرجع هذا الفارق  بسكويت   قدمف 
وات ومنتجات الألبان على  .الفواكه والخض 
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ي إل    .109
ي تنوع النظام الغذائ 

الزيادة ف  وات الغنية بفيتامير  )أ( )بنسبة  تعزى  نقطة    7.9ارتفاع استهلاك الفواكه والخض 

ي الجدول    ٪(56مئوية مقارنة بمتوسط  
وات الأخرى )بنسبة 8بشكل رئيشي كما يظهر ف  ، وارتفاع استهلاك الفواكه والخض 

٪(؛  69نقاط مئوية مقارنة بمتوسط    5.7٪(، وزيادة استهلاك منتجات الألبان )بنسبة  87نقاط مئوية مقارنة بمتوسط    4

ي طرأت على مكونات الوجبات المدرسية الجديدة، مثل إضافة الخيار والتفاح أو الموز، إل   جمعها   تعكس
ات النر التغير

ي المعجنات
ي من حيث النوع    متباينةلم يُكشف عن أي أنماط  .  جانب الجير  الذي يُستخدم ف 

ي تأثير تنوع النظام الغذائ 
ف 

 .للطالبلأشقاء أو الصف الدراسي الاجتماعي أو عدد ا

ي للأطفال  8جدول 
 نتائج التأثتر على درجة تنوع النظام الغذان 

درجة تنوع   
ي 
 النظام الغذائ 
الفردي  
 للأطفال 
 
 
(1) 

 

 المواد النشوية
 
 
 
 
(2) 

وات الورقية   الخض 
 
 
 
 
(3) 

وات   فواكه وخض 
أخرى غنية 
 بفيتامير  )أ(

 
 
(4) 

فواكه  
اوات   وخض 

 أخرى
 
 
(5) 

    0.252** المعالجالمتغير 
(0.101) 

0.008 
(0.013) 

 0.007 - 
(0.028) 

***0.077    
(0.029) 

**0.039    
(0.016) 

 متوسط المجموعة الضابطة 
   الطلبة عدد 

 عدد المدارس 

4.997 
2778 
421 

0.931 
2778 
421 

0.402 
2778 
421 

0.559 
2778 
421 

0.872 
2778 
421 

  
اللحوم  

 عضويةال
 

(1) 
 

اللحوم  
 والسمك 
 
(2) 

 البيض 
 
 
(3) 

البقوليات  
 والمكشات 

 
(4) 

الحليب  
 ومنتجاته
 
(5) 

 0.012 المتغير المعالج
(0.017) 

0.032 
(0.027) 

0.032 
(0.027) 

 0.006 - 
(0.025) 

**0.056    
(0.022) 

 متوسط المجموعة الضابطة 
   الطلبةعدد 

 عدد المدارس 

0.091 
2778 
421 

0.596 
2778 
421 

0.493 
2778 
121 

0.317 
2778 
121 

0.695 
2778 
421 

ا وهميًا يأخذ    المعالج(، حيث يمثل المتغير  1)  الانحدار الخظي البسيطيعرض الجدول التقديرات باستخدام طريقة   ً متغير
ي العمودين    1القيمة  

ي النتائج الواردة ف 
ي يرتادها الطفل تقدم وجبات صحية. أما بالنسبة للقيم المفقودة ف 

إذا كانت المدرسة النر
بدلت بقيمة الوسيط الخاص بالمجموعة الضابطة للنتائج  “ ( من الجزء "ب2( و)1( من الجزء "أ" والعمودين )2( و)1)

ُ
، فاست

ي للإشارة إل هذه القيم، حيث يأخذ هذا المتغير القيمة  
إذا كانت النتيجة مفقودة،    1المقابلة، مع تضمير  متغير وهمي إضاف 

ات ثابتة تعكس مناطق المطابخ وا   0والقيمة   ي الحالات الأخرى. تشمل كافة الانحدارات تأثير
لمواعيد، بينما جُمعت الأخطاء  ف 

الم المجموعة  بير  الأقواس. تشير  المعيارية على مستوى  المستخدمة إل: * عند  درسية، وهي موضحة  الرموز الإحصائية 
 .p < 0.01، و*** عند مستوى p < 0.05، ** عند مستوى p < 0.1مستوى 
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ي   6.1.2
 السلوك الغذان 

 على إجمالي   .110
كير 

ي للأطفال، مع الير
يهدف سؤال التقييم بشكل رئيشي إل دراسة تأثير الوجبة الصحية على السلوك الغذائ 

للطعام.   إل    يُحللاستهلاكهم  الذهاب  قبل  الإفطار  يتناول وجبة  الطفل  إذا كان  ما  تقيس  أسئلة  التأثير من خلال  هذا 

ي طعامًا من مقصف المدرسة ا أو يشير
ً
ض الدراسة أن الوجبة الصحية،    .المدرسة أو يحض  طعامًا معه أو يأخذ مضوف تفير

ي أكير تجعل الطفل يشعر  
وتير  إضافة إل تنوع غذائ  ي تحتوي على نسب أقل من السكر والدهون وكميات أكير من الير

النر

ة أطول مقارنة   ي تقدم بسكويت التمر. بناءً على ذلك، قد  بنموذج  بالشبع لفير
يقل استهلاك الأطفال للوجبات  المدارس النر

ي  
ي  ها الخفيفة النر ي غالبًا ما تشمل )وجبات غير صحية مثل العصائر السكرية أو البسكويت   يشير

، والنر من المقصف المدرسي

سلون طعامًا أقل مع الطفل  .  (اأو رقائق البطاط ، فير أو يقللون من مقدار  قد يرى الأهل أن الوجبة الصحية توفر تغذية أكير

اء الطعام  .مضوفهم المخصص لشر

 
 وبشكل ملحوظ لإحضار الطعام إل    الطلبة  إل كون  12الشكل  يُشير   .111

ً
ي تقدم وجبات صحية أقل ميلً

ي المدارس النر
ف 

التمر. بالإضافة إل ذلك، يُحض   29% مقارنة ب   23المدرسة، حيث بلغت النسبة   ي تقدم بسكويت 
ي المدارس النر

% ف 

ا أقل إل المدرسة، بفارق 
ً
ي تقدم وجبات صحية مضوف

ي المدارس النر
ي مقارنة بمتوسط   دينار   0.03الأطفال ف 

  0.36أردئ 

ي اليوم الدراسي الأخير قبل المقابلة.  
ي ف 
ي المقصف  قد يبدو  دينار أردئ 

ا، إلا أن أسعار الوجبات الخفيفة ف 
ً
هذا الفارق بسيط

 قرابة    ا المدرسي )مثل رقائق البطاط
ً
( تبلغ عادة ، م  0.05أو علب العصير ي

ي   الطلبةيشير إل أن   ا دينار أردئ 
ي المدارس النر

ف 

لاحظ    .تقدم وجبات صحية قد يستهلكون وجبة خفيفة غير صحية أقل يوميًا من المقاصف المدرسية
ُ
ات أخرى لم ت   تغيير

إل   إحضارهم مضوف  احتمالية  أو  المدرسة  إل  ذهاب  قبل  الطعام  تناول  مثل  للأطفال  ي 
الغذائ  السلوك  ات  ي مؤشر

ف 

المدرسي  المقصف  اء من  الشر أو  النتائج    .المدرسة    تشير هذه 
ً
الذي  عامة الطعام  تحل محل  الصحية  الوجبات  أن  إل 

ل والطعام  ونه من المي   ونهيحض  تب على أشهم الذي يشير  . من المقصف، ما يخفف العبء المالي المير

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

كز بشكل أكير بير  الذكور. عند مقارنة   تحليل التباينيشير  .112
ي يير

ي السلوك الغذائ 
ي المدارس  الفتيانإل أن التحسن ف 

ي  ف 
النر

ي تقدموجبات صحية بأولئك الذين بالمدارس    تقدم
ي تقدم وجبات    الفتيانأن  بسكويت التمر، يظهر    النر

ي المدارس النر
ف 

النتائج:   النهايةملخص  الذين    ظهر عند خط  للطعام من   يتلقونأن الأطفال  تقل احتمالية إحضارهم  وجبات صحية 
ل بنسبة   ، وهو ما يعادل تقريبًا تكلفة وجبة خفيفة، قد   0.03  قل مضوفهم المدرسي  بمقدار ، كما ي%   6المي   ي

دينار أردئ 
كز بشكل رئيشي بير   من مقصف المدرسة  تكون غير صحية ي العادات الغذائية يير

، وتشير التحليلات إل أن هذا التحسن ف 
والطعام  ذكور ال لي 

المي   الطعام  من  استبدال كل  ي 
ف  الصحية  الوجبات  دور  النتائج  هذه  ز  تير اؤه، كما  يتم شر من    الذي 

ي المدرسة
ي تأمير  الغذاء لأطفالهم أثناء وجودهم ف 

 .المقصف، ما يخفف العبء المالي على الأش ف 
 

   

اء الطعام من 12الشكل  المقصف المدرسي سلوك الطلبة فيما يتعلق بتناول الطعام قبل المدرسة وإحضار المصروف المدرسي وسرر
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 بنسبة  
ً
ون   %   7صحية أقل احتمالً ، ويحض  ا  لإحضار مضوفهم المدرسي

ً
، كما تقل   0.05أقل بمقدار  مضوف ي

دينار أردئ 

ائهم للطعام من المقصف المدرسي بنسبة   ي    الفتياتأن  على النقيض، تظهر النتائج    .%   7احتمالية شر
ي المدارس النر

ف 

 بنسبة  
ً
 بنسبة    %   9تقدم وجبات صحية أقل احتمالً

ً
اء الطعام    %   7لإحضار الطعام إل المدرسة، ولكنهن أكير احتمالً لشر

 ولم تظهر أي فروق فيما يتعلق بإحضار المضوف المدرسي أو قيمته.   ،من المقصف المدرسي )رغم أن هذا التأثير ضئيل(

 
ي حسب النوع الاجتماعي  13الشكل 

ي السلوك الغذان 
 
 تحليل التباين ف

 
  
  الحضور   6.1.3 

ي تقدم الوجبات الصحية تشجع   .113
على الحضور، كما تشير    الطلبةيهدف هذا التقييم إل تحديد ما إذا كانت المدارس النر

إلا أنه لا يوجد أدلة تجريبية حول تأثير    45الدراسات بالإجماع إل أن الوجبات المدرسية تقلل الغيابات وتشجع الحضور 

ا. يستند هذا التحليل على بيانات
ً
بوية   الوجبات الصحية تحديد ي نظام إدارة المعلومات الير

 . الأردئ 

 
ي   2023-2022خلال العام الدراسي    الطلبةسجل   .114

ي الغياب المدرسي    ف 
ا ف 

ً
ي تقدم وجبات صحية انخفاض

المدارس النر

ي المدارس    لطلبةبمقدار يوم دراسي واحد مقارنة با
ي تقدم بسكويت التمر، حيث بلغ متوسط أيام الغياب ف 

ي المدارس النر
ف 

ي تقدم بسكويت التمر  
ي    قرابةالنر

ي المدارس النر
، بينما انخفض هذا المتوسط إل ستة أيام ف  سبعة أيام خلال العام الدراسي

% من إجمالي حالات الغياب دلالة إحصائية بارزة، كما  15 بقرابةتقدم وجبات صحية. يُمثل هذا الانخفاض، الذي يُقدر 

ي )الشكل 
 (. 14يظهر ف 

 

 
45  . : مراجعة مركزة لأحدث الأدلة من   .2021برنامج الأغذية العالمي ي البلدان ذات الدخل المنخفض والمتوسط الأدن 

 
برامج التغذية المدرسية ف

 .روما: برنامج الأغذية العالمي  .تقييمات الأثر

ي تقدم وجبات صحية  ملخص النتائج:  
ي المدارس النر

انخفض متوسط عدد أيام الغياب ما يقارب يوم دراسي واحد ف 
الدراسي   العام  تقدم    2023- 2022خلال  ي 

النر بالمدارس  إحصائية    د ويُعالتمر،    بسكويتمقارنة  ذا دلالة  الفارق  هذا 
 مختلفة عن الصفر. 
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بوية    المصدر: بيانات  نظام إدارة المعلومات الير
 

 مدى الانتباه والقدرات المعرفية    6.1.4

كير   .115
ي وقت مبكر من اليوم    .46ثبت أن الجوع يُقلل من مدى الانتباه والير

لذلك، قد يُساهم تناول الوجبات الصحية ف 

ي تحسير  قدرة الأطفال على الانتباه وتعزيز قدراتهم المعرفية. 
ي أوقات الفراغ، ف 

، مقارنة بتناول بسكويت التمر ف  الدراسي

وب" من خلال مصفوفات رافن ويتم قياس   المرنبينما يتم قياس الذكاء  ،يتم قياس مدى الانتباه باستخدام "اختبار سير

 . الذاكرة الإدراكية باستخدام اختبار مدى الأرقام

 
ي مدى انتباه الأطفال .116

وب" أي فروق ذات دلالة إحصائية ف  ي الملحق    لم يُظهر اختبار "سير
. بالإضافة إل  5كما ورد ف 

ي النتائج بير   
ي تقدم  مدارسالذلك، كانت الفروقات ف 

ي تقدم  مدارسال الوجبات الصحية و   النر
طفيفة،   بسكويت التمر   النر

ات على اختبارات القدرات المعرفية.    5.25و  5.14حيث بلغ متوسط النتائج   ، وبالمثل، لم يتم رصد أي تأثير على التوالي

ي اختبار مصفوفات رافن و 3.67على سبيل المثال، حصل الأطفال الذين يتلقون وجبات صحية على متوسط  
 12.98ف 

ي حير  حصل الأطفا
ي اختبار "مدى الأرقام"، ف 

ي مصفوفات رافن    3.6التمر على متوسط    بسكويت  ل الذين يتناولونف 
ف 

ي اختبار "مدى الأرقام" )انظر الملحق   12.78و
 .(5ف 

 

 
ي الفصل الدراسي " .2020أفريدي، ف.، بارواه، ب.، وسوماناثان، ر.،   46

 .ورقة عمل ".الجوع والأداء ف 
 

ب 
يا
 غ
ام
 أي
دد
ع

بة
طل
ال

 
(2

0
2

2
-2

0
2

3
)

 

 التمر  بسكويت  
 

 صحية  بةوج  

ات مدى الانتباه والقدرات المعرفية  :ملخص النتائج ات ملحوظة نتيجة تغيير نوعية الوجبات على مؤشر رصد أي تأثير
ُ
 .لم ت

 

 ( 23-2022لطلبة )ل الغيابمستوى   14الشكل 
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 التعلم   6.1.5

امج الوجبات المدرسية على نتائج التعلم مقارنة   .117 ات إيجابية لير على الرغم من أن الدراسات تشير إل وجود أدلة على تأثير

بعدم وجود وجبات مدرسية، إلا أنه لم تثبت بعد أي دراسات تحسّن الأداء كنتيجة لتغيير قائمة الطعام. إذا تحسنت 

ي الصف الدرا
كير  ف 

، فقد تتحسن نتائج التعلم والتعليم لدى الأطفال. ومع ذلك، فإن قض مدة  مستويات الانتباه والير سي

ي السعرات الحرارية بير  نوعي الوجبات،  
هذا التقييم الذي يغظي فصلير  دراسيير  فقط، بالإضافة إل التغير الطفيف ف 

ات واضح، كما  تأثير واضح  رصد يجعل من الصعب   ا عدم وجود تأثير
ً
كير   يدعم هذا الاستنتاج أيض

ة على مدى الانتباه والير

ي  
ي القسم السابق. تم قياس تعلم الأطفال باستخدام اختبارات معيارية مثل تقييم القراءة ف 

 الصفوف المبكرة كما ورد ف 

ي الصفوف المبكرة
 .لتقييم المهارات الحسابية لتقييم مهارات القراءة، وتقييم الرياضيات ف 

 
ذكر على نتائج الاختبارات الموحدة لقياس قدرات   .118

ُ
ات ت ة التقييم    الطلبةلم تظهر أي تأثير ي القراءة والكتابة مع نهاية فير

ف 

ي معادلة واحدة فقط  (. كانت معظم  5)انظر الملحق  
المعاملات ذات قيم سالبة، مع تسجيل دلالة سلبية وهامشية ف 

ي الرياضيات
ي )مستوى   ضمن اختبارات المهارات الأساسية ف 

ي القراءة، حيث ظهرت ف 
واختبارات المهارات الأساسية ف 

عزى هذه النتائج السلبية إل قض  
ُ
ي اختبارات القراءة(. قد ت

ي درجة فهم القراءة ف 
ي اختبارات الرياضيات وف 

الطرح الأول ف 

ز على مقارنة نوع
ّ
  مدة التقييم الذي شمل فصلير  دراسيير  فقط، بالإضافة إل أن التقييم رك

ً
يات الوجبات المقدمة بدلا

 .صحيحةتكون هذه النتائج   لا  من مقارنة وجود الوجبات المدرسية لذلك قد 

ي   6. 6.1
 النشاط البدن 

تناول    درس .119 يسهم  فقد  للأطفال،  ي 
البدئ  النشاط  تأثير على مستويات  الوجبات  نوعية  لتغيير  إذا كان  ما  ا 

ً
أيض التقييم 

اجع المفاجر  للطاقة المرتبط بتناول   ي مقارنة بالير
ي تحسير  النشاط البدئ 

ي تطلق الطاقة ببطء، ف 
الوجبات الصحية، النر

قد تؤدي إل الشعور بالتعب وتزيد من السلوكيات غير    47بالسكر  الغنيةبسكويت التمر. تشير الدراسات إل أن الأطعمة  
ها أكير الهادئة )مثل الحركة المفرطة(   تأثير التغذية 48بالفتياتمقارنة    الفتيانعلى    ويكون  . ومع ذلك، فإن العلاقة بير  

ي غالبًا ما يصعب تعميمها بسبب التفاعلات المعقدة بير  العوامل 
 .49الجينية والبيئيةوالنشاط البدئ 

 
 
 
 
 

 
ام 47 اندفاع السكر أو انهيار السكر؟ تحليل تلوي لتأثير الكربوهيدرات  " .2019ليا، س. آي.، ومايلور، إي. إيه.  -مانتانزيس، ك.، شلاغهيكن، ف.، صي 

 .67-45، الصفحات 101، العدد Neuroscience & Biobehavioral Reviewsمجلة  ".على المزاج
، ف. ودي ويت، ك.  48 ي الفصل الدراسي “ 2022شليير 

وبات السكرية ف   Healthمجلة  ".اندفاع السكر أو انهيار السكر؟ أدلة تجريبية على تأثير المشر
Economics 232-215(، الصفحات 1)31، العدد. 

يز 49 .، بير نانديز، د. سي ا، ك. إتش. دي.، دي ألميدا، ج. إم.، جوبرت، م. ب.، مورا، أ. إس.، سبانيول، أ. إم.، هير ،  -دي أوليفير ي
إسكاميلا، ر.، وبوتشين 

ي مرحلة الطفولة المبكرة: مراجعة منهجية وتحليل تلوي" .2020ج.،  
ي للأش والتنمية ف 

،  Maternal & Child Nutritionمجلة   ".انعدام الأمن الغذائ 
  e12967. (، الصفحة3)16العدد 

 لم    ملخص النتائج: 
ُ
ات ملحوظة على نتائج الاختبارات الموحدة لقدرات  ت ي القراءة والكتابة نتيجة   الطلبةرصد أي تأثير

ف 
 .تغيير نوعية الوجبات

 

النتائج الذين    :ملخص  ي   أنهم يحققون وجبات مدرسية صحيةيتلقون  أفاد الأطفال 
البدئ  النشاط  مستويات أعلى من 

كير  على التعلم وأنهم    ،فقط  يتلقون بسكويت التمر مقارنة بأقرانهم الذين  
ي الير

كما أشاروا إل أنهم يجدون سهولة أكير ف 
ي كان أكير بير     تباين أظهر تحليل ال.  أقل شعورًا بالتعب لممارسة النشاط

ي على النشاط البدئ  مقارنة    الفتيانأن التأثير الإيجائر
 . لفتياتبا
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ات يُ  .120 ي باستخدام سبع متغير
ي مؤشر مرجح بالتغاير العكشي مختلفة، قاس النشاط البدئ 

ي يتم تجميعها بعد ذلك ف 
 :والنر

•  . ي
ي خلال الأسبوع الماض 

ي ممارسة النشاط البدئ 
ي قضاها الطفل ف 

 عدد الساعات النر

ي المدرسة )وفق  •
كير  على التعلم ف 

 مقياس ليكرت(. مدى سهولة الير

ي  •
ي خلال الأسبوع الماض 

 )وفق مقياس ليكرت(.  50مدى قلة الشعور بالتعب عند ممارسة النشاط البدئ 

ي الأيام السبعة الماضية )وفق مقياس ليكرت(.  •
بية البدنية ف   النشاط العالي خلال حصص الير

ي المساء خلال الأيام السبعة الماضية.  •
ا بدنيًا ف 

ً
ي مارس فيها الطفل نشاط

 عدد الأيام النر

ا بدنيًا خلال الأيام السبعة الماضية.  •
ً
ي كان فيها الطفل نشيط

 عدد الأيام النر

ي مارس فيها الطفل  •
ا بدنيًا خلال عطلة نهاية الأسبوع الماضيةعدد المرات النر

ً
 .نشاط

 

ا    تلقونسجّل الأطفال الذين ي  .121
ً
، حيث أبرز تقدير المؤشر فرق ي

وجبات مدرسية صحية مستويات أعلى من النشاط البدئ 
(، جاءت  15(، وعند تحليل المكونات الفردية للمؤشر )الشكل  5)انظر الملحق   انحراف معياري  0.09واضحًا بمقدار  

ي تقارير الأطفال 
ات السبعة. ومع ذلك، كان التأثير الأكير للوجبات الصحية واضحًا ف  تقديرات النقاط إيجابية لكافة المتغير

 
أو    ركوب الدراجة والركض  و  المشيو قدرتهم على اللعبطُرح سؤال على الأطفال لتحديد عدد المرات التي شعروا فيها بالتعب الشديد لدرجة عدم   50

 ".إلى "دائمًا 0إلى "أبدًا" والرقم  4ممارسة الرياضة خلال الأسبوع الماضي، حيث يشير الرقم 

 الصحية  الوجبات التمر  بسكويت

ي  لسا
اعات النر

ي  ي
قضيها ف 

ممارسة النشاط  
 الجسدي 

مدى سهولة  
كير  على  

الير
 التعلم

مدى قلة   
الشعور  
 بالتعب 

النشاط العالي  
ي 
صص  حف 

بية البدنية   الير

ي  الليالي 
النر

كون فيها  ي
 
ً
 بدنيا

ً
 نشيطا

ي  الأيام  
النر

كون فيها  ي
 
ً
 بدنيا

ً
 نشيطا

عطل نهاية  
ي الأسبوع 

النر
كون فيها  ي

 
ً
 بدنيا

ً
 نشيطا

 الصحية  الوجبات التمر  بسكويت

ي  15 الشكل
 مفصلة حسب النوع الإجتماعي   النتائج للنشاط البدن 
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كير  على  انحراف معياري(    0.14)معامل    الجسديحول شعورهم بتعب أقل أثناء ممارسة النشاط  
ي الير

وسهولة أكير ف 
 . انحراف معياري( 0.12)معامل  التعلم

)الشكل   .122 التباين  تحليل  النشاط  16يُظهر  على  ي  الإيجائر التأثير  أن  بير     الجسدي(  أساسي  بشكل  كز  عند  ف  ،الفتيانيير
ي تقدم بسكويت التمر، يظهر فرق قدره    تهممقارن

ي المدارس النر
ي تقدم وجبات صحية مع أولئك الذين ف 

ي المدارس النر
ف 

ي مؤشر النشاط    0.15
، وهو فرق ذو دلالة إحصائية عالية، حيث تؤكد هذه النتيجة عند النظر  الجسديانحراف معياري ف 

ي تقدم  للفتيان(. بالنسبة  17)الشكل    الجسديإل المكونات السبعة لمؤشر النشاط  
، كانت الفروقات بير  المدارس النر

ي تقدم بسكويت التمر ذات دلالة فردية لثلاثة مكونات
ضيت هي   الوجبات الصحية والمدارس النر

ُ
ي ق

: عدد الساعات النر

ي ممارسة النشاط  
كير  على التعلم وتقاريرهم عن شعورهم بتعب أقل عند    الفتيانوتقارير    الجسديف 

ممارسة  عن سهولة الير
. أما بالنسبة للإناث، فلم تظهر أي فروق ذات  ي

ي هذه المكونات دلالة فرديةالنشاط البدئ 
 .واضحة ف 
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   الفتيان  -بسكويت التمر
 

 الفتيات  -بسكويت التمر  

 

 الفتيان  -الوجبات الصحية  
 

 الفتيات  -  الوجبات الصحية

 

ي حسب النوع الاجتماعي  16الشكل 
 تحليل التباين لمؤسرر النشاط البدن 
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 تحليل التباين لمكونات مؤسرر النشاط حسب النوع الاجتماعي  17الشكل 

 
 

 الطلبة  إدراك وسلوك  6.1.7

ي الأردن والحكومة الأردنية بدراسة تأثير تغيير نوعية الوجبات على سلوك الأطفال،   .123
يهتم مكتب برنامج الأغذية العالمي ف 

ي نفس الوجبة  
اعات داخل    -   الأهل  أي وجبات مكملة من قبلدون الحاجة إل    -خاصة ما إذا كان تلقر ي تقليل الي  

يُسهم ف 

اعات، صُممالمدرسة. لقياس مدى انتشار  ات يهدف إل تقييم ما إذا كان  خمس مؤشر يتألف من   الي      :الطلبةمتغير

• ) مير 
ون فيها طعامًا إل المدرسة )معكوس الير ي لا يحض 

ي الأيام النر
 .يشعرون بالحرج ف 

 .يشعرون بالفخر بالطعام الذي أعده الأهل للمدرسة •

ون  • ي لا يحض 
ي الأيام النر

ا فيها يشعرون بالحرج ف 
ً
اء الطعام من المقصف  مضوف  .لشر

ي التحدث مع أطفال آخرين •
 .يجدون صعوبة ف 

 .يستمتعون بالذهاب إل المدرسة •

الكما تضمنت الأسئلة مدى مشاركة الأطفال 
ً
 .وجباتهم مع زملائهم سواء طوعًا أو كره

 
قدم   .124

ُ
ي ت
قدم بسكويت التمر والمدارس النر

ُ
ي ت
ي المدارس النر

ي ف   السلوك الطلائر
صحية  الوجبات  الكان الفارق بير  مؤشر

ا، حيث بلغ   ً  ذا دلالة هامشية، إذ    0.03صغير
ً
بلغ عدد أكير من  أانحراف معياري. ومع ذلك، أظهر أحد المكونات معاملً

 .(5على وجبات صحية عن شعورهم بالفخر بالطعام الذي أعده الأهل للمدرسة )انظر الملحق   تلقونالأطفال الذين ي

 لم    ملخص النتائج: 
ُ
ي تصورات  ت

ات ف  اعات داخل المدرسة نتيجة لتغيير نوعية    الطلبةرصد أي تغيير  
أو تجربتهم مع الي 

 .الوجبات
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 والأسر  ت املا : الأثر على العتالعاملا تصميم  6.2
نامج على المتقدم .125 تقييم الأثر من خلال مقارنة نتائج  جرى  .  نوأشه  لاتالمؤه  اتتستعرض الأقسام التالية تأثير الير

ي   تالمؤهلا   اتالمتقدم
ي المطابخ المجتمعية مع نتائج المتقدم  نعُرضت عليه  اللوائر

ي   تالمؤهلا   اتفرص عمل ف 
  اللوائر

عرض عليه
ُ
 .تلك الفرص نلم ت

 
ي تم تحليلها ما يلىي   .126

ات النر  :تشمل المؤشر

 . التوظيف الفردي •

 . دخل الفرد ودخل الأشة •

 . رفاهية الأشة •

 . النوع الاجتماعي  •

 . الرفاه النفشي والاجتماعي الفردي •

 . الاجتماعي التماسك  •

 
ات النية للعلاج .127 ي دمج استبيانمن خلال   تعتمد التقديرات الرئيسية على تأثير  عالنر

  واحد استبيان خط نهاية  مع    التكرار   ير 

 عن
ً
ات محددة المحلىي معالجة  متوسط تأثير ال   إجراء  فضلً ي جدول مفصل.   الانحدار نتائج    6. يعرض الملحق  لمؤشر

ف 

التباين لتقييم   وتقييم خط  لنساء  التوظيف  تقييم خط الأساس  :  هي   أبعاد   الأثر لأرب  ع بالإضافة إل ذلك، جرى تحليل 

. رغم  تقييم خط الأساس ل وكالة النساء و وتقييم خط الأساس للحالة الزوجية  الأساس ل    بروز بعض معايير النوع الاجتماعي

عن    ولذلك لم يُفصح  ،واضحة متباينة  أنماط    يتم اكتشاف أيالمعاملات بسبب العدد الكبير من الاختبارات إلا أنه لم  

 .هذه النتائج

 
ه  سنة   18  بعمر ال    نأصغره  ت، حيث كانسنة  32ضمن العينة    عند خط الأساس   اتكان متوسط عمر المتقدم    .128 ن  وأكير

وجسنة  70  بعمر ال   إل ذلك بلغ معدل المير 
ً
وج54  ات. إضافة ي حير  كانت نسبة غير المير 

غالبية    كانت .  %33  ات%، ف 

وشخص واحد من دولة عربية أخرى. أفاد    للجنسية السورية%  12  ت % بينما كان87بنسبة  من الجنسية الأردنية  العينة  

المرحلة الابتدائية. بلغ متوسط عدد    ن% منه35  تيجيدن القراءة والكتابة، فيما أكمل  نبأنه   ات% من المتقدم95قرابة  

،سنة  18بالغير  )فوق    3.95فرد، منهم    5.44  اتأفراد الأش للمتقدم ي كل أشة طفلير 
 (، وبلغ متوسط عدد الأطفال ف 

 .أحدهما ذكر والآخر أننر 

 التوظيف الفردي   6.2.1

ي تتول تجميع وتغليف الوجبات ضمن نموذج الوجبات الصحية، إل تعزيز فرص العمل    تسع .129
المطابخ المجتمعية، النر

ات رئيسية لقياس التوظيف ستخدم خمسة مؤشر
ُ
ي مناطق جيوب الفقر. ت

الحالة الوظيفية الحالية وعدد   ، تشملللنساء ف 

ي وجهود البحث عن عمل والخطط المستقبلية
 .أيام العمل ومدى الرضا الوظيق 

 
 
 
 
 

ي   تالمؤهلا   اتالمتقدم  تكان  :النتائجملخص  
عليه  اللوائر     نعُرضت 

ً
احتمالً أكير  المجتمعية  المطابخ  ي 

ف  وظائف 
  
ً
مقارنة المتابعة  ات  فير مرات خلال  بمقدار خمس  اتهنللتوظيف  ي   بنظير

عليه   اللوائر عرض 
ُ
ت الوظائف  نلم    كما   تلك 

ي   تالمؤهلا   اتالمتقدم  تأظهر 
ي عشر  عمل    عرض  تلقير    اللوائر

العمل خلال الأشهر الاثن  ي 
ي الاستمرار ف 

رغبة أكير ف 
 . المقبلة

 



  036/ 2022| مكتب التقييم /  2024كانون الأول 

 الحالة الوظيفية
 
( 41) ات% فقط من المتقدم13أفاد   .130

ً
نامج،و عند خط الأساس  شخصًا إجمالا يعملن خلال ال    نك  نبأنه  قبل تنفيذ الير

ي    12
لي بنسبة  35بير  الزراعة بنسبة    اتالمتقدم   ذكرتها شهرًا السابقة. توزعت الأنشطة الرئيسية النر

%  16% والعمل المي  

 .بأن لديهم وظيفة إضافية ات% فقط من المتقدم3%، وأفاد  8وإنتاج الطعام بنسبة 

 
المتابعة، كان .131 ي   تالمؤهلا   اتالمتقدم  تخلال 

بنسبة    عملعلى عروض    نحصل  اللوائر للتوظيف   
ً
احتمالً  %   54أكير 

 بالمتقدم
ً
ي   تالمؤهلا   اتمقارنة

ي لم يحصلن على  15. أفادت  عملعلى عروض    يحصلنلم    اللوائر
% فقط من النساء اللائر

ي حصلن على عرض  69المتابعة، بينما ذكرت    خلال مرحلةبأنهن كنّ يعملن    عملعرض  
بأنهن    عمل% من النساء اللائر

ة إجراء   ي لم  18)الشكل    الاستبيانكنّ يعملن خلال فير
ي ذكرتها النساء اللائر

حصلن على عروض  ي(. أما الأنشطة الرئيسية النر

ي حصلن  40% وأنشطة أخرى بنسبة  38فكانت إنتاج الطعام بنسبة    عمل
ي حير  كانت الأنشطة الرئيسية للنساء اللائر

%، ف 

 . %19% وأنشطة أخرى بنسبة 77هي إنتاج الطعام بنسبة  عملعلى عروض 

 
 

 
 
 
 
 
 

  

 عمل على عروض  نلم يحصل عمل على عروض ن حصل
 

 
دم
تق
لم
ا

ت
ا

 
ري  ئ
وا
الل

 
يه
لد

 ن
فة
ظي
و

 

 وظيفة  حصلوا على المتقدمير  الذين  18الشكل 
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ي العثور على فرص عمل بديلة زيادة التوظيف    .132
ي تواجهها النساء ف 

ي تناولت التحديات النر
عززت المناقشات النوعية النر

المنطقة   ي 
ف  المتاحة  الفرص  قلة  مثل  رئيسية  عوامل  المشاركات  أبرزت  المتابعة، كما  عند  أضعاف  خمسة  بمقدار 

 .والتصورات الاجتماعية السلبية وندرة وسائل النقل

ي البحث عن عمل آخر، لكن المشكلة أنك لا تجد دائمًا فرصًا جيدة "
 ".أشعر برغبة ف 

 . الرمثا مدينة  – عاملة مطبخ، حلقات النقاش المركزة  -
 

ء، يجب العثور على عمل يناسبك، ثم عليك إقناع عائلتك.   ي
، فقبل كل سر ، من الصعب بشكل عاملكن  "الأمر مشابه بالنسبة لي

الحصول على وظيفة" ي 
ف  ة  يواجهن صعوبة كبير الجامعات  فحنر خريجات  المنطقة،  هذه  ي 

ف  ا 
ً
جيد  

ً
النساء عملً تجد   .أن 

 الرمثا مدينة  – عاملة مطبخ سابقة، حلقات النقاش المركزة  -
 

 عدد أيام العمل  

ي   اتمن بير  المتقدم .133
ي عدد أيام العمل بير     بأنهن  افدن  اللوائر

ي يعملن، لم يظهر فرق يُذكر ف 
على عرض    نحصل  اللوائر

ي العمل  
نامج، بلغ متوسط عدد أيام العمل الأسبوعية مع جهة  6عليه )انظر الملحق    ن لم يحصل  واللوائر (. قبل بدء الير

ة عمل تصل إل  3.85العمل الرئيسية   .شهرًا  3.92يومًا، وبمتوسط فير

ي  
 الرضا الوظيف 

ي بشكل عام )انظر الملحق   .134
ات على مستوى الرضا الوظيق  رصد أي تأثير

ُ
أن حلقات النقاش المركزة النوعية   إلا (،  6لم ت

طت
ّ
ت    كانت قد سل ّ

ي المطابخ المجتمعية، وقد عير
ي جعلت النساء يستمتعن بالعمل ف 

الضوء على بعض الجوانب النر
أنواع   ي 

ف  المجتمعية والعمل  المطابخ  ي 
العمل ف  بير   الفروقات  العمل، عن  ي 

ة سابقة ف  لديهن خير ي 
اللائر النساء، لاسيما 

ي مناطقهن
 .الوظائف الأخرى المتاحة ف 

تنافسية؛   إنتاجية  تحقيق  على  الأمر  يقتض  لا  المطبخ،  ي 
ف  المصانع.  ي 

ف  العمل  عن  تمامًا  مختلف  المطبخ  ي 
ف  "العمل 

للعمل   أفضل، فلا تضطرين  العمل هنا  أنك متعبة،   8فساعات  إذا شعروا  الإدارة.  تفهّم من  متواصلة ويوجد  ساعات 
احات ل  ي المصانع، فإن الاسير

احة. أما ف  احةها وقت محدد، وعليك الوقوف لساعات طويلة دون  يمكنك أخذ اسير .  اسير

ا
ً
ا ليس مرهق

ً
 بلعما  مدينة -عاملة مطبخ، حلقات النقاش المركزة   - ".أما هنا، فالوقت الذي نقضيه وقوف

 
ا النساء بعضهن  كما تساعد  "مديرو الجمعيات المجتمعية متعاونون ولطفاء، و 

ً
تعانير   . يلاحظون عندما تكونير  متعبة أو  بعض

احة   ا. تركت العمل لأنهم كانوا يحسبون كل دقيقة تغادرين فيها لأخذ اسير
ً
ي مصنع الشيبس، كان الضغط شديد

من صداع. لكن ف 
 بلعما   مدينة - مطبخ، حلقات النقاش المركزة عاملة  -  ".بسيطة

ا
ً
ي المطابخ الجميع متعاون جد

 بلعما  مدينة - عاملة مطبخ سابقة، حلقات النقاش المركزة  - "."نعم، ف 

عد الفرصة   .135
ُ
ي ت
ي الزراعة، النر

ي المطابخ المجتمعية وظروف العمل ف 
ا التباين الواضح بير  بيئة العمل ف 

ً
وصفت النساء أيض

ي  
ل، كما أشارت إحدى النساء ف  إل ذلك بقولها: "العمل الزراعي هنا متوفر    الجنوبية  الأغوار الأكير شيوعًا للعمل خارج المي  

ة، لكنك ا  أمر  لساعات طويلة، إنه عليك العمل بكير
ً
 ."ولا توجد فيه روح الفريق ذاتها مرهق جد

النهايةأظهر استبيان   .136 النساء فيما    خط  المعلومات حول تفضيلات  المنفصلة بعض  الذي تضمن اختبارًا للاختيارات 

ي العمل
 .يتعلق بالوظائف وأولوياتهن ف 
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 البحث عن عمل والتوظيف المستقبلىي 
 

ي عشر  59، أفادت عند خط الأساس .137
% من المتقدمات المؤهلات بأنهن كنّ يبحير  بنشاط عن عمل خلال الأشهر الاثن 

ي  
ي قلة فرص العمل المتاحة ف 

ي لم يقمن بالبحث عن عمل، فقد كانت الأسباب الرئيسية لذلك تتمثل ف 
الماضية. أما اللائر
لية )40المناطق القريبة ) لم   .(% 13)  %( والشعور بالإحباط من البحث دون جدوى35%( والانشغال بالواجبات المي  

ي لم يحصلن عليها    عند المتابعة يظهر أي فرق واضح 
ي حصلن على عروض عمل واللائر

بير  المتقدمات المؤهلات اللائر
ي البحث عن عمل )انظر الملحق 

 .(6فيما يتعلق بمستوى انخراطهن ف 

ي الشكل   .138
، كانت توقعات المتقدمات المؤهلات بشأن فرص التوظيف المستقبلية متشابهة، سواء حصلن  19كما يظهر ف 

ي لم يحصلن على عروض عمل و31.4أفادت  حيث على عروض عمل أم لم يحصلن. 
ي حصلن  34% من اللائر

% من اللائر
ي عشر شهرًا القادمة من تاري    خ الاستبيان

ومع ذلك، أبدت    .على عروض عمل بأنهن يتوقعن أن يتم توظيفهن خلال الاثن 
ي لم يحصلن  

ي أن يكنّ موظفات خلال العام المقبل مقارنة باللائر
ي حصلن على عروض عمل رغبة ف 

نسبة أكير من اللائر
ي الاستمرار ضمن سوق    يشير ذلك%(.  71% مقابل  78على عروض )

إل أن توفير فرص العمل يُعزز من رغبة النساء ف 
 .العمل

 

  
 
 
 

  
 
 

 حصلن على عروض عمل  لم يحصلن على عروض عمل 

 مدى احتمالية العمل 
ي 
ي وظيفة مدفوعة الأجر ف 

 ف 
 من الآن 12

ً
 شهرا

ي 
ي العمل ف 

 مدى الرغبة ف 
ي 
 وظيفة مدفوعة الأجر ف 

 من الآن 12
ً
 شهرا

 من الآن  12خلال  أهلهم للتوظيف المتقدمات وت تفضيلاحتمال  19الشكل 
ً
 شهرا
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 العبارات تكرارًا بير  النساء .139
ت    كانت أكير ي العمل!". عير

ي كافة المناقشات النوعية: "لا نحب العطل؛ نريد أن نستمر ف 
ف 

ي كيفية قضاء  
ي العمل قبل الانضمام إل المطابخ عن دهشتهن من التغير الكبير ف 

ة سابقة ف  ي لم يكن لديهن خير
النساء اللائر

ي منازلهن ومجتمعاتهن، كما 
أوضحت العديد منهن أن العمل ساعدهن   أوقاتهن، وكيف أن العمل جعلهن أكير اندماجًا ف 

ي المستقبل
 .على تنظيم يومهن وأصبحن لا يستطعن تصور حياتهن بدون عمل ف 

 
ي "

ا ما ينقصن 
ً
 الدفيانة منطقة -عاملة مطبخ، حلقات النقاشات المركزة   -  ".أخذت إجازة يوم الأحد وشعرت وكأن شيئ

 
ت النساء   .140 ك العمل بسبب  عير ي اضطررن لير

ي  كلٌ    آراء مشابهة. ومع ذلك، أشار عن    ظروف طارئةاللائر
من النساء اللائر

ي قد  
ي مجتمعاتهن، والنر

ي لم يحصلن عليها إل التحديات المتعلقة بقلة الفرص المتاحة ف 
حصلن على عروض عمل واللائر

ي المستقبل
 .تعيق التوظيف وريادة الأعمال ف 

 

ية"عقدت   التدريبية، لكننا نحتاج إل دعم أكير لمعرفة كيفية تحويل هذه المهارات مثل  بعض الدورات  الجمعيات الخير
ل، إل عمل تجاري مرب  ح على أرض الواقع. هذا هو ما نشعر أنه مفقود عاملة مطبخ، حلقات النقاش    -   ".إدارة شؤون المي  

 محافظة الطفيلة.  – المركزة 
 

ي رؤيته. كيف نجد  
ا لا بأس به من دورات المهارات، لكن الخطوة التالية هي الجزء الصعب وهذا ما نرغب ف 

ً
نا عدد "حض 

وع؟ عاملة مطبخ، حلقات -  "العملاء ونصل إليهم؟ ماذا نفعل بشأن النقل أو التوصيل؟ وأين نجد رأس المال لبدء المشر
 الطفيلة  محافظة - النقاش المركزة 

 
ي يمكن   .141

ي الحصول على دورات تدريبية مخصصة بشكل أكير لتطوير المهارات النر
ت العديد من النساء عن رغبتهن ف  ّ

عير

 ما توفر  
ً
لية بهدف تحقيق فرص عمل مستقبلية. عادة يةأن تتيح فرص عمل أو مشاري    ع مي   ة    الجمعيات الخير دورات قصير

تركز غالبًا على صناعة الجير  والمخللات والصابون والسلال اليدوية، كما أشارت النساء مرارًا إل أن هذه الدورات ستكون 

المالية ي التسويق وإدارة الشؤون 
إنتاج    تأوضح  .أكير فائدة إذا تم تعزيزها بدورات ف  ي حاولن بدء مشاري    ع 

النساء اللائر

ا تتعلق برأس المال اللازم للبدء وصعوبة الو 
ً
ي منازلهن أنهن واجهن قيود

ة ف  ي صغير
 .صول إل الأسواقغذائ 

 دخل الفرد والأسرة   6.2.2

ي مناطق جيوب الفقر من خلال توفير فرص عمل.  .142
نامج إل زيادة دخل الفرد ودخل الأش للنساء المهمشات ف  سع الير

   .الأشةو يستعرض هذا القسم تأثير توفير الفرص الاقتصادية للنساء على مستوى دخل الفرد 

 دخل الفرد  
دينارًا أردنيًا، بينما كان الدخل الأدئ     31الشهري عند بداية التقييم بلغ    نبأن متوسط دخله  تالمؤهلا   اتالمتقدم  تأفاد143

  رواتب تقريبًا يكون من الرواتب، بينما يتكون النصف الآخر من    الدخل  ذلك أن نصف    أوضحندينارًا، كما    370دينار والأعلى    0

ي مالية ال تحويلات الأو  التقاعد 
 .دولية أو المنظمات غير الحكوميةالمنظمات ال تقدمها الحكومة الأردنية أو  النر

ي الجزء الأيش من الشكل  144
ي الدخل بمقدار ثلاثة  20عند المتابعة، وكما هو موضح ف 

، أدى تقديم عروض العمل إل زيادة ف 
ي قبلن  تالمؤهلا   اتالمتقدم  تحصلأضعاف، حيث  

نامج. بلغ متوسط دخل    اللوائر ي عروض العمل على رواتب من الير
  اللوائر

ي حير  أفاد  52على عروض عمل    ن لم يحصل
ي حصلن   تدينارًا أردنيًا شهريًا، ف 

على عروض عمل بأنهم يكسبون   النساء اللوائر

ي   تالمؤهلا   اتالمتقدم  تعرض العمل، أفاد  حصولهم على بعد مرور ثمانية أشهر على    :ملخص النتائج
  حصلن  اللوائر

ي المطابخ المجتمعية  
بمقدار   ندخل أشه  ارتفعثلاثة أضعاف، بينما    لأكير من الفردي    ندخله  بارتفاععلى فرص عمل ف 

ي   تالمؤهلا   اتالثلث مقارنة بالمتقدم
وذلك بعد انقضاء ثمانية أشهر من إعلان فرصة    على عرض عمل  يحصلنلم    اللوائر

 العمل
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ي الدخل الناتجة  المحلىي معالجة  تأثير المتوسط  تشير نتائج    .51دينارًا(  124دينارًا شهريًا )زيادة بمقدار    176
ي تقدر الزيادة ف 

، النر
ي المطابخ، إل أن دخل المتقدم

ي   اتعن الحصول على وظيفة ف 
  51دينارًا عند المتابعة، مقارنة ب     275الوظيفة بلغ    قبلن  اللوائر

ي   اتدينارًا للمتقدم
ي الدخل بمقدار خمسة  (. وهذا  20الوظيفة )انظر الجزء الأيمن من الشكل    يقبلنلم    اللوائر

يمثل زيادة ف 
 .أضعاف

 
 

 

 
 دخل الأسرة  

ي زيادة الدخل الفردي فقط أم يمتد أثره ليشمل دخل  من  145
المهم دراسة ما إذا كان توفير الفرص الاقتصادية للنساء يساهم ف 

ا. أفادت 
ً
ي  دينار 0دينارًا أردنيًا، حيث تراوح بير    278بأن متوسط دخلها الشهري يبلغ عند خط الأساس   الأش الأشة أيض

  أردئ 

دينارًا(،    135يكون نصف دخل الأشة تقريبا من الراتب )  أي  دينارًا كحد أقصى على غرار دخل المتقدمات،   877كحد أدئ  و

النصف الآخر من   الدولية والمنظمات غير    التقاعدية  الرواتب بينما يتكون  المنظمات  أو  الحكومة  تقدمها  ي 
النر والتحويلات 

 الحكومية. 

 
ي الجزء الأيش من الشكل  146

ي دخلها  21عند المتابعة، وكما يظهر ف 
ي حصلت على عرض عمل زيادة ف 

، شهدت الأش النر

يعادل   الثلث، أي ما  المرأة    116بمقدار  الزيادة إل دخل  تعود هذه  ي لم تحصل على عرض. 
النر أردنيًا، مقارنة بالأش  دينارًا 

ي متوسط عدد أفراد الأشة العاملير  )من  بشكل رئيشي   المتقدمة للعمل
ا لكل أشة(.   1.354إل    0.8، حيث لوحظ ارتفاع ف 

ً
فرد

 .ومع ذلك، لم يطرأ أي تغيير على عدد أفراد الأشة الذين يديرون مشاري    ع تجارية أو لديهم مصادر دخل أخرى

 
  

 
. السبب الأول هو أن بعض النساءتوجد   51 ي   عدة أسباب تجعل هذا الفرق لا يعكس الراتب الفعلىي

ي العمل ر حصلن على عرض العمل لم يستمر   اللائر
ن ف 

ي المطابخ المجتمعية )كما يشير الجدول  
ي مجموعة المقارنة وجدن فرص  28، فقد تركت  7ف 

ي هو أن بعض النساء ف 
% منهن الوظيفة(. السبب الثائ 

ي الشكل 
ي أماكن أخرى )كما يظهر ف 

 .% منهن بأنهن يعملن(15، حيث أفاد 19عمل ف 
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 الموظفون  موظفير  الغير  عمل  عرضلم يتلقوا    عمل  عرضتلقوا   

( 20الشكل  : متوسط تأثتر المعالجة المحلىي  دخل الفرد )على اليسار: تحليل نية العلاج وعلى اليمير 
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ي   بالمتقدمات  الخاصةإل أن دخل الأش    المحلىي   المعالجة تأثير    متوسط   نتائج تشير  714
دينارًا أردنيًا عند    520الوظيفة بلغ    قبلن   اللوائر

ي لم يقبل أفرادها الوظيفة، ما يمثل زيادة قدرها    342المتابعة، مقارنة ب   
 .(21دينارًا )انظر الجزء الأيمن من الشكل  178دينارًا للأش النر

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

التأثير الملحوظ الذي أحدثه وجود  148 ي حصلن على عروض عمل على 
ي المناقشات النوعية، أجمعت كافة النساء اللائر

ف 
ي تكون فيها المرأة هي  

ي الأش النر
ي دخل الأشة بشكل عام، وكان هذا واضحًا لاسيما ف 

ي تمكينهن من المساهمة ف 
دخل فردي ف 

 .المعيلة الوحيدة

ء أصبح أفضل الآن،   ي
اء بعض الاحتياجات أو "كل سر ي شر

ائها لم نكن    كنا نوجه صعوبة ف  ا أو مثل الدجاج    قادرين على شر
ً
أبد

ي الدخل يمكننا من  بانتظام  على الأقل ليس  -  واللحوم
عاملة    -  ".عشاء جماعي بعد العمل  إعداد ... لدينا الآن فائض ف 

 . الطفيلة محافظة - مطبخ، حلقات النقاش المركزة 
 
 رفاهية الأسرة   6.2.3

ي رفاه
  يمكن الأشة.     ية مع زيادة دخل الفرد ودخل الأشة، يستعرض هذا القسم ما إذا كانت هذه الزيادة تؤدي إل تحسن ف 

ي واستهلاك الغذاء ونفقات  ذلك قياس
اتيجيات التكيف مع الصدمات وانعدام الأمن الغذائ  ات التالية: اسير باستخدام المؤشر

 .الأشة والادخار والقروض والتحويلات

اتيجيات التكيف والصدمات   استر

ات على استخدام الأش    :ملخص النتائج ي عدم رصد أي تأثير
ة هي السبب ف  من المحتمل أن تكون مدة التقييم القصير

ي أو نفقات الغذاء واستهلاكه. ومع ذلك، كانت  
اتيجيات التكيف مع الصدمات أو انعدام الأمن الغذائ  نفقات الأش  لاسير

ي تلقت عروض عمل، وي
 بير  الأش النر

ً
إل زيادة الإنفاق    بالأساسذلك    عود على السلع غير الغذائية عند المتابعة أعلى قليلً

 لاستخدام آليات ادخار، ووفرت مبالغ  ،  على منتجات التنظيف
ً
ي حصلت على عروض عمل أكير احتمالً

كما كانت الأش النر
ي لم تحصل على عروض عمل

 .أكير مقارنة بالأش النر
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 الموظفون  موظفير  الغير  عمل  عرضلم يتلقوا    عمل  عرضتلقوا   

( 21الشكل  : متوسط تأثتر المعالجة المحلىي  دخل الأسرة )على اليسار: تحليل نية العلاج وعلى اليمير 
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خدم كلٌ من المؤشر   
ُ
اتيجيات التكيف  الموحد است اتيجيات التكيف مع سبل العيش   المخفض لاسير الأمن    مؤشر   –ومؤشر اسير

ي 
اتيجيات التكيف والصدمات على مستوى    لقياس  الغذائ  اتيجيات  الموحد   مؤشر ال متوسط    بلغ   . الأشةاسير  المخفض لاسير

اوح بير   20.9 ت المؤهلا  اتعند خط الأساس للمتقدم
اتيجيات التكيف مع سبل العيش  56و 0، مع نطاق يير . أما مؤشر اسير

بير     – اوح 
تير ات  مؤشر أربعة  من  فيتألف   ، ي

الغذائ  )متوسط  1و  0الأمن  التكيف  اتيجيات  اسير غياب   : وهي  ،0.08  ،)

)متوسط  و  الإجهاد  مع  التكيف  اتيجيات  )متوسط  و (،  0.91اسير الأزمات  مع  التكيف  اتيجيات  اتيجيات  0.45اسير واسير  ،)

 .( 0.05التكيف الطارئة )متوسط  

 

 لم  
ُ
اتيجيات التكيف والصدمات )الشكل  ت ات على استخدام الأش لاسير ة  .  (22رصد أي تأثير يُعزى ذلك إل أن التدخلات قصير

نامج،الأمد، كهذا  ما  الير
ّ
ي الأردن قِل

اتيجيات نظرًا لندرتها النسبيّة ف  ا على هذه الاسير ً حدث تأثير
ُ
 .ت

ي 
 انعدام الأمن الغذان 

خدم 
ُ
ي مقياس تجربة انعدام الأمن  است

ي   لمعرفة الغذائ 
حيث بلغ المتوسط عند خط   للأش،مستوى انعدام الأمن الغذائ 

اوح بير   5.68  تالمؤهلا  اتالأساس للمتقدم
. أظهرت النتائج أن قرابة نصف العينة يعانون من انعدام  8إل  0، مع نطاق يير

ي الحاد )من 
ي المتوسط )من 8إل   7الأمن الغذائ 

ي ثلث العينة من انعدام الأمن الغذائ 
ي حير  يعائ 

(، بينما كانت  6إل  4(، ف 

ي )من 
ي حالة أمن غذائ 

لاحظ أ3إل   0بقية الأش ف 
ُ
ي )الشكل  (، ولم ت

ات على متوسط مستويات انعدام الأمن الغذائ  ي تأثير

22 .) 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 استهلاك الغذاء
  2(، حيث تراوح بير  112)من أصل    45.6عند خط الأساس   تالمؤهلا   اتلأش المتقدم بلغ متوسط درجة استهلاك الغذاء

ي مقبولة، بينما كانت    105كحد أدئ  و
، والبقية  عند الحد الأدئ  %  25كحد أقصى. كان ثلثا الأش يتمتعون بحالة استهلاك غذائ 

ي ) 
 ( 8-0مستوى انعدام الأمن الغذائ 

اتيجيات التكيف  مؤشر اسير
 ( 56-0المخفض )

   لم يتلقوا عرض عمل  تلقوا عرض عمل   

ي  22الشكل 
اتيجيات التكيف وانعدام الأمن الغذان   استر



  036/ 2022| مكتب التقييم /  2024كانون الأول 

التصنيف:   )بناءً على حدود  استهلاك ضعيفة  حالة  ي 
الأدئ  :  35- 21.5: ضعيف؛  21-0ف  الحد  كانت  مقبول(.   35<؛  عند 

وات ا  الحبوب والجذور، والزيوت، والخض 
ً
 . أكير المجموعات الغذائية استهلاك

ات تدل ظهر التقييم أي  لم يُ  (. ومع ذلك،  6نتيجة الحصول على عرض العمل )انظر الملحق  على درجة استهلاك الغذاء  تأثير
ي معدل تكرار    برزتزيادة طفيفة ولكنها    الرصد أظهرت بيانات  

ي حصل أفرادها على عرض  ف 
استهلاك الفواكه بير  الأش النر

ي لم يحصل أفرادها على عرض عمل17عمل، حيث بلغت الزيادة ما نسبته 
 .% مقارنة بمتوسط استهلاك الأش النر

 نفقات الأسرة

دينارًا. أما النفقات على   94.1و  4.3دينارًا أردنيًا، وتراوح بير     30.3بلغ متوسط نفقات الغذاء للفرد شهريًا عند خط الأساس  
ي المتوسط  

دينارًا، وكانت أهم السلع غير الغذائية    124و  7دينارًا شهريًا، وتراوحت بير     44السلع غير الغذائية للفرد، فبلغت ف 
 .ية: الإيجارات والخدمات والنقل والاتصالات والتبغمن حيث القيمة النقد

ي   تالمؤهلا   اتلم تختلف نفقات الغذاء للفرد بير  أش المتقدم
ي على عروض عمل وأولئك  ن  حصل  اللوائر

  عليها   نلم يحصل  اللائر
ا، انخفضت نسبة نفقات الغذاء من دخل 23)الشكل  

ً
ي تم الإبلاغ عنها سابق

ي دخل الأشة النر
(. ومع ذلك، وبسبب الزيادة ف 

ي المجموعة المستهدفة من 
 .%  20.5%، أي أقل بمقدار 52.1% إل 72.6الأشة ف 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ي  
ي تضم متقدمسُجّلت زيادة طفيفة ف 

النر المتابعة لدى الأش  ة  الغذائية للفرد خلال فير المواد غير    تلقير    اتالنفقات على 

ي لم يتلق أفرادها عروض عمل(  9دنانير أردنية )ما يعادل    4عروض عمل، حيث بلغت الزيادة  
% من متوسط النفقات للأش النر

ي تضم متقدم24)الشكل  
على عروض عمل أنفقت أكير على    نحصل  ات(. عند تحليل كافة أنواع النفقات، وُجد أن الأش النر

ي كافة فئات    0.36، بمعدل  بشكل ملحوظ  التنظيف  مواد 
التقديرات تشير إل ارتفاع ف  ي للفرد. على الرغم من أن 

دينار أردئ 

ي حصلن على  
ا عامًا من زيادة النفقات على المواد غير الغذائية، ويُشار هنا إل أن النساء اللائر

ً
الإنفاق، إلا أن ذلك يعكس نمط

الغذاء  استهلاك  - 0)  درجة 
( الغذائية ) على المواد الأشة نفقات  ( 112

ً
 شهريا

   لم يتلقوا عرض عمل  تلقوا عرض عمل   

 درجة استهلاك الغذاء ونفقات الأسرة   للمواد الغذائية  23الشكل 
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ي للدراسة لا يتيح   ي المطابخ المجتمعية، غير أن التصميم التجرينر
عروض عمل يخضعن لتدريب على سلامة الغذاء والنظافة ف 

ا بزيادة الإنفاق على 
ً
 .التنظيف مواد التأكد ما إذا كان هذا التدريب مرتبط

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ي  
ي كيفية استخدام الدخل، حيث أوضحت النساء أن زيادة الدخل الناتجة عن العمل ف 

أظهرت المناقشات النوعية تنوعًا ف 

خارج   ا 
ً
سابق احتياجات كانت  اء  من شر ومكنتهن  الأش،  المالية على  الأعباء  وتخفيف  الديون  تسديد  ي 

ف  ساهمت  المطابخ 

ي حجم  
ف  يتمثل  التوفير  الإنفاق والقدرة على  قرارات  اتخاذ  أمام  الأساسي  العائق  أن  إل  المشاركات  أشارت  استطاعتهن، كما 

المُعالير  داخل الأشة، وهو ما أكدت عليه كافة المجموعات، وبيّنت النساء أن وجود أزواج عاملير  يمنحهنّ   الديون وعدد 

اء مستل ل أو للأطفال، بينما يؤدي كير حجم الأشة ووجود أفراد غير عاملير   القدرة على تخصيص دخلهن لشر  
زمات إضافية للمي 

تحدثت النساء عن أوجه إنفاق دخلهن سواء على  .  إل الحد من القدرة على الإنفاق على الاحتياجات الغذائية وغير الغذائية

ة، حيث ذكرت إحدى المشاركات من منطقة بلعما   ا  احتياجات بسيطة أو كبير
ً
قائلة: "السجاد على سبيل المثال! أحدث فرق

وريات، حيث تمكنت بعض النساء من توفير دروس خصوصية لأطفالهن.  ا خلال فصل الشتاء." بالإضافة إل تلبية الض  ً  كبير

 

باستمرار دون أن  ي أسددها 
لكن... أشعر وكأنن  الثقيلة.  الديون  الدخل من عبء  ل؛ فقد خفف  المي   ي 

الفرق ف  "نلاحظ 
 ."  منطقة الدفيانة.  -مطبخ، حلقات النقاش المركزة   عاملة تنتهي

 
بالفرق. لذلك،   ي أشعر 

، عندما أسدد قرض   من لديهن أزواج عاملون بتأثير وجود دخل خاص بهن"يشعر  "بالنسبة لي
 منطقة الدفيانة.  - عاملة مطبخ، حلقات النقاش المركزة 

 
وتعيش  " منفصلة  الحامل  ي 

ابننر جراحتها  هذا صحيح،  تكاليف  سأدفع  أعرف كيف  لا  دخل.  بلا  عزباء، وهي  أنا   . معي
 منطقة الدفيانة.  - ، حلقات النقاش المركزة عاملة مطبخ ا"ورعايته
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 عرض عمل  ا يتلقو لم    عرض عمل   تلقوا  

 النفقات على المواد غتر الغذائية 24الشكل 
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ي  يعتمد الأمر على الوضع. "
ا   11تضم أشئر

ً
ي   ، فرد

    – ".الأجر  ينا . لذا بالكاد يكفأنا وفرد آخر   جميعهم لا يعملون باستثنائ 
 منطقة الدفيانة.  - مطبخ، حلقات النقاش المركزة  عاملة

 
 

ي  
ي يعشن مع أهاليهنّ بأن دخلهنّ خاص بهنّ وحدهن، وأن مساهمتهنّ ف 

على النقيض من ذلك، أفادت الشابات العازبات اللائر

ّ للمساهمة،   بالطبع، ولكن أهلىي لا يضغطون علىي لية اختيارية، كما ذكرت إحدى العاملات: "أحب أن أساعد  النفقات المي  

بيدي الصمود  .  "القرار  قدرتهنّ على  وُصِفت  فقد  نفقاتهنّ،  تغطية  يستطعن  بالكاد  أنهن  إل  ن  أشر النساء  معظم  نظرًا لأن 

  تنظيم أشارت العديد من المشاركات إل صعوبة تخصيص مدخرات، وعلى الرغم من اهتمامهن ب  . والتكيف بأنها محدودة للغاية

ادرًا ما تحدثت النساء عن تمكنهن من  مجموعات ادخار فيما بينهن، إلا أنهن لم يتمكنّ من تحقيق ذلك على أرض الواقع. ن

ة ة. وفيما يلىي حالة فريدة تصف تجربة ممير   :توفير مبالغ صغير

 
،    أمر  أول  " وعي مشر لتمويل  المال  استخدمت  للمستقبل.  بالتخطيط  بدأت  ي 

أنن  هو  دخل  على  عندما حصلت  فعلته 
، لكنه بالنسبة لي يمثل   ء كبير ي

ا وربما ليس بشر
ً
ا. قد يبدو الأمر بسيط

ً
يت أرب  ع دجاجات وبدأت بشكل بسيط جد فاشير

ا.  ً ي حنر لو كان صغير ي مطبخ، حلقات النقاش المركزة    العالم كله، إنه كي  
 .بلعما منطقة -عاملة ف 

 
 الادخار والقروض والتحويلات

 
 من أشكال آليات الادخار، حيث بلغ متوسط المدخرات خلال الأشهر الثلاثة  38  اتباع   الأساس  خط  أظهر 

ً
% من الأش شكلً

ة  ض لكل أشة خلال شهر واحد   23.44الأخير ي حير  بلغ متوسط المبلغ المقير
دينارًا أردنيًا، كما أفادت  312.72دينارًا أردنيًا، ف 

ي 6
 .عشر شهرًا الماضية % من الأش بأنها أرسلت تحويلات مالية خلال الاثن 

 
قيمة   ارتفاع   عن 

ً
أفرادها على عروض عمل، فضلً ي حصل 

النر المؤهلة  لدى الأش  الادخار  آليات  استخدام  احتمالية  زادت 

وع المطابخ المجتمعية.   ي لم يحصل أفرادها على عروض عمل، وذلك بعد قرابة عام من إطلاق مشر
المدخرات مقارنة بالأش النر

ي استخدمت آليات الا 
، ما    1.8%، حيث زادت المدخرات بمقدار  28% إل  23دخار من  ارتفعت نسبة الأش النر ي

دينار أردئ 

ي طلبات القروض أو قيمتها أو  الضابطة% مقارنة بمتوسط المجموعة 48يمثل زيادة بنسبة 
ظهر البيانات أي فروق ف 

ُ
، كما لم ت

ي التحويلات المالية المرسلة للآخرين. يوضح الشكل 
ات الماليةالنتائج المتعلقة بكافة هذ 25ف   .ه المؤشر
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ات المالية  25الشكل   المؤسرر
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 النوع الاجتماعي   6.2.4

ي    اتوتغير المعايير المتعلقة بالنوع الاجتماعي ودور المتقدم  الفرد أشارت العديد من الدراسات إل وجود علاقة بير  الدخل   
ف 

  ّ الناتجة عن نموذج المطابخ المجتمعية على تغير تأثير زيادة الدخل  يتناول هذا القسم  اتخاذ القرارات على مستوى الأشة. 

ي صنع القرارات الأشية.  اتالمعايير المتعلقة بالنوع الاجتماعي ودور المتقدم
 ف 

 المعايتر المتعلقة بالنوع الاجتماعي 
ات   163 يرتبط كل مؤشر بعبارة تعير عن الأدوار المتعلقة  .  المعايير المتعلقة بالنوع الاجتماعي   لقياس   استخدمت سبعة مؤشر

ّ المشارك عن موافقته أو عدم موافقته باستخدام مقياس ليكرت.  ، حيث يعير نفس المجموعة من    عُرضت بالنوع الاجتماعي

ي الأشة، وذلك لجمع آراء كلا  
العبارات بشكل منفصل لكل من المرأة المشاركة وللرجل الأساسي المسؤول عن اتخاذ القرارات ف 

 .الطرفير  

 
ي الحصول على  81% من النساء و62وافق  164

% من الرجال على أن "عندما تكون الوظائف نادرة، يكون للرجال أولوية أكير ف 

ها" )فوافق على  "العمل مقارنة بالنساء". أما بالنسبة لعبارة   الأم العاملة يمكنها إقامة علاقة دافئة وآمنة مع طفلها تمامًا كغير

ل يُعد مرضيًا بنفس قدر  60% من النساء و66هذه العبارة  % من الرجال عند خط الأساس(. أما فكرة أن "كون المرأة ربة مي  

أما فيما يتعلق بعبارة "يجب أن يساهم كل   % من الرجال(،53% من النساء و54العمل مقابل أجر"، فقد حظيت )بموافقة  

ي دخل الأشة"
التعليم الجامعي  "ن الرجال( فيما يتعلق أما عبارة  % م89% من النساء و94)  ها أيّد  فقد   من الزوج والزوجة ف 

% من  40% من الرجال عند خط الأساس(، كما وافق  22% من النساء و10  يها " )فوافق علبالفتياتمقارنة    للفتيانأكير أهمية  

 لتشعر بالاكتمال".  "% من الرجال على أن  45النساء و
ً
نجب المرأة أطفالً

ُ
  % من الرجال31% من النساء و33  أكد يجب أن ت

ي مشاكل"  على العبارة القائلة
 أكير من زوجها، فمن المؤكد تقريبًا أن ذلك سيتسبب ف 

ً
 ."إذا كانت المرأة تكسب مالً

 
ي وافقن على هذه  165

ي نسبة النساء اللائر
ا يُعتد به إحصائيًا ف 

ً
ظهر النتائج فرق

ُ
ي عرض العمل، لم ت

بعد مرور عام تقريبًا على تلقر

ي العبارات بير  
ي لم يحصلن عليه )الشكل  اللوائر

 .(26حصلن على عرض عمل واللائر

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 المعايير الم  :ملخص النتائج 
ّ
فيما يخص دورهم  أو    اتبالنسبة للمتقدم  بالنوع الاجتماعي   تعلقةلم تظهر أي أدلة على تغير

ي 
القرارات    ف  المجتمعية  لعملهمنتيجة  كالأشة    على مستوىاتخاذ  المطابخ  ي 

ات إل أن    ، كما ف    سلوكتشير بعض المؤشر
ي  نحو النساءالرجال  

 أعلى من  يكسير    اللائر
ً
ا همدخلً

ً
 وأقل تحفظ

ً
 .أصبح أكير تقبّلً

 



  036/ 2022| مكتب التقييم /  2024كانون الأول 

: وجهة نظر المتقدمات  26الشكل   المعايتر المتعلقة بالنوع الاجتماعي
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ي الأش الذين وافقوا    166
ي نسبة الرجال المسؤولير  عن اتخاذ القرارات ف 

عند المتابعة، لم تظهر فروق ذات دلالة إحصائية ف 

ة: "على العبارات، بير  أش الذين حصلوا على عرض عمل وأش     تكسب   عندما الذين لم يحصلوا عليه، باستثناء العبارة الأخير

ي  
 أكير من زوجها، فمن المؤكد تقريبًا أن ذلك سيتسبب ف 

ً
ي    ".المشكلات  وقوعالمرأة مالً

ي الأش النر
يشير هذا إل أن الرجال ف 

نامج، حيث تقل احتمالية موافقتهم    الاجتماعي   بالنوع   متعلقةحصلت على عرض عمل قد تبنوا معايير   ا نتيجة للير
ً
أقل تقييد

ي لم تحصل على عرض عمل )  10على هذه العبارة بنسبة 
 .(27%، انظر الشكل  41% مقابل 31نقاط مئوية مقارنة بالأش النر

  
: تصورات الرجل كرب أسرة  27الشكل   المعايتر المتعلقة بالنوع الاجتماعي

 
 

 

ي الذي عزز من قدرة النساء على التفاوض داخل الأشة.    167 تضمنت المناقشات النوعية بعض المعلومات عن الدعم الخارجر

ي تحسير  رأس المال الاجتماعي وإدارة  
يةتمثل هذا الدعم ف  وردود الفعل الإيجابية من المجتمع المحلىي حول    الجمعيات الخير
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نامج. ومع ذلك،   ي كثير من الأحيان    تمثلالير
ا المعايير الاجتماعية ف 

ً
للتفاوض. كما أوضحت    تحد   قيود القابلة  الخيارات  من 

ل حنر وإن كانت تتضور جوعًا"  بعض العائلاتتسمح    لنإحدى النساء: " على الرغم من ذلك،    ،لبناتها بالعمل خارج المي  

ل يمكن التفاوض  ي المناقشات النوعية أن المعايير المتعلقة بالعمل المدفوع الأجر خارج المي  
أكدت العديد من المشاركات ف 

ي المجتمع  أو عليها، سواء لهن شخصيًا 
ي المستقبل  للآخرين ف 

 .ف 

 
م  " العمل  يحير هذا  المجتمعية[  المجتمع  المطابخ  ي 

ف  ي    ، ]العمل 
الشخصيةذلك  يساعدئ  ي 

تجربنر ي 
ف  ا  ً  يسأل  ، كما كثير

ون  الطفيلة  محافظة  -عاملة مطبخ، حلقات النقاش المركزة  - ".للعمل هنا أي فرصة عن الكثير
 

ل    تحدى168 ، حيث عملت النساء خارج المي   ي المطابخ بعض الجوانب التقليدية للمعايير المتعلقة بالنوع الاجتماعي
العمل ف 

وغادرن منازلهن قبل بزوغ الفجر ولم يكن بمقدورهن تحضير وجبة الإفطار أو الغداء للعائلة، وقد انعكس هذا بشكل واضح  

ي المناقشات النوعية، حيث  
يةإل السمعة الجيدة لمديري    الإشارة  تمتف  ي    الجمعيات الخير

وتقبل المجتمع لعمل النساء ف 

 .عوامل ساعدت على قبول الفكرةكالمطابخ  

 
ي حرفيًا "

ي خلق  اليوم الأول  ركض زوجر ي 
الخامسة صباحًا. كنت قد    ف  الساعة  ي 

ل ف  المي   ي 
ا بسبب مغادرئر

ً
لأنه كان مرتبك

ي أعمل مع ]مديرة الجمعية[، اطمأن
ته عن الوظيفة، لكن يبدو أنه لم يستوعب الأمر تمامًا. عندما أدرك أنن  سمعتها ، فأخير

 الرمثا مدينة  -مطبخ، حلقات النقاش المركزة  عاملة   -  ".جيدة وهي معروفة
 

ان يتحدثون عنا   ا، وكان الجير
ً
ي وقت مبكر جد

، لأننا نذهب للعمل ف  ي البداية كان لدى المجتمع انطباع سنر 
. لكن بسلبيةف 

حلقات  عاملة مطبخ،    -  "!عندما فهموا طبيعة عملنا ]أنه يقتض على النساء فقط[، أصبحوا الآن يسألوننا عن فرص العمل
 المفرق محافظة - النقاش المركزة 

 

ية، تبدو سمعة  وعليه169 تيح    أهمية بالغة، لا سيما   ذات  الجمعيات الخير
ُ
بعض المعايير    تحديعندما تتوفر ظروف معينة ت

عد معيارًا كافيًا لتحفير  المرأة على العمل خارج   هو   بما   الاجتماعية
ُ
مقبول. تجدر الإشارة إل أن الحاجة الاقتصادية وحدها لا ت

ل  .المي  

ي عملية اتخاذ القرار داخل الأسرة  اتدور المتقدم
 
 ف

 القرارات المتعلقة ب  ]...[؟" وشمل   تم
ً
ي أشتك يتخذ عادة

قياس عملية اتخاذ القرارات داخل الأشة من خلال السؤال: "من ف 

رحت هذه الأسئلة بشكل منفصل على   استغلالقرارات مرتبطة بالاستهلاك وأرب  ع قرارات تتعلق بكيفية    أرب  عذلك  
ُ
الوقت. ط

نامج والرجل    اتالمشارك  النساء ي الير
ي هذه    الرئيشي ف 

ي الأشة، بهدف معرفة دور كل منهما ف 
المسؤول عن اتخاذ القرارات ف 

 :الوقت ما يلىي  واستغلالالعملية. وتشمل مجالات القرارات المتعلقة بالاستهلاك 

i. يات الرئيسية للأشة  .المشير

ii. يات من الدخل الذي يكسبه الرجل المسؤول عن اتخاذ القرارات  . المشير

iii. نامج ي الير
يات من الدخل الذي تكسبه المرأة المشاركة ف   .المشير

iv.   القرارات المتعلقة بالرعاية الصحية لكل من المشاركير . 

v. ي المشاري    ع الذاتية لكل مشارك
 .تخصيص الوقت للعمل ف 

vi. تخصيص الوقت للعمل مقابل راتب لكل مشارك. 

vii. لية لكل مشارك ي الواجبات المي  
 .تخصيص الوقت للعمل ف 
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viii. فيه لكل مشارك  . تخصيص الوقت للير

" إل أن القرار يُتخذ بشكل 0" إل أن المرأة هي صاحبة القرار، والقيمة "1ترمير  الأسئلة الثمانية بحيث تشير القيمة "جرى  

ك بير  المرأة والرجل، والقيمة "
مؤشر لكل من    الاستقلالية، صُمم" إل أن الرجل هو صاحب القرار. لقياس درجة  1-مشير

، سواء للنساء أو الرجال،   النساء والرجال يعتمد على وزن معكوس للتباين لهذه القرارات الثمانية، ويدل ارتفاع قيمة المؤشر

ي اتخاذ القرارات
 . على زيادة درجة استقلالية المرأة ف 

ي مجتمعك، من يتخذ  
ي اتخاذ القرارات داخل المجتمع من خلال سؤال: "ف 

تم قياس تصورات المعايير المتعلقة بدور المرأة ف 

 القرارات المتعلقة ب  ]...[؟" وشمل ذلك  
ً
ي عادة

مجالات من القرارات، ووجه السؤال لكل من النساء المؤهلات والرجال    ثمائ 

 :المسؤولير  عن اتخاذ القرارات. وتضمنت مجالات القرارات المتعلقة بالاستهلاك واستخدام الوقت ما يلىي 

i. يات الرئيسية للأشة  .المشير

ii. يات من دخل الرجال  .المشير

iii. يات من دخل النساء  .المشير

iv. القرارات المتعلقة بالرعاية الصحية للنساء. 

v. ي العمل بالمشاري    ع الذاتية
 .استخدام النساء لوقتهن ف 

vi. ي العمل مقابل راتب
 .استخدام النساء لوقتهن ف 

vii. لية ي أداء الأعمال المي  
 .استخدام النساء لوقتهن ف 

viii. فيهية ي الأنشطة الير
 .استخدام النساء لوقتهن ف 

 
" إل أن القرار يُتخذ بشكل 0" إل أن المرأة تتخذ القرار، والقيمة "1تم ترمير  كل من الأسئلة الثمانية بحيث تشير القيمة "

ك بير  المرأة والرجل، والقيمة "
مؤشر لقياس تصورات المعايير المتعلقة  صُمم  " إل أن الرجل هو من يتخذ القرار.  1-مشير

ي اتخاذ القرارات لكل من النساء والرجال، يعتمد على وزن معكوس للتباين لهذه القرارات الثمانية. ويشير ارتفاع 
بدور المرأة ف 

بقدر  يتمتعن  المجتمع  ي 
ف  النساء  بأن  المشاركير   اعتقاد  إل  الرجال،  أو  النساء  لتصورات  ، سواء  المؤشر هذا  من    قيمة  أكير 

ي اتخاذ القرارات
 .الاستقلالية ف 

 
ات الأربعة  ظهر أي من المؤشر

ُ
ات ذات أهمية عند المتابعة، لم ت  .(28نتيجة الحصول على عرض عمل )انظر الشكل أي تأثير
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ي عملية اتخاذ القرار 28الشكل 
 
 الدور ف

 

ي المناقشات النوعية عن 172
ت النساء المشاركات ف  تتأثر قوة التفاوض بالعديد من العوامل، ويُعتير الدخل أحدها، كما عير

ي   .التداخلات المعقدة بير  التصورات المتعلقة بالاحتياجات والمساهمات ودور الأشة والدعم الخارجر

 
ي كيفية اتخاذ القرارات داخل الأشة نتيجة عملهن. كان من الشائع بينهن القول:  معظم    لم تصف173

ا جذريًا ف  ً ّ النساء تغير

ا أين سيذهب الدخل
ً
ي مناقشات ".إما للإيجار أو الطعام أو سداد القروض، فلا يوجد الكثير للنقاش  "تعرف مسبق

ومع ذلك، ف 

ي التفاوض للحصول  أعمق حول التفاوض داخل الأشة، أوضحت  
ي دخل الأشة ساعدتهن ف 

النساء أن مساهمتهن المالية ف 

لية ي الأعمال المي  
 .على بعض الدعم ف 

 
ا لنا ولعائلاتنا " ً ا كبير

ً
ا، لكنه أحدث فرق ً ،  الرجال هم المساكير  الآن، والنساء أصبحن هنّ القويات. قد لا يبدو دخلنا كبير

على ف تقع  لية  المي   الأعمال  مسؤوليات  كل  تعد  عاتقنا لم  منها  جزء  تخفيف  بإمكاننا  أصبح   ،." 
 الدفيانة منطقة -مطبخ، حلقات النقاش المركزة  عاملة - 

 

ي قدرتهن على التفاوض داخل أشهن. على سبيل المثال، مع أزواجهن، لم يعدن يشعرن بالحاجة  174
ا ف 
ً
وصفت النساء تحسن

ثقتهن بأنفسهن وامتلاك دخل مستقل وتكوين علاقات اجتماعية جديدة خارج  وأوضحن أن زيادة    ،إل طلب الإذن للإنفاق

ي تعزيز مكانتهن وقدرتهن على التفاوض داخل الأشة
ل، كلها عوامل ساهمت ف   .المي  

 
إلينا.  " ا، يمكنك أن  يُحدث  بشكل عام، يمكننا الآن اتخاذ المزيد من القرارات ويتم الاستماع  ً ا كبير

ً
تصبحير   الدخل فرق

ي الأشة
امًا ف   الطفيلة  محافظة - حلقات النقاش المركزة عاملة مطبخ،   -  ".أقوى وأكير احير
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ي أفضل منه"
أنن  ، الآن أعتقد  ي

أنه أفضل من  يعتقد  ي  المركزة  مطبخ،  عاملة   -     "!]ضاحكة[ كان زوجر النقاش    - حلقات 
 الطفيلة  محافظة

 
لبالتأكيد  " ي المي  

لم نعد بحاجة إل طلب المال منهم ]الأزواج[، لذا  و   ،الخاصة  نا حيات  نمتلك  نا أصبح  . تقل المشكلات ف 
 الطفيلة  محافظة - حلقات النقاش المركزة عاملة مطبخ،  - ".يمكننا اتخاذ قراراتنا بأنفسنا

 
 للفردالرفاه النفسي والاجتماعي  6.2.5

، يتناول هذا القسم ما إذا كان لعرض العمل تأثير على النتائج النفسية والاجتماعية، بما  للأفراد مع زيادة فرص التوظيف  175

 . المثابرة )أي الإصرار والشغف لتحقيق الأهداف طويلة الأجل( والرضا عن الحياة والإجهاد المدرك والاكتئاب يشمل

 
خدم    176

ُ
اوح بير   است

عند خط الأساس    المؤشر   بلغ متوسط.  المثابرة  درجة  لقياس  5و  0مقياس المثابرة القصير الذي يير

اوح بير     مقياس  مااستخدتم    كما   ،يعكس مستويات مرتفعة نسبيًا من المثابرة  ا ، م3.8
لقياس    35و  0الرضا عن الحياة الذي يير

عند خط الأساس، ما يشير إل رضا طفيف عن الحياة. أما الإجهاد، فقد تم قياسه    21.2، وبلغ متوسطه  الرضا عن الحياة

اوح بير   
ي  20.6، وبلغ متوسطه  40و  0باستخدام مقياس الإجهاد المدرك الذي يير

، مما يعكس مستويات إجهاد متوسطة، ف 

خدم    حير  
ُ
اوح بير    9  -المريض  صحة  استبياناست

عند خط الأساس، مما يشير    6.6، بمتوسط  لقياس الاكتئاب  27و  0الذي يير

ي المتوسط
 . إل اكتئاب طفيف ف 

 
 

ي مستويات المثابرة أو الإجهاد أو  177
ظهر التقييمات أي دليل على وجود فروقات ف 

ُ
ي عرض العمل، لم ت

بعد مرور عام على تلقر

ي  اتالاكتئاب بير  المشارك
ي على عروض عمل وأولئك  حصلن  اللائر

 .(29عليها )الشكل  نلم يحصل  اللائر

 
 

ي   اتالمشارك  تأظهر يتعلق بالرضا عن الحياة،    فيما 178
  ن عروض عمل زيادة طفيفة فيه، حيث بلغ متوسط رضاه   ير  تلق  اللوائر

ي نقطة مقارنة    0.9عن الحياة أعلى بمقدار  
% من متوسط المجموعة  4على عرض عمل، وهو ما يعادل    ن لم يحصل  باللوائر

 .(29المقارنة )الشكل 

ي حير     ن عند حصوله  نبقدر أكير من الرضا عن حياته  تالمؤهلا   اتالمتقدم  شعر ت  ملخص النتائج: 
على عرض عمل، ف 

 .عرض عمل ير  دون تغيير مقارنة بمن لم يتلق نمستويات المثابرة والتوتر والاكتئاب لديه تبقر 
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 النتائج النفسية والاجتماعية 29الشكل 

 

 
 التماسك الاجتماعي   6.2.4

 

ي رأس المال الاجتماعي والثقة نتيجة الحصول على عروض عمل  كشف تقييميلم    :ملخص النتائج
ات ف   .الأثر عن أي تغيير
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يةتتول إحدى  179 امرأة من المناطق المحرومة    30إل    15ما بير     فيتوظعلى    تعملإدارة هذه المطابخ و   الجمعيات الخير

التماسك  .  المجاورة تعزيز  ي 
ف  ساهمت  قد  المؤهلات  للمتقدمات  المقدمة  التوظيف  فرص  إذا كانت  ما  القسم  هذا  يتناول 

 الاجتماعي والثقة بينهن. 

 

ي مؤشر شامل يعكس الإجابات على كافة الأسئلة، إل    12  خلال  منتم قياس التماسك الاجتماعي والثقة  180
مجت ف 

ُ
، د

ً
سؤالً

، على النحو التالي  ات فرعية موحدة تقيس الجوانب المختلفة للتماسك الاجتماعي  :جانب أربعة مؤشر

 الفرعي للعلاقات الاجتماعية ويتكون من ثلاثة أسئلة  .1
 :المؤشر

ي كنت   •
عضوًا فيها منذ  كم عدد المجموعات أو الجمعيات )مثل مجموعات الشباب أو المراكز المجتمعية( النر

 ؟2022الأول من شهر أيلول عام 

ي شغلتها ضمن أي مجموعة خلال ال    •
 . شهرًا الماضية 12عدد المناصب القيادية النر

ي أنشطة مجتمعية، منذ الأول من شهر أيلول عام    •
ي تطوعت فيها ف 

 ؟ 2022كم عدد الأيام النر

2.  : كير  على الصالح العام ويتكون من سؤالير 
 الفرعي للير

 المؤشر

ي مجتمعك عند مواجهة صعوبات. ما مدى موافقتك على هذه   •
يمكنك الاعتماد على مساعدة النساء ف 

 العبارة؟

كة؟  •  هل تعمل مع أفراد المجتمع لتحقيق أهداف مشير

 الفرعي للارتباط المجتمعي ويتكون من ثلاثة أسئلة:   .3
 المؤشر

 .نجاحك؟ )السؤال معكوس(هل يوجد أشخاص يكرهونك ويتمنون فشلك أو يسعون لإفشال  •

 .؟ )السؤال معكوس(بير  أفراد مجتمعك لاحظت أي توترات، هل 2022منذ الأول من شهر أيلول عام  •

 ما مدى شعورك بالانتماء والقرب من مجتمعك؟  •

4.  :  الفرعي للثقة ويتكون من سؤالير 
 المؤشر

هم صادقير    • ي قريتك، كم عدد الذين تعتير
ة أشخاص ف   وجديرين بالثقة؟من بير  كل عشر

 أثق تمامًا) 5)لا أثق على الإطلاق( إل  1على مقياس من  •
ُ
ي أقاربك إذا ط

لب منهم إيصال  (: ما مدى ثقتك ف 

 أموال إليك؟

ي الفئات التاليةأثق تمامًا) 5)لا أثق على الإطلاق( إل  1على مقياس من  •
انك  (، ما مدى ثقتك ف  : أقاربك وجير

ي حال   الذين خرونالآ شخاص الأ و 
لب منهم إيصال أموال إليك؟ بمعن  آخر، إذا تم تكليفهم   تعرفهم، ف 

ُ
ط

 بإرسال مبلغ مالي إليك، هل تثق بأنك ستستلمه  
ً
 ؟كاملً

 
ات الفرعية )الشكل  181 ات لعروض العمل على المؤشر العام أو أي من المؤشر ظهر النتائج أي تأثير

ُ
كما تمت مناقشة   ،(  30لم ت

ي  
، حيث أكدت النساء ف  ي العمل النوعي

صداقات بير  زميلاتهن    تكوين  استطعنالمطابخ أنهن    كافة التماسك الاجتماعي والثقة ف 

ي    ،د الجد
لية، والطهي معًا بعد العمل، والاطمئنان على بعضهن ف  وأوردت النساء العديد من الأمثلة مثل تبادل الزيارات المي  

ي الواقع، لم تذكر أي من  
حالات المرض. ومع ذلك، فإن العديد من هذه الأنشطة تعد جزءًا من التفاصيل الثقافية المعتادة. ف 

ي أوقات الشدة، أو التطوع لتحقيق أهداف مجتمعية أو تولي  مجموعات المناقشة أمثلة على الاعتم
اد على أفراد المجتمع ف 

 نتائج تجربة الاختيار المنفصل )تفضيلات النساء لعقود العمل بأجر(
خدمت

ُ
بشكل منفصل   التقديرات  كما تم عرض  ،تفضيلات النساء بشأن عقود العمل بأجر   معرفةنتائج تجربة الاختيار المنفصل ل  است

.  وبيئات العمل المخصصة للنساء فقط  وسائل النقل  ر وتوف  أن النساء يفضلن العقود طويلة الأجل   ، حيث تبيرّ  لكل من النساء والرجال

ي  خصائصكان الراتب أقل ال
ي عُرضت أهمية بالنسبة لهن مقارنة ببافر

ة لطبيعة بيئة  ف ،الرجالأما  .هنعلي الخصائص النر يولون أهمية كبير
وظيفية أخرى. خصائص  أن وجود بيئة مختلطة أمر لا يمكن تعويضه بأي    حيث يرون،  تركيبة النوع الاجتماعي فيها   العمل من حيث

ي الملحق  ال مناقشة اليمكن الاطلاع على 
 . 8مفصلة لنتائج تجربة الاختيار المنفصل ف 
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. قد يدل ذلك على أن الثقة  مناصب قيادية ضمن المشاري    ع الجماعية وهي جميعها ركائز أساسية لمؤشر التماسك الاجتماعي

ي أفراد المجتمع
ي نطاقهن ولا تمتد إل بافر

ي المطبخ تظل محصورة ف 
 .المتبادلة بير  الزميلات العاملات ف 

، تواجه بعض السيدات السوريات تعليقات سلبية مثل:  المنظمة . لكن خارج  لا توجد أي مشكلات بيننا نحن العاملات"
ي المنظمة'لماذا لا يوظفون الأردنيات؟' ومع ذلك،  

بقر
ُ
 من عامير  لإتاحة التدوير بير  أفراد المجتمع  لا ت

 ".أي شخص لأكير
 

 
 

ات التماسك الاجتماعي   30الشكل   مؤسرر

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 الاستنتاجات . 7
 

ي توصل إليها  182
يستعرض هذا القسم إجابات الأسئلة الأساسية والثانوية للتقييم من خلال تلخيص موجز لأهم النتائج النر

 . املير  الع بتصميم المرتبطةالمدارس، ثم يناقش النتائج  بتصميم المتعلقةتقييم الأثر. يبدأ بعرض النتائج 
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 المدارس   تصميم 
 

المدارس   لطلبةما تأثتر تقديم وجبات مدرسية صحية على تنوع الأنظمة الغذائية الأول:  التقييم الأساسي  سؤال
 الابتدائية على مدى انتباههم ونتائجهم التعليمية والتعلمية؟

 
نامج، أن تنوع النظام    خط   تقييم نتائجأظهرت 183 ي من تنفيذ الير

ي نهاية الفصل الدراسي الثائ 
جري ف 

ُ
النهاية للأطفال، الذي أ

تعتمد على   ي 
النر بالمدارس  مقارنة  تقدم وجبات صحية  ي 

النر المدارس  ي 
ف  رب  ع مجموعة غذائية  بمقدار  زاد  للأطفال  ي 

الغذائ 

ي هذا التحسن   عزىوي ،نموذج بسكويت التمر 
ي   الأساس ف 

وات ومنتجات الألبان المتوفرة ف  إل زيادة استهلاك الفواكه والخض 

 .الوجبات الصحية

 

ي  184
ت نسبة    للطلبةشهد السلوك الغذائ 

َّ
ا، حيث قل

ً
ي جوانب أخرى أيض

ا ف 
ً
ل    الطلبةتحسن ون طعامهم من المي   الذين يحض 

ي تقدم وجبات صحية بمقدار    ال
. يشير ذلك إل أن الوجبات الصحية  المدرسي   مضوفهم  مقدار   انخفض، كما  % 6المدارس النر

لية و   للوجبات المي  
ً
 فعّالً

ً
ي تقليل الأعباء المالية على الأهل لأصبحت بديلً

، ما يسهم ف  ي المقصف المدرسي
لطعام المتوفر ف 

 .عند تأمير  وجبات مدرسية لأطفالهم

 
 

ي تعزيز سلوكيات صحية أخرى لدى الأطفال185
ي   طلبةفقد أظهر   ،إل جانب ذلك، تساهم الوجبات الصحية ف 

المدارس النر

مقارنة   ي 
البدئ  النشاط  أعلى من  أفاد    بطلبةتقدم وجبات صحية مستوى  التمر، حيث  تعتمد على بسكويت  ي 

النر المدارس 

كير  أثناء التعلم خلالالأطفال بأنهم يشعرون بتعب أقل 
ي الير

، كما يجدون سهولة أكير ف  ي
 .ممارسة النشاط البدئ 

 

ي تقدم وجبات صحية بمقدار يوم واحد خلال العام 186
ي المدارس النر

على صعيد النتائج التعليمية، تحسّن معدل الحضور ف 

ا   ، وذلك2023-2022الدراسي  
ً
ي البيانات الإداريةل  وقف

ي يمكن مطابقتها ف 
. ومع ذلك، لم يؤدِ تغيير نوعية  عينة المدارس النر

ي مدى انتباه  
ات ملحوظة ف  ، بما  الطلبةأو قياسات الذاكرة الإدراكية )اختبار تسلسل الأرقام( أو سلوك    الطلبةالوجبات إل تغيير

ي ذلك مشاركة الطعام  
 سعرات   على  يحتويان  للوجباتبكون التقييم يقارن بير  نموذجير     ذلك  تفسير   يمكن  .قشًا  أو   طوعًا ف 

ي اقتضت على    حرارية
 إل قض مدة المتابعة النر

ً
 من المقارنة بير  تقديم وجبات مدرسية وعدم تقديمها، إضافة

ً
متشابهة، بدلا

 .فصلير  دراسيير  فقط

هل يؤثر تقديم وجبات مدرسية أكتر صحة على آلية تقديم الخدمة )مثل تسليم الوجبات  الثانوي الأول: التقييم  سؤال  
ي الوقت المحدد(؟

 
 المطلوبة ف

 
على   أكير تنوعًا، مع تقليل نسبة السكر والدهون.   صحية  يقدم نموذج الوجبات المدرسية الجديد مجموعات غذائية187

ي من حيث السعرات الحرارية كان متقاربًا بير  النموذجير  )
ي النموذج الصحي    283.5الرغم من أن الدعم الغذائ 

سعرة حرارية ف 

ي المعجنات    344مقابل  
ي نموذج بسكويت التمر(، إلا أن إضافة الخضار وقطعة من الفاكهة ومنتجات الألبان ف 

سعرة حرارية ف 

 بنموذج بسكويت  جعلت النموذج الصحي يوفر تنوعً 
ً
أعلى من   بعناصر   الصحي كما يتمير  النموذج    التمر،ا غذائيًا أكير مقارنة

وتير  ) ي نموذج بسكويت التمر(،    5غرامات مقابل    10الير
    20تقليل نسبة السكر )  معغرامات ف 

ً
ي النموذج الصحي مقارنة

غرامًا ف 

ي نموذج بسكويت التمر( 32 قرابة
 .غرامًا ف 
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ي كلا النموذجير     ، آراء المعلمير  و   الرصد أظهرت تقارير توزي    ع الوجبات المستندة إل بيانات  188
ا ف 
ً
أن تقديم الخدمة كان ممتاز

، دون  الطلبةفقد وصلت أعداد الوجبات المُقدمة إل المستويات المستهدفة، وتطابقت مع أعداد    ، من الوجبات المدرسية

وتوكولات المعتمدة ا للير
ً
فذت العمليات وفق

ُ
 .تسجيل أي مشكلات تتعلق بالجودة، كما ن

 

ل المعلمون المسؤولون عن متابعة برنامج 189
ّ
المدرسية نموذج الوجبات الصحية على نموذج بسكويت التمر.   التغذيةيفض

 أعلى بنسبة  
ً
ي تقدم الوجبات الصحية،   التغذيةلتقييم برنامج   %  7فقد أظهروا احتمالً

ي المدارس النر
المدرسية بأنه "ممتاز" ف 

بيانات   ي 
ف  الملاحظات  عدد  قلة  بسبب  ا  ً ليس كبير الفارق  هذا  أن  القطري،    الخاصة   الرصد رغم  هؤلاء  بالمكتب  أعرب  كما 

ي تحسير  معدلات الالتحاق بالدراسة وتقليل معدلات  إيجابيًا المعلمون عن اعتقادهم بأن نموذج الوجبات الصحية يساهم 
  ف 

 .التشب

 
 

%( مقارنة  90إقبالهم عليها وإبلاغهم عن تناولها بنسبة أعلى )  خلال   يتضح ذلك من.  الوجبات الصحية  الطلبةيُفضل  190
التمر ) التمر، فإن نسبة    الطلبة% من  83  أن  من  الرغم  على%(.  77ببسكويت  الوجبات    رضاهمراضون عن بسكويت  عن 
 .%89الصحية تصل إل 

 
: التقييم سؤال  ي

ات متفاوتة لتقديم وجبات الثانوي الثان   مدرسية صحية لطلبة المدارس الابتدائية؟هل توجد تأثتر
 

ات سلوكية فتياتمقارنة بال  الفتيانأكير على   أثرًا تقديم الوجبات الصحية  ليبدو أن  191 ي إحداث تغيير
ي    الفتيانفقد كان     ،ف 

ف 

 لإحضار  
ً
ي تقدم وجبات صحية أقل احتمالً

ي    المدرسي   مضوفهمالمدارس النر
اء الطعام من المقصف، مقارنة بأقرانهم ف  أو شر

ي تقدم بسكويت التمر ال
 لإحضار الطعام من    فتياتأما ال  ،مدارس النر

ً
ي تقدم وجبات صحية، فكنّ أقل احتمالً

ي المدارس النر
ف 

ل مقارنة   اتهنالمي   ي    بنظير
ي تقدم  مدارسال ف 

ي نتيجة تناول الوجبات الصحية    ،بسكويت التمر   النر
ي النشاط البدئ 

كما أن الزيادة ف 

ي  فتياتبالمقارنة    الفتيانكانت أكير وضوحًا لدى  
انحراف    0.15، حيث بلغ تأثير الوجبات الصحية على مؤشر النشاط البدئ 

 .فتياتللانحراف معياري فقط  0.02، مقابل للفتيانمعياري 

 ت املا تصميم الع
 

  : ي
الثان  الأساسي  التقييم  العمل  سؤال  أثر  أجر   النظامي ما  الاجتماعي والاقتصادي    مقابل  التمكير   تعزيز  ي 

 
ل ف المت   خارج 

 للنساء؟
 

ة وملموسة على التمكير  الاقتصادي للنساء نتيجة توفير فرص  وجود  تشير نتائج تقييم الأثر إل 192 ات كبير   مقابل  العملتأثير

ي حير   أجر 
ي حصلن على  متابعآثار التمكير  الاجتماعي محدودة. بحسب استبيانات ال  تبقر ، ف 

ة، فإن المتقدمات المؤهلات اللائر

ة التدخل   ي بمعدل يزيد بخمس مرات مقارنة بالمتقدمات اللاعرض عمل كنر أكير عرضة لخوض تجربة العمل خلال فير
لم    ئر

ي )
ذكر على معظم الجوانب الأخرى    ،%(15% مقابل  69يحصلن على عرض عمل بشكل عشوائ 

ُ
ات ت ورغم عدم رصد تأثير

ي    12المرتبطة بالعمل، مثل التوقعات بشأن فرص العمل خلال الأشهر ال   
المقبلة وعدد أيام العمل ومستوى الرضا الوظيق 

ي 
ي رغبة النساء ف 

 البقاء ضمن  والبحث عن عمل، إلا أن الحصول على فرصة عمل رسمية  مقابل أجر أدى إل زيادة طفيفة ف 

 .%(71% مقابل 78سوق العمل )

 
ي حصلن  193

يظهر تأثير واضح على دخل المتقدمات المؤهلات وأشهن، حيث ارتفع الدخل الشهري الفردي للمتقدمات اللائر

دينارًا(. كذلك، شهد الدخل    52دينارًا مقابل    176على عرض عمل إل أكير من ثلاثة أضعاف مقارنة بمن لم يحصلن عليه )

ي حصل أحد أفرادها على عرض عم
وعند    ،دينارًا   340دينارًا مقارنة ب     456ل زيادة بنسبة الثلث، ليصل إل  الشهري للأش النر
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ي 
ات الآلية ف  (، تبير     معالجة)متوسط تأثير ال   تحليلمقارنة المتقدمات العاملات بغير العاملات باستخدام نهج المتغير المحلىي

 .مرة 1.5للعاملات أعلى بخمس مرات، فيما ارتفع دخل الأشة بمقدار  يدخل الفردالأن 

 
 عن تحسّن طفيف لكنه  فيما يتعلق بالتمكير  الاجتماعي  يكشف تقييم الأثر  194

ٌ
ي    بارز

ي مستوى رضا النساء عن حياتهن، ف 
ف 

ات على الجوانب النفسية والاجتماعية الأخرى لاحظ تأثير
ُ
 .حير  لم ت

 
تقييمهن  195 بلغ متوسط  الحياة، حيث  الرضا عن  أعلى من  بمستوى  ي حصلن على عروض عمل 

اللائر المتقدمات  أفادت 

 %. 10  مستوىعند  واضحفرق  وجود لدى مجموعة المقارنة، مع   20.81، مقارنة ب  21.67

 

حدث عروض    196
ُ
ي عملية اتخاذ القرار داخل الأشة  العمللم ت

ي دور الرجال أو النساء ف 
ا جوهريًا ف  ً ومع أن البيانات    ،تغيير

ي بعض الحالات، إلا أن هذا الأثر    وجود   النوعية تشير إل
  يكن   لمأدلة غير رسمية على تحسّن قوة تفاوض النساء داخل الأشة ف 

ا 
ً
ي   بارز
مواقف النساء، غير أن  ، فلم يطرأ تغيير كبير على  الاجتماعي   بالنوع  المتعلقة  بالمعايير النتائج الكمية. أما فيما يتعلق    ف 

 بنسبة  
ً
ي حصلت فيها النساء على عرض عمل كانوا أقل ميلا

ي الأش النر
دخل أعلى  لللاعتقاد بأن كسب المرأة    % 10الرجال ف 

ي لم تحصل فيها النساء على عروض عمل ) وقوع  من الزوج يؤدي حتمًا إل
ي الأش النر

% مقابل  31مشكلات، مقارنة بالرجال ف 

ي اتخاذ القرار داخل 41
ات النفسية والاجتماعية ودور المرأة ف  ات على المؤشر %(. من المحتمل أن يستغرق ظهور هذه التأثير

ات عمل أطول ا أطول، أو أن تكون مرتبطة فقط بفير
ً
 .الأشة وقت

؟ مقابل أجر  النظامي هل يؤثر عمل المرأة الثانوي الثالث:   التقييم سؤال ي
 على أنماط استهلاك الأسر وأمنها الغذان 

 
يبدو أن  197 ي   العملعروض  للا 

الغذائ  أو الأمن  للفرد  ي 
الغذائ  أو الإنفاق  الغذاء  النتائج أي    ،تأثير على استهلاك  ظهر 

ُ
ت إذ لم 

بير  من حصلوا على عروض عمل ومن لم يحصلوا عليها فيما يتعلق بمؤشر استهلاك الغذاء والإنفاق الشهري على    اتفروق

ي الغذاء للفرد ومقياس تجربة انعدام الأمن 
اتيجيات التكيف. و  الغذائ   المؤشر المخفض لاسير

 
خرة   تكون ومع ذلك، 198

ّ
 للادخار، حيث بلغت نسبة الأش المد

ً
ي حصلت على عروض عمل أكير ميلً

% مقارنة  28الأش النر

ي لم تحصل على عروض عمل، كما أن قيمة مدخراتها تزيد  23ب   
دينارًا(.   3.7دينارًا مقابل    5.5% )50  قرابة% بير  الأش النر

 إل ذلك، ارتفع إنفاق هذه الأش على السلع غير الغذائية قرابة  
ً
ي هذا  10إضافة

%. يُرجّح أن تعود هذه الأنماط إل كون الأش ف 

ي 
، ما يتيح لها توجيه الدخل الإضاف  ي

 بمستوى مقبول من الأمن الغذائ 
ً
نحو الإنفاق   السياق ذي الدخل المتوسط تتمتع أصلً

ي    استخدام حيث تشير إل  كما تدعم الأدلة النوعية هذه النتائج،    ،على احتياجات غير غذائية
الدخل المكتسب من العمل ف 

ة وسداد القروض ي مشاري    ع صغير
اء مستلزمات الأشة والاستثمار ف  ي شر

 .المطابخ ف 

الرابع:  التقييم  سؤال   ي  الثانوي 
 
الثقة والتماسك الاجتماعي ف ي المطابخ المجتمعية على مستوى 

 
النساء ف هل يؤثر عمل 

ي توجد فيها هذه المطابخ؟
 المجتمعات النر

 
ي المطابخ المجتمعية تؤثر على رأس المال الاجتماعي للنساء أو على مستوى الثقة   أدلةلا توجد  199

على أن عروض العمل ف 

ي المجتمع
 .ف 

ات توجد هل الثانوي الخامس: التقييم سؤال  ل على النساء  النظامي للعمل  متباينة تأثتر  ؟خارج المت  
 

ا لأرب  ع أبعاد   200
ً
جريا تحليل التباين وفق

ُ
ها  هي   أ ي الأساسي والحالة الاجتماعية ومدى استقلاليتها ومعايير

: وضع المرأة الوظيق 

ي   ،المتعلقة بالنوع الاجتماعي عند خط الأساس
ترصد    ولم  الاختبارات،بعض المعاملات نتيجة العدد الكبير من    برزت حير     ف 

 .ذات أهمية أنماط متباينة أي
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ي الأردن؟   مقابل أجر  ما هي تفضيلات النساء والرجال فيما يتعلق بعقود العمل الثانوي السادس:  التقييم سؤال
 
 للنساء ف

 
ي تمتد ل   201

محددة    وغير شهرًا    12كشفت تجربة الاختيار المنفصل عن تفضيل واضح للعقود طويلة الأجل، لا سيما تلك النر

. بالمقابل، تبيرّ  أن    إل توفير خدمة النقل من وإل مكان العمل، حيث لقيت هذه العوامل استحسان المتقدمير 
ً
المدة، إضافة

 غير مرغوب فيه لكل من النساء والرجال
ً
عد عاملً

ُ
كما تشير نتائج المحاكاة المستندة إل هذه التجربة    ،بيئة العمل المختلطة ت

ي حير  قد تؤدي  
إل أن تمديد مدة العقود أو توفير خدمة النقل يمكن أن يعزز بشكل كبير من احتمالية قبول عروض العمل، ف 

 .بيئة العمل المختلطة إل انخفاض إقبال النساء على هذه العروض

امج المستقبلية  . 8  اعتبارات التر
ز 202 نامج   الأثر   تقييم   يُير نامج   التابع   الصحية   المدرسية   التغذية   لير ي   العالمي   الأغذية   لير

  بعد   الإيجابية   النتائج   الأردن   ف 

ي   الأطفال   من   كل   على   وذلك   التنفيذ   من   دراسيير    فصلير  
ي   ت والعاملا   المدارس   ف 

  تغليف   عن   ت المسؤولا   المطابخ   ف 

ي   الملموسة   المنافع   إل   وبالنظر   الصحية   الوجبات 
  توفير   نطاق   لتوسيع   قوية   حجة   وجود   مع   الأطفال،   على   وحظت ل   النر

ي   المذكور   الأثر   تقييم   نتائج   إل   التالية   الاعتبارات   تستند   . الصحية   الوجبات 
  مستقبلىي   توسع   أي   تدعم   أن   يمكن   كما   الأردن   ف 

ي 
 .الصحية   الوجبات   نموذج   ف 

بوية لضمان دقة وموثوقية البيانات 1الاعتبار   . تعزيز نظام إدارة المعلومات التر

أمرً   التحتية  بنيةالتعزيز    يُعد 203 بنية  إ ف  وعليه  ا،أساسيً   ا البيانات  لتحسير   الحكومية  الجهات  مع  التعاون  إدارة  نن  ظام 
بوية   الير امجالمعلومات  الير لرصد  ا 

ً
موثوق أساسًا  المناسب  .  سيشكل  الوقت  ي 

وف  بدقة  البيانات  إدخال  تحفير   ذلك  يتضمن 
، فإنب  يتعلق فيما  أما . ضوابط صارمة لضمان جودة البيانات فرضبالإضافة إل  نامج الأغذية العالمي  بيانات الرصد التابعة لير

وري تعزيز تغطية البيانات وتواتر جمعها  .من الض 

وتقييم فعاليتها من حيث التكلفة لضمان استدامة الوجبات الصحية على المدى  استكشاف نماذج مبسطة   . 2الاعتبار  
 الطويل 

 

نامج على   ستسهم204 ي تعزيز استدامة الير
اتيجيات التكيف الفعالة ف  ي الدول الأخرى وتطبيق اسير

الاستفادة من التجارب ف 
 عن تبسيط .  المدى الطويل

ً
يتضمن ذلك مقارنة نسب التكلفة إل الفائدة وأتمتة تتبع البيانات وجمعها إل الحد الممكن، فضلا

اء والتسليم لتحقيق أقصى درجات الكفاءة.    عمليات الشر
 

ي  205
 لإحضار المال إل المدرسة، وذلك ف 

ً
ي تتبع نموذج الوجبات الصحية يكونون أقل ميلً

ي المدارس النر
نظرًا لأن الأطفال ف 

ذلك على   تأثير  ي 
ف  نامج  الير ينظر  أن  المفيد  من  يكون  قد   ، المعلمير  قبل  من  ربحي  وع  المقصف كمشر إدارة  فيه  يتم  سياق 

.  يمكن أن يساهم دعم المعلمير    الفعّال من أي عواقب سلبية ناجمة عن انخفاض إيرادات  المعلمير  من خلال التخفيف 
ي خلق بيئة تعليمية إيجابية. 

 المقصف ف 
ات طويلة الأمد على مقاييس الصحة مثل السمنة ونتائج التحصيل الدراسي  . 3الاعتبار   فهم التأثتر

ات طويلة  206 ي استكشاف التأثير
نامج ف  ة الأمد على الأطفال الأمد قد يرغب الير ات الإيجابية قصير إجراء  . يُعد  بناءً على التأثير

نامج  ي إطار تقييم الير
ات محددة ف    أمرًا هامًا لتعزيز دراسات شاملة لقياس المنافع الصحية المستدامة للأطفال وتضمير  مؤشر

نامج على المدى    .البعيدالفهم العميق لتأثير الير
نامج على سوق العمل المحلىي 4الاعتبار ة: تأثتر التر ي المناطق الفقتر

 
 . تعزيز فرص العمل للنساء ف

تنفيذ مبادرات موجهة  207 التنقل كما قد يُسهم  التغلب على حواجز  العمل على  ي عقود 
ف  النقل  يساعد دمج خدمات  قد 

ا للنساء. 
ً
ي معالجة الحواجز الثقافية مما يجعل فرص العمل أكير سهولة وتمكين

 للمشاركة المجتمعية ف 
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 المهمة الرئيسية مخرجات : ال1الملحق 
 
   

ات القياس  9جدول    المخرجات المهمة ومؤسرر

ات القياس الفئات اسم النتيجة نوع النتيجة  أداة القياس  ستوى القياسم مؤسرر

  مخرجات تقديم الخدمة

 
 

 
 الأساسي 

 
 

 
 تقديم الخدمة 

 
 

 
 توصيل الطعام 

الطعام:  • الوجبات إل    توصيل  يتم توصيل 
وبكميات   المناسب  الوقت  ي 

ف  المدارس 
 . الطلبةتتوافق مع أعداد 

 
 .: مكونات الوجباتتنوع الطعام •

 
ي  •

الغذائ  الحرارية  الدعم  السعرات  عدد   :
ي  

ف  ى  الكير وجبات  الوالمغذيات 
 . يةالمدارس

 
 
 
 
 

 المدارس 

 

 
 مراقبة المدارس والمطابخ 

 رضا  • جودة الطعام
ً
 استبيان خط نهاية .  الأطفال المُبلغ عنه ذاتيا

 
  مخرجات الأطفال

 الأساسي 

 
 

 التعليم 

 
 

 
 .الالتحاق والتقدم التعليمي 

 الالتحاق •

 الحضور  •

 الاستمرار •

 الإعادة  •

 
 
 
 
 الطفل  

 
 الإدارة

/مدى الانتباه كير 
وب  اختبار • .الير  سير

 

 استبيان خط نهاية  
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ات القياس الفئات اسم النتيجة نوع النتيجة  أداة القياس  ستوى القياسم مؤسرر

 التعلم  الأساسي 

 القراءة والكتابة 
 تقييم القراءة المبكر  •

 تقييم الرياضيات المبكر  •

 

 استبيان خط نهاية  

 القدرات الإدراكية 
 مدى الأرقام التتابعي )الأمام والخلف( •

القياسية  • التقدمية  ريفن  مصفوفات 
 عنضًا  15المكونة من  

 

 

 

  استبيان خط نهاية  
 الأساسي 

 
 

 التغذية 

 
 
  

 الطعاماستهلاك 
 

 : مؤشر تنوع الغذاء. تناول الطعام •

ي   الثانوي  
 السلوك الغذائ 

ي  •
الغذائ  من السلوك  الوجبات  اء  شر  :

الوقت المخصص  و المقاصف المدرسية؛  

 . ي
 للنشاط البدئ 

 الخلاف   الثانوي  
انتشار الخلافات بير  الأطفال  

ي المدرسة. 
 ف 

 

الخلافات • وقوع  بسبب    تكرار  الأطفال  بير  
الذي  الطعام  )مثل  الغذائية  التفاوتات 

 يُجلب إل المدرسة، والمضوف(. 
 

  مخرجات أسرة المتقدم 

 الأساسي   

     

 
 
 

 
دخل الأشة  
 والرفاهية 

 
 أفراد الأشة ومصدره  دخل • الدخل   

 
 
 
 

 
 الأشة

 
 
 
 

 
استبيان خط الأساس وخط  

 نهاية  

 

 
 الثانوي 

اتيجيات التكيف والصدمات.  •   الهشاشة والقدرة على الصمود   اسير

.  مقياس تجربة انعدام الأمن • ي
 الغذائ 

 التمويل   
 المدخرات والائتمان.  •

 التحويلات.  •
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ات القياس الفئات اسم النتيجة نوع النتيجة  أداة القياس  ستوى القياسم مؤسرر

     
    
 الاساسي  

 
 

 التغذية

  

 استهلاك الطعام

ي على   تناول الطعام:  •
التنوع الغذائ 

 مستوى الأشة. 

  

  

 النوع الاجتماعي 

 

 

للأنشطة اليومية  المخصص  الوقت • الوقت  استغلال

 المختلفة 

 
 
 

 
 
 

 للرجل   الرئيشي القرار 

الأشية   • المفاوضات داخل الأشة  القرارات  اتخاذ  ي 
ف  فيما  الاستقلالية 

وما إل  يتعلق بالمضوف واستخدام الوقت  
 ذلك 

المتعلقة  الأعراف والسلوكيات     •

   بالنوع الاجتماعي 

 
المتعلقة بالنوع  وجهات النظر حول الأدوار  •

 . الاجتماعي 

 

  المتقدم مخرجات

 الأساسي   
 
 الدخل والرفاهية  

 التوظيف  

 حالة التوظيف الحالية  •

 أيام العمل •

ي الرضا  •
 الوظيق 

 البحث عن وظيفة •

 
 
 
 
 

 المتقدم   
 
 

 
 استبيان خط الأساس  

 استبيان خط نهاية   

 عالي التكراراستبيان 

: خطط التوظيف خلال الخطط المستقبلية  

ات العطلات الدراسية وبعد التخرج )فقط  فير

ي خط الأساس والنهاية(
 
 .ف
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ات القياس الفئات اسم النتيجة نوع النتيجة  أداة القياس  ستوى القياسم مؤسرر

 الوقت  استغلال
 

للأنشطة   المخصص  الوقت •

 اليومية المختلفة. 
 

       

 

 
 استبيان خط الأساس 

 النهايةاستبيان خط  

 عالي التكرار  استبيان   

 لمقدمي الطلبات ومصدره. لدخل ا • الدخل 

 
 نفقات ال

الغذائيةالنفقات   • المواد  وغير   على 

الأساس  الغذائية خط  ي 
 
ف )فقط 

 والنهاية بسبب الطبيعة الحساسة( 

والقدرة على  الهشاشة 

 الصمود 

اتيجيات التكيف  •  والصدمات.  اسير

ي  •
 . مقياس تجربة انعدام الأمن الغذائ 

  
 

 النوع الاجتماعي  

 
 

المخرجات النفسية 

والاجتماعية )للنساء 

 المتقدمات فقط(

 العزيمة •

 الرضا عن الحياة والرفاهية  •

 . مقياس الضغط النفشي المدرك •

 . بمقياس الاكتئا •

 المفاوضات داخل الأشة 
ي اتخاذ القرارات الأشية   •

فيما  الاستقلالية ف 
الوقت   واستخدام  بالمضوف  وما  يتعلق 

 . إل ذلك

 

الأعراف والسلوكيات  

   المتعلقة بالنوع الاجتماعي 

 
المتعلقة وجهات النظر حول الأدوار  •

 . بالنوع الاجتماعي 

 المجتمع   الثانوي   
 

ابط    الاجتماعي الير

 

•  .  الرأسمال الاجتماعي

 الثقة  •



 

  036/ 2022| مكتب التقييم /  2024كانون الأول 

اتيجية   : 2  المحلق   التقدير   إستر
 

 المدارس  تصميم 
 
تأثير تقديم    يتم تقدير للبيانات من الانحدار الخظي لتقدير أثر نية العلاج.    الرئيشي الموحد التحليل الاقتصادي    يتكون 6

 :وجبات مدرسية صحية على الأطفال باستخدام المعادلة التالية
 

𝑐𝑠𝑓𝜀 + 𝑇𝜃 + 𝐾𝜃 + 𝑠𝑇 ∗ 𝛽 + 𝛼 = 𝑐𝑠𝑓𝑦 
 
ي المدرسة )cإل نتيجة الطفل )  𝑦𝑐𝑠𝑓يشير   7

ا. يُستخدم   αحيث تمثل    خط النهاية( عند  s( ف 
ً
  1كمؤشر يساوي    𝑇𝑠ثابت

( المدرسة  )sإذا كانت  الطفل  يرتادها  ي 
النر  )c  لتوفير وجبات صحية ويساوي تم تخصيصها  قد  تم    0(  ي 

النر للمدارس 
إل تأثير ثابت لمنطقة نطاق المطبخ كما يتم تضمير  تأثير ثابت للتاري    خ    𝜃𝐾تخصيصها لتوفير بسكويت التمر. ويشير  

ي تختلف فيها أنماط التغذية. ونظرًا لعدم توفر بيانات خط الأساس لا يمكن إجراء تحليل  
ي الأيام المحددة النر

للتحكم ف 
ي قيمة النتيجة عند خط الأساس.  ANCOVAالتغاير )

 من القوة الإحصائية من خلال التحكم ف 
ً
( وهو تحليل يُحسن عادة

ي    𝛽حيث يفش المعامل  
نتيجة تخصيص المدرسة لتقديم وجبة تتضمن المعجنات والفواكه    𝑦𝑐𝑠𝑓على أنه التغير ف 

 من بسكويت التمر. تتم عملية تجميع الأخطاء المعيارية على مستوى مجموعة المدارس. 
ً
وات بدلا  والخض 

 تالعاملا  عنصر 
 
ي   وظيفة   عرض   تأثير   تقدير   تم  8

 :التالية  علاج ال   نية   معادلة   باستخدام   الطلبات   مقدمي   على   مجتمعي   مطبخ   ف 

.𝑤𝑓𝜀 + 𝐸𝜃 + 𝐾𝜃 + 𝑤𝑏𝑦 ∗ 1𝛾 + 𝑤𝑇 ∗ 𝛽 + 𝛼 = 𝑤𝑓𝑦 

ا.   Α  يمثل   حيث   المتابعة   عند   أشته   أو   ( W)   المتقدم   نتيجة   إل   𝑦𝑤𝑓  يشير  9
ً
  إذا   1  يساوي   كمؤشر   𝑇𝑤  يُستخدم   ثابت

ي   للمجموعة   0  ويساوي   ( W)   للمتقدم   عمل   عرض   تقديم   تم 
  المتقدم   نتيجة   إل   𝑦𝑤𝑏  تشير   عمل.   عرض   تتلقا   لم   النر

 (W )   يمثل   كما   البيانات   توفرت   إذا   الأساس   خط   عند   أشته   أو  𝜃𝐾   و𝜃𝐸   ات   بالمطبخ   الخاصة   للطبقات   ثابتة   تأثير

ة  .   على   المتقدم   وخير ي   التغير   أنه   على   𝛽المعامل   يُفش   التوالي
ي   للعمل   للمرأة   عمل   عرض   تقديم   عن   الناتج   𝑦𝑤𝑓  ف 

  ف 
.   مطبخ    الأخطاء   تجميع   يتم   . النهاية   خط   واستبيانات   التكرار   عالية   الاستبيانات   بيانات   التحليل   يشمل   مجتمعي

ي   الارتباط   لمراعاة   المتقدم   مستوى   على   المعيارية 
.   بير    الذائر  المتقدمير 

 
،   على   التأثير   لتقدير   المعالجة   نية   منهجية   استخدام   إل   بالإضافة  10 ات   نهج   اعتماد   يتم   المتقدمير    اتية و الأد   المتغير

ي   التأثير   متوسط   لتقدير  .   العلاجر   المتقدم   كان   إذا   ما   يعكس   وهمي   متغير   استخدام   يتم   المعامل،   هذا   ولتقدير   المحلىي

 (W )   ي   وظيفة   على   حصل   قد
  يعكس   كأداة.   المعالجة   تخصيص   مؤشر   باستخدام   تقديره   يتم   حيث   المتابعة،   بيانات   ف 

ي   التأثير   هذا    إل   العمل   فرصة   دفعتهم   الذين   المؤهلير    المتقدمير    من   الفرعية   العينة   على   التأثير   المحلىي   العلاجر

 وظيفة.   على   الحصول 
 تجربة الاختيار المنفصل  

 
ي تجربة الاختيار المنفصل تفضيلات النساء حيث استهدفت النساء    درست 11

ي العمل خارج    اللائر
ا ورغبة ف 

ً
أبدين استعداد

ي  
ل وشملت العينة المتقدمات المؤهلات ف  ي تلقت    مجموعتير  كلا الالمي  

ي لم تتلقر عرض العمل  النر
وكما فحصت    ،والنر

ي الأشة وشملت العينة الرجال المشاركير   
ي استبيانالتجربة تفضيلات الرجال بشأن ترتيبات عمل النساء ف 

الأش ضمن    ف 
ي استبيانامرأة شاركن    410تقييم الأثر. وشملت العينة النهائية لتجربة اختيار النساء  

الخاص بتقييم الأثر   خط النهاية  ف 
  318وشملت العينة النهائية لتجربة اختيار الرجال  

ً
 ضمن تقييم الأثر.  عن خط النهايةالأش من استبيان رجلً
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ض   12 ي تجربة الاختيار المنفصل عند  أن يختار كافة المشاركير   يفير
همف  بير  خيارين أو أكير الخيار الذي يحقق لهم    تخيير

ي كل    52أعلى مستوى من المنفعة
ة تعتمد على مستويات السمات ف  حدد دالة المنفعة على أنها دالة منفعة غير مباشر

ُ
إذ ت

ا عشوائيًا يعكس عدم قدرة الباحث على قياس المنفعة بدقة تامة:  إذ بديل 
ً
 يضمن ذلك حد

 

𝑖𝜀) + 𝑖𝑋, 𝛽(𝑉=  𝑖𝑈 

 
عرف   13

ُ
ا عشوائيًا للخطأ كما يُمثل   𝑖𝜀حيث يُمثل    iعلى أنها دالة تعتمد على مستويات السمات للبديل    Vت

ً
متجهًا   𝑖𝑋حد

حدد البديل 
ُ
ي ت
رة.   βويُعتير  iلمستويات السمات النر

ّ
ا تفضيليًا إذ يُمثل    يُعد متجهًا للمعاملات المقد

ً
ر وزن

ّ
كل معامل مقد

يتبع   ض أن  للبديل. ويُفير المستجيبون  يمنحها  ي 
النر المنفعة  ي 

السمة ف  النسبية لمستوى    𝑖𝜀المساهمة 
ً
توزيعًا مستقلا

 لقيمة متطرفة. 
ً
 ومتماثلً

 
ي يكون 14

للتخلىي عنها    على استعداد الفرد    يُقاس معدل المقايضة أو معدل الإحلال الحدي بمستوى سمات الوظيفة النر
يمكن تقدير ذلك كنسبة بير  قيمة معامل المتغير محل الاهتمام  لحصول على مستوى أعلى من سمة وظيفية أخرى.  ل

 وسالب معامل خاصية التكلفة. 
 
 بالوظيفة الأساسية وهي عرض العمل الحالي   15

ً
اضية مقارنة من الممكن تقدير نسبة المتقدمير  الذين يفضلون وظيفة افير

ي كل مرة  
ي المطابخ المجتمعية ضمن برنامج التغذية المدرسية. ولتقدير تأثير السياسات يتم تغيير سمة واحدة فقط ف 

ف 
ختيار البديل  لا   الاحتمال اللوغارتيمي صبح  يالسمات الأخرى ثابتة وملاحظة كيفية تغير الاحتمالات. وبذلك    كافةمع إبقاء  

i  من البديل 
ً
:  jبدلا  على النحو التالي

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
أودشورن، كاثارينا ج. م.، برايور، توماس، مارشال، ديبورا أ.، كانينغهام، تشارلز، إيزرمان، مارتن - هاوبر، بريت، غونزاليس، خوان ماركوس، غروتويز 52

الأساليب الإحصائية لتحليل تجارب الاختيار المنفصل: تقرير فريق عمل ممارسات البحوث الجيدة لتحليل  (.  2016ج.، وبريدجز، جون ف. ب. )
ي جمعية 

ي الصحة، المجلد  . ISPORالتقارب ف 
 . 315–300، الصفحات 4، العدد 19مجلة القيمة ف 

https://doi.org/10.1016/j.jval.2016.04.004
https://doi.org/10.1016/j.jval.2016.04.004


 

  036/ 2022| مكتب التقييم /  2024كانون الأول 

 . تحليل أصحاب المصلحة3المحلق 
بمخرجات   16 يتأثرون  أو  يؤثرون  قد  الذين  أولئك  التقييم  لهذا  المصلحة  تحليل أصحاب  . يشير مصطلح  التقييميحدد 

نامجأصحاب المصلحة إل   ي ذلك المستفيدون من الير
المستخدم الرئيشي هو  إن    . الأطراف الداخلية والخارجية: بما ف 

ي الأردن وحكومة الأردن ولكن 
العالمي ف  نتائجه على    يهدف   مكتب برنامج الأغذية  التقييم إل تحقيق الاستفادة من 

 نطاق أوسع. 
 

 :أصحاب المصلحة ما يلىي تشمل فئات  17
 

ي الأردن: ويشمل ذلك الكوادر الرئيسية داخل المكتب القطري.  •
 أصحاب المصلحة الداخليير  ف 

نامج  أصحاب المصلحة الداخليير  خارج الأردن: يشمل ذلك مكتب تقييم برنامج الأغذية العالمي والمكتب الإقليمي    • للير

ق أوروبا    لمنطقة أفريقيا وشر ق الأوسط وشمال  القاهرة الشر ي 
المدرسية وأقسام   ف  امج  الحماية الاجتماعية/الير وقسم 

ي المقر الرئيشي 
 .أخرى ف 

نامجو السكان المحتاج • ي مناطق الير
ي سن المدرسة والمجتمعات المحلية ف 

 .ن: الأطفال ف 

: تضم المنظمات غير الحكومية الدولية والجهات المانحة ووكالات الأمم المتحدة والبنك   • أصحاب المصلحة الخارجيير 

 .الدولي والمنتديات المحلية

بية والتعليم(   • ي )مثل وزارة الير
ي ودون الوطن 

: تشمل الجهات الحكومية على المستويير  الوطن  أصحاب المصلحة الوطنيير 

كاء المنفذين مثل مركز الملكة رانيا لريادة الأعمال و  يةوالشر  والمنظمات غير الحكومية المحلية.  الجمعيات الخير

 
التقييم   18 وثائق  الملاحظات على  وتقديم  مراجعة  تتضمن  وقد  فئة  لكل  ا 

ً
وفق المصلحة  أصحاب  اك  إشر تختلف طرق 

ي ورش العمل وتقديم التغذية الراجعة  
نامج والمشاركة ف  ي متابعة تصميم التقييم خلال تنفيذ الير

والمشاركة النشطة ف 
 على تقارير التقييم. 

 
ي الاعتبار وضمان   19

اك أصحاب المصلحة إل ضمان أخذ وجهات النظر المتنوعة ف  المصلحة   استخدام أصحابيهدف إشر
 . نتائج التقييم بفعاليةل
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 الاستبيانات النوعية . 4الملحق 
ي حلقات النقاش المركزة 20

الرئيسيير     المعلومات مقدمي  والمقابلات مع   اعتمد تقييم الأثر، على أساليب نوعية تمثلت ف 
.  ال  من استبيان خطتجمع هذه البيانات بعد ستة أشهر    حيث  بالإضافة إل جمع البيانات الكمية،   هدفت نهاية الكمي

ي ذلك الأشخاص الذين تلقوا عروض  
هذه الأساليب إل تثليث وجهات نظر المورّدين والمستفيدين من التدخل بما ف 

ا
ً
 .عمل لكنهم انسحبوا لاحق

 
تنفيذ  21 العاملات    تم  النساء  استهدف  الذي  النوعي  ي كافةالبحث 

الأربع  ف  ضمن    ةالمجتمعات  نامج  الير ي 
ف  المشاركة 

ي المطابخ طوال مدة    36محافظات الأردن: الطفيلة والكرك والمفرق وإربد. شملت العينة  
ي العمل ف 

امرأة استمررن ف 
ة التنفيذ 15التقييم بالإضافة إل   .امرأة انسحير  من العمل خلال فير

 
ي ينشط فيها المورّدون: البلقاء )دير    كافة  استهدف البحث النوعي الخاص بالمورّدين 22

  علا( والكرك المناطق الخمس النر
 .مشاركير  من المزارعير   9مشاركير  من المخابز و 4والطفيلة والمفرق. وشملت العينة  وإربد 
 

عينة   23 ليشمل  بالعاملات  الخاص  العينة  إطار  المحافظة.    تمثيليةصُمم  مستوى  المطبخ،  أما  على  مستوى  فقد  على 
ي حال تعذر الوصول إل بعض  

عدت قائمة بديلة لضمان توفر مشاركات ف 
ُ
وُضعت قائمة عشوائية بأسماء العاملات كما أ

 المشاركات أو رفضهن المشاركة
 

تعميم 24 المشاركات    تم  ديكابوليس،  على  قوائم  كة  الصحية وشر للتوعية  الملكية  الجمعية  المنفذين وهم  كاء  حيث  لشر
كاء مع المشاركير  إما شخصيً   تواصل كاء أهداف البحث واستفشوا عن رغبة المشاركير     ا الشر ح الشر أو عير الهاتف. شر

ي مقابلة  
ي المشاركة ف 

 .بتاري    خ ومكان الاجتماعالمشاركير  الراغبير  بالمشاركة    إبلاغوقد تم    حلقات النقاش المركزة  أو أحد ف 
 

جريت تسع مقابلات مع   25
ُ
ا تلقوا عروض عمل،    36مع   وسبع حلقات النقاش المركزة  مقدمي المعلومات الرئيسيير  أ

ً
فرد

 .60ليصل إجمالي عدد المشاركير  إل 
 

ي عامجمع البيانات: جُمعت البيانات النوعية بير    26
ين الثائ  ين الأول وتشر ي  2023  شهري تشر

. نفذت فرق العمل الميدائ 

ومنسق الأردن  ي 
ف  العالمي  الأغذية  برنامج  من  الأثر   و المدربة  مقدمي    المقابلاتكافة   الميدانيون  التنموي  تقييم  مع 

الرئيسيير   المركزة  المعلومات  النقاش  النقاش   وحلقات  حلقات  استغرقت  العربية.  بينما    90المركزة  باللغة  دقيقة 
الرئيسيير   المقابلات مع  استغرقت   المعلومات  تألفت كل    60مقدمي  ثمانية    نقاش مركزة  حلقةدقيقة.  إل  من ستة 
 .المقابلات والمناقشات وتم تفريغها باللغة العربية كافة  وقد تم تسجيلمشاركير  

 
ي مع  حلقات النقاش المركزةركزت  27

 :تلقير  عروض عمل على الموضوعات التالية النساء اللائر

ي العمل بالمطابخ وخطط العمل المستقبلية •
 .الاستفادة من عرض العمل والمشاركة ف 

ي ذلك   •
ات المدركة داخل الأشة بما ف  ودخل الأشة  بالنوع الاجتماعي    والأعراف المتعلقةالوقت والاستقلالية    استغلالالتغير

 .وأنماط الاستهلاك والرفاهية الفردية والعلاقات داخل الأشة

وع الملاحظات •  .والتوصيات الخاصة بالمشر

 

وع    منالرئيسيير     مع مقدمي المعلوماتمقابلات  الركزت   28 المخابز والمزارعير  بشكل أساسي على الفوائد المدركة للمشر
وع، حيث تناولت   بالنسبة للمورّدين والمجتمعات المستفيدة من الوجبات المدرسية بالإضافة إل عمليات تنفيذ المشر

ي سلسلة التوريد،  ( التعاون 2( وجهات النظر حول الأثر الاقتصادي، 1الأسئلة المتعلقة بالفوائد الموضوعات التالية:  
ف 

 ( الجودة والاستدامة. 3
 

تحليل البيانات النوعية: اعتمد الفريق نهج التحليل الموضوعي لتحديد الموضوعات البارزة المرتبطة بالفوائد المدركة   29
ات عير نصوص مقابلات مقدمي المعلومات الرئيسيير  ومجموعات حلقات النقاش المركزة، حيث شمل   نامج والتغير للير



 

  036/ 2022| مكتب التقييم /  2024كانون الأول 

  : ي
مير     وضع(  1تحليل البيانات ثلاث مراحل تمثلت ف 

مير  ودليل الير
( ترمير  نصوص المقابلات  2،  الأولي واختبار شجرة الير

رجمت،  ( التحليل الموضوعي لتحديد الأنماط والمواضيع البارزة3والمناقشات،  
ُ
النصوص من اللغة العربية    كافة  كما ت

ها باستخدام برنامج إكسل.  ية وتم ترمير   إل الإنجلير 
 

التحليل،   30 المرحلة الأول من  ي 
نامج )نهج    تم وضع ف  الير تقييم  النوعية ونظرية  ا إل الأدوات 

ً
أولية استناد ترمير   شجرة 

ي  مير  الأولية  (، حيثاستنتاجر
ي باستخدام شجرة الير  التجرينر

مير 
ي تم تعديلها    خضعت نصوص مختارة للير

بناءً على  النر
ي ظهرت من البيانات. 

ي  تضمن المواضيع الجديدة أو المختلفة النر
مير  النهائ 

ا    لعنض دليل الير
ً
ي المطابخ رموز

العاملات ف 
 :رئيسية وفرعية تغظي 

 .التنقل بير  عرض العمل وتطلعات العمل المستقبلية •

 .الأثر النفشي والاجتماعي وديناميكيات العلاقات •

 .الأثر المدرك على الأشة •

نامجالملاحظات   •  .حول الير

 

ا رئيسية وفرعية تغظي  يضم 31
ً
ي الخاص بمكون المورّدين رموز

مير  النهائ 
 :دليل الير

 .الأثر الاقتصادي المدرك •

 .التأثير المدرك على المجتمع •

 .الجودة والاستدامة •

نامج وتنفيذه  ملاحظاتال •  .حول الير

 

رموز مختلفة لتصنيف الأثر المدرك على الأشة حسب نوع الفائدة المدركة مثل دخل الأشة لتوضيح ذلك، استخدمت   32
 .وأنماط الاستهلاك مع رموز فرعية تشير إل وجود تغير أو عدم وجوده

 
مير  عند الحاجة    ،خلال المرحلة الثانية من التحليل  النصوص المتبقية  كافةتم ترمير    33

مع إجراء تعديلات على شجرة الير
ي ظهرت

 .بناءً على المواضيع والنتائج الجديدة النر
 

تلخيص   34 التحليل، البياناتتم  من  الثالثة  المرحلة  ي 
الأنماط    ف  لتحليل  رئيسية  مواضيع  ي 

ف  الرموز  تجميع  خلال  من 
 .والاتجاهات البارزة
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 للأطفال  خط النهايةمخرجات تحليل الانحدار لنتائج   . 5الملحق 
 

 مخرجات الأطفال  -جداول النتائج 10جدول 

 المخرجات 
  )الخطأ   الصحية   الوجبة 

 المعياري( 
  متوسط 

 التمر   بسكويت 
 العدد 

 الخدمة   تقديم   أ:   القسم 
   

    الطلبة   تصورات 

ي   الطعام   تلقر 
 المدرسة   ف 

0.12*** 
(0.03) 

0.76 2778 

 المستلمة   الوجبة   عن   الرضا 
0.07*** 
(0.03) 

0.82 2347 

    المعلمير    تصورات 

    الأول   الدراسي   الفصل 

 الطلبة   عدد   مع   الوجبات   عدد   توافق 
0.01 

(0.01) 
0.99 182 

 الإغلاق   محكمة   الوجبات 
0.01 

(0.01) 
0.99 182 

 للطعام   الجيدة   الحالة 
-0.04 
(0.03) 

0.99 182 

 الفرصة   قبل   الوجبات   تقديم 
0.03 

(0.03) 
0.94 182 

ي   الدراسي   الفصل 
    الثائ 

 الطلبة   عدد   مع   الوجبات   عدد   توافق 
0.00 
(-) 

1.00 225 

 المدرسية   التغذية   برنامج   جودة   تقييم 
0.07 

(0.07) 
0.57 223 

 الالتحاق   نسبة 
0.10* 
(0.06) 

0.70 223 

 الانتباه   مستوى 
0.08 

(0.06) 
0.76 223 

 التشب   معدلات 
0.11* 
(0.06) 

0.66 223 

 الإغلاق   محكمة   الوجبات 
0.01 

(0.01) 
0.99 225 

 للطعام   الجيدة   الحالة 
-0.01 
(0.01) 

1.00 225 

 الفرصة   قبل   الوجبات   تقديم 
-0.03* 
(0.02) 

1.00 225 

    الأطفال   نتائج   ب:   القسم 

ي   النظام   تنوع 
    الغذان 

ي   النظام   تنوع   معدل 
 ( 9- 0)   للطفل   للفرد   الغذائ 

0.25** 
 (0.10) 

5.00 2778 
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 المخرجات 
  )الخطأ   الصحية   الوجبة 

 المعياري( 
  متوسط 

 التمر   بسكويت 
 العدد 

 الأساسية   النشوية   المواد 
0.01 

(0.01) 
0.93 2778 

وات     الورقية   الخض 
-0.01 
(0.03) 

0.40 2778 

وات ال و   فواكه ال   أ   بفيتامير    غنية ال   خض 
0.08*** 
 (0.03) 

0.56 2778 

وات ال و   فواكه ال   أخرى   خض 
0.04** 
 (0.02) 

0.87 2778 

 الأعضاء   لحوم 
0.01 

(0.02) 
0.09 2778 

 والأسماك   اللحوم 
0.03 

(0.03) 
0.60 2778 

 البيض 
0.03 

(0.03) 
0.49 2778 

 والمكشات   البقوليات 
-0.01 
(0.02) 

0.35 2778 

 الألبان   ومنتجات   الحليب 
0.06** 
 (0.02) 

0.69 2778 

    الغذائية   السلوكيات 

 المدرسة   قبل   الطعام   تناول 
0.01 

(0.03) 
0.56 2778 

 المدرسة   إل   الطعام   إحضار 
-0.06** 
 (0.02) 

0.29 2778 

 المدرسة   إل   المضوف   إحضار 
-0.03 
(0.02) 

0.89 2778 

   المضوف   قيمة 
ا  المدرسة   إل   المُحض 

-0.03**  
(0.01) 

0.39 2778 

اء   المقصف   من   الطعام   شر
-0.01 
(0.03) 

0.75 2778 

    الحضور 

 ( 2023- 2022)   الطلبة   غياب   أيام 
-1.09** 
 (0.54) 

7.10 27479 

    المعرفية   والقدرة   الانتباه   مدى 

وب   تأثير   درجة   سير
-0.10 
(0.20) 

5.25 2778 

 ( 15- 0)   التقدمية   رافن   مصفوفات   درجة 
0.07 

(0.19) 
3.60 2778 

ي   الأمامي   -   الأرقام   تسلسل   درجة 
- 0)   والخلق 

30 ) 
0.20 

(0.48) 
12.78 2778 

    التعلم 

ي الصفوف المبكرة
    تقييم القراءة ف 
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 المخرجات 
  )الخطأ   الصحية   الوجبة 

 المعياري( 
  متوسط 

 التمر   بسكويت 
 العدد 

 تميير  الحروف 
-1.17 
(1.80) 

55.77 2777 

 قراءة الكلمات غير المعروفة
-0.59 
(0.98) 

26.36 2778 

 (5- 0فهم الاستماع )
-0.06 
(0.09) 

3.85 2778 

ي القراءة الشفوية
 الطلاقة ف 

-3.48 
(2.17) 

54.51 2747 

 (6- 0فهم القراءة )
-0.22* 
(0.13) 

3.82 2778 

ي الصفوف المبكرة 
    تقييم الرياضيات ف 

 الأرقام  تحديد 
-1.77 
(1.15) 

34.52 2757 

 الأرقام تميير  
0.03 

(0.10) 
9.00 2778 

 الأعداد المفقودة 
-0.15 
(0.18) 

7.17 2778 

 1 -الجمع  
0.00 

(0.02) 
1.16 2778 

 2 -الجمع  
-0.04 
(0.12) 

2.81 2744 

 1 - الطرح 
-1.85* 
 (1.09) 

15.67 2778 

 2 - الطرح 
-0.13 
(0.14) 

2.25 2696 

 مسائل الكلمات 
0.02 

(0.11) 
4.59 2778 

ي 
    النشاط البدن 

   للطلبة الجسديمؤشر النشاط 
0.09*** 
(0.03) 

0.00 2778 

ي يقضيها 
ي النشاط   الطالب عدد الساعات النر

ف 
 الجسدي

0.07 
(0.06) 

1.46 2778 

كير  على التعلم 
 سهولة الير

0.12** 
 (0.06) 

3.27 2778 

ي 
 أثناء ممارسة النشاط البدئ 

ً
 أقل تعبا

0.14** 
 (0.06) 

3.05 2778 

بية البدنية  خلال حصص الير
ً
 نشط جدا

0.04 
(0.08) 

2.57 2778 

  
ً
ي كان فيها نشيطا

 جسديًاعدد الأيام النر
0.07 

(0.08) 
1.65 2778 

 
ً
ي كان فيها نشيطا

 جسديًاعدد الأمسيات النر
0.04 

(0.07) 
1.82 2778 
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 المخرجات 
  )الخطأ   الصحية   الوجبة 

 المعياري( 
  متوسط 

 التمر   بسكويت 
 العدد 

ي عطلات نهاية   الجسديعدد مرات النشاط 
ف 

 الأسبوع 
 

0.04 
(0.06) 
 

1.89 2778 

 الطلبة تعاون 
0.03 

(0.03) 
0.00 2777 

ي المدرسة مع الآخرين 
 مشاركة الوجبة المقدمة ف 

-0.03 
(0.03) 

0.27 2778 

 لشخص آخر تقديم وجبة  
ً
 المدرسة طوعا

-0.04 
(0.03) 

0.30 2778 

 أخذ وجبة طالب آخر بالقوة 
-0.01 
(0.01) 

0.07 2778 

ي الفصل مع 
 آخرين طلبةٍ تناول الطعام ف 

-0.02 
(0.03) 

0.88 2778 

 بالطعام الذي أعده الوالدان  التفاخر 
0.06* 
(0.04) 

0.65 2722 

المضوف  الشعور بالإحراج عند عدم إحضار 
 لمقصف المدرسة 

0.02 
(0.05) 

0.19 2778 

ي التحدث مع 
 خرين الآ   الطلبةالصعوبة ف 

0.00 
(0.03) 

0.69 2778 

 يحب الذهاب للمدرسة
0.03 

(0.03) 
0.75 2775 
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 وأسرهم  ير  لم: مخرجات الانحدار من استبيانات متابعة العا6ملحق 
 

 مخرجات العاملات -جداول النتائج 11جدول 

 مخرجات 
عرض العمل  حصلن على 

 )الخطأ المعياري(

ي لم  متوسط 
اللوانر
عرض  يحصلن على 
 عمل 

 العدد 

    القسم أ: الدخل والرفاهية 

    التوظيف 

ي العمل
 المشاركة ف 

0.54*** 
(0.04) 

0.15 539 

 عدد أيام العمل
-0.67 
(0.43) 

5.00 52 

ي البحث عن عمل
 المشاركة ف 

0.01 
(0.08) 

0.54 450 

ي 
 الرضا الوظيق 

0.66 
(0.42) 

7.93 337 

ي وظيفة مدفوعة الأجر خلال 
  12احتمالية العمل ف 

 شهرًا
0.03 

(0.05) 
0.31 410 

ي العمل بوظيفة مدفوعة الأجر خلال 
 شهرًا  12الرغبة ف 

0.07* 
(0.04) 

0.71 410 

    الدخل 

 دخل الفرد 
123.27*** 

(9.39) 
52.35 850 

 الدخل الأشي 
115.88*** 

(16.89) 
339.63 1159 

      القدرة على الصمود 

اتيجيات   ( 56-0) التكيف المخفضمؤشر اسير
-1.19 
(0.87) 

16.85 1164 

ي )
 ( 8-0مقياس تجربة انعدام الأمن الغذائ 

-0.22 
(0.20) 

4.37 1066 

    النفقات 

 للفرد  على المواد الغذائية نفقاتال
-1.85 
(2.13) 

37.03 721 

 للفرد  على المواد غير الغذائيةالنفقات 
3.78** 
(1.73) 

43.61 1277 

    المالية الشؤون 

 المالية مؤشر المشاركة 
0.09** 
(0.04) 

0.35 1277 

 استخدام الأشة لأي آلية ادخار 
0.05* 
(0.03) 

0.23 1164 

 للحصول على قروضطلب الأشة 
0.01 

(0.02) 
0.09 1164 
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 مخرجات 
عرض العمل  حصلن على 

 )الخطأ المعياري(

ي لم  متوسط 
اللوانر
عرض  يحصلن على 
 عمل 

 العدد 

 للخارج مالية الالأشة  تحويلات
0.01 

(0.01) 
0.03 1164 

 قيمة المدخرات
1.80** 
(0.82) 

3.73 1164 

 قيمة القروض 
18.45 

(17.30) 
39.34 1164 

 للخارجمالية  الالأشة  تحويلات قيمة 
0.14 

(0.80) 
3.47 1164 

    التغذية القسم ب: 

    استهلاك الغذاء

 (112-0درجة استهلاك الغذاء )
0.23 

(1.29) 
52.36 1164 

    القسم ج: نتائج النوع الاجتماعي 

    النتائج النفسية الاجتماعية 

 درجة الرضا عن الحياة 
0.86* 
(0.47) 

20.81 1055 

 درجة مقياس الضغط النفشي 
0.12 

(0.44) 
19.59 1087 

 (PHQ-9استبيان صحة المريض )درجة 
0.44 

(0.34) 
6.93 1013 

 مقياس المثابرة القصير  درجة
0.01 

(0.04) 
3.65 1146 

ي اتخاذ القرار الاستقلالية
 
    ف

 ( ICWمؤشر استقلالية المرأة )مؤشر 
0.00 

(0.04) 
0.01 1146 

تصورات المرأة حول المعايير المتعلقة باستقلالية   
 ( ICWمؤشر )المرأة 

0.02 
(0.03) 

0.00 1146 

 ( ICWمؤشر استقلالية الرجل )مؤشر 
-0.01 
(0.05) 

-0.00 751 

تصورات الرجل حول المعايير المتعلقة باستقلالية  
 ( ICWالمرأة )مؤشر 

0.01 
(0.04) 

-0.02 751 

    المعايتر المتعلقة بالنوع الاجتماعي 

    النساء موافقة

عندما تكون الوظائف نادرة، يحق للرجال الحصول  
 أكير من النساء  على وظيفة

0.02 
(0.03) 

0.69 1146 

العاملة أن تحافظ على علاقة دافئة وآمنة  يمكن للأم 
 مع أطفالها

-0.02 
(0.03) 

0.67 1146 

ي بقدر العمل مقابل أجر
ل هو أمر مرض   أن تكون ربة مي  

0.01 
(0.03) 

0.55 1146 

ي دخل الأشة 
 1146 0.92 0.01- يجب أن يساهم كل من الزوج والزوجة ف 
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 مخرجات 
عرض العمل  حصلن على 

 )الخطأ المعياري(

ي لم  متوسط 
اللوانر
عرض  يحصلن على 
 عمل 

 العدد 

(0.02) 

 مقارنة بالفتيات للفتيانالتعليم الجامعي أكير أهمية 
0.01 

(0.02) 
0.12 1146 

 لتشعر بالاكتفاء
ً
 يجب أن تنجب المرأة أطفالا

0.01 
(0.03) 

0.34 1146 

إذا كانت المرأة تكسب أكير من زوجها، فمن المؤكد أن 
 ذلك سيسبب مشاكل 

-0.03 
(0.03) 

0.37 1146 
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 : تحليل خط الأساس للأطفال7الملحق 
ي 
 تنوع النظام الغذان 

 
ي المتوسط    تقييم  أظهر  35

% من الأطفال المواد  87مجموعة غذائية. استهلك    4.5ل   خط الأساس أن الأطفال يستهلكون ف 
وات الورقية  28النشوية الأساسية و وات  الفواكه و ال%  43بينما استهلك  % استهلكوا الخض  غنية بفيتامير  )أ( الخض 

الأخرى   اوات  الفواكه والخض  استهلكوا  الذين  الأطفال  نسبة  استهلك  % 84وكانت  الأطفال%  8.  الأعضاء    من  لحوم 
و49استهلك  و  والأسماك  اللحوم  استهلك  %4  و48بينما  البيض  و%30  والمكشات  البقوليات  استهلكوا  %69   %

 (. 31الحليب ومنتجات الألبان )الشكل 

 
ي خط الأساس   31الشكل 

 
 مجموعات الأغذية للأطفال ف

 
 

ي 
 السلوك الغذان 

 
%( أن ثلث الأطفال لم يتناولوا الطعام قبل الذهاب إل المدرسة،  30  إكمالهالذي بلغة نسبة  خط الأساس )تقييم  أظهر   36

ي المقابل، أفاد  
. ف  ي آخر يوم دراسي

وا طعامًا إل المدرسة ف  % من الأطفال أنهم 87.9وأن أكير من نصفهم لم يحض 
، بينما أفاد   ي يوم معير 

ا إل المدرسة ف 
ً
وا مضوف وا طعامًا من مقصف32.6أحض   المدرسة % منهم أنهم اشير
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 للنساء(.  مدفوع الأجر   . تجربة الاختيار المنفصل )تفضيلات عقود العمل  8الملحق 
 
ي هذه التجربة، عُرض على النساء والرجال   37

لب منهم تحديد الخيار المفضل  ف 
ُ
اضية وط ي أشهم نماذج وظيفية افير

ف 
وما إل  كل نموذج عدة سمات تصف الوظيفة المعنية )على سبيل المثال: الراتب، نوع العقد،   تضمنلديهم للتوظيف.  

  260تأخذ كل سمة مستوى من بير  عدة مستويات محتملة )على سبيل المثال: يمكن أن يكون مستوى الراتب  .  (ذلك
النماذج الوظيفية مجموعات اختيار تضم كل مجموعة    312دينارًا أردنيًا أو    286دينارًا أردنيًا أو   دينارًا أردنيًا(. كوّنت 

 .نموذجير  حيث اختار المشاركون النموذج الذي يفضلونه
 

ي هذا التقييم   يتكون 38
كيبالأرب  ع سمات: الراتب ونوع العقد ودعم المواصلات و من تصميم تجربة الاختيار المنفصل ف    ة ير

ي الجدول  الاجتماعية ل
. استند  13لقوى العاملة. احتوت كل سمة على مستويير  إل ثلاثة مستويات كما هو موضح ف 

إل   ا 
ً
أيض واستند  الأردن  ي 

ف  العالمي  الأغذية  برنامج  مكتب  لدى  الأدلة  أولويات  إل  ومستوياتها  السمات  هذه  اختيار 
ي الأردن. مشاورات داخلية 

ي سوق العمل ف 
 وخارجية مع مراعاة الأدبيات الحالية المتعلقة بمشاركة النساء ف 

 
 سمات ومستويات الوظيفة الخاضعة للتجربة 12جدول 

 مستويات السمات السمات

( 260الحد الأدئ  للأجور ) الراتب الشهري  ي
 دينار أردئ 

 الحالي للأجور )% عن الحد 10زيادة بنسبة 
( 286الأدئ  ي

 دينار أردئ 
 الحالي للأجور )20زيادة بنسبة 

( 312% عن الحد الأدئ  ي
 دينار أردئ 

 أشهر كبداية  6 نوع العقد
 شهرًا كبداية  12

 مفتوح المدة 

 خدمة نقل من وإل مكان العمل دعم المواصلات 
 دون دعم

كيبال  فقط إناثعاملات  لقوى العاملة. الاجتماعية ل  ةير
 كلا الجنسير  

 
×    32سيؤدي استخدام تصميم عاملىي كامل يدمج كافة التوليفات الممكنة من السمات والمستويات كان سيؤدي إل   39

 )ملفات تعريف الوظائف(، مع إجمالي عدد مجموعات الاختيار يساوي   36=    22
ً
مجموعة   630=    2/ 35×    36بديلً

سيؤدي إل استبيان طويل للغاية، فقد تم استخدام تصميم فعال يعزز الكفاءة الإحصائية  اختيار. ونظرًا لأن ذلك كان  
من خلال تقليل الأخطاء المعيارية المتوقعة لتقديرات المقاييس. وقد أسفر تصميم عاملىي كشي فعال، تم إنشاؤه عير  

ال  30خوارزمية برمجية إحصائية، عن   ي 
، تم تقسيم  مجموعة اختيار. ولتقليل العبء المعرف  محتمل على المشاركير 

ي  
مجموعات الاختيار إل ثلاث مجموعات، بحيث تحتوي كل مجموعة على عشر مجموعات اختيار لكل مستجيب ف 

 أدناه للحصول على مثال لمجموعة اختيار(.  32الاستبيان )انظر الشكل 
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ي استبيان النساءالخيارات مثال على مجموعة   32الشكل 
 
 ف

 
 
ا بير  الرجال والنساء. حيث ركزت النساء على أهمية ظروف العمل مثل   40

ً
ا إل الإجابات، اختلاف

ً
أظهرت التقديرات، استناد

ن الراتب ، بينما اعتير الأقل أهمية    العنض   العقود طويلة الأجل وتوافر وسائل النقل وبيئة العمل أحادية النوع الاجتماعي
ة   ي المقابل، أعظ الرجال أهمية كبير

ي تم تغطيتها. ف 
كيبة الاجتماعيةبير  الخصائص النر لقوى العاملة، حيث لم يروا  ل  للير

 .أن أي خصائص وظيفية أخرى يمكن أن تعوض عن بيئة العمل المختلطة
 

تيبات العمل  تفضيلات النساء لتر
 
عد العقود مفتوحة المدة   41

ُ
يمثل توفير عقود عمل طويلة الأجل سمة مفضلة تؤثر على اختيار الوظيفة بالنسبة للنساء وت

 قيمة بير   
ي تمت دراستها. ويرتبط توفير دعم للمواصلات مثل خدمة النقل من وإل    كافةالأكير

خصائص الوظائف النر
ي قرارات هذه العينة

 ف 
ً
 مهما

ً
ي مع اختيارات الوظائف ولا يبدو أن مستويات الرواتب تشكل عاملا  .مكان العمل بشكل إيجائر
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 الوظائف لدى النساء تفضيلات خصائص  33الشكل 

 
 
بيئة العمل المختلطة بير  النوعير  سمة سلبية 42 عتير 

ُ
دراسات  المع  ذلك  يتماسر    . تقلل من جاذبية عروض العمل  إذ   ت
ي حيث اعتقدت نصف النساء المشاركات فقط أنسابقة حول ال

ي سوق العمل الأردئ 
من المقبول أن تعمل  هالعاملات ف 

ي قبول بيئة عمل مختلطة إذا ارتبطت بعقد غير محدد المدة إذ يمكن  
ي بيئات عمل مختلطة وقد تفكر النساء ف 

النساء ف 
لن يكون عرض عمل  بير  بيئة العمل المختلطة وعرض عقد غير محدد المدة لكن    1:1أن يكون هناك مقايضة بنسبة  

 (. 34)الشكل  53لتعويض التحديات المرتبطة ببيئة العمل المختلطة كافيًا   شهرًا  12لمدة  
 

 معدلات الاستبدال الهامشية لخصائص الوظائف   34الشكل 

 
ا للتخلىي عن عقد مفتوح المدة   43

ً
شهرًا.    12مقابل الحصول على دعم النقل مقارنة بعقد لمدة  تكون النساء أقل استعداد

عد ذات قيمة تقارب ضعف قيمة عقد لمدة  
ُ
شهرًا،    12وبالنسبة للنساء، فإن خدمة التوصيل من وإل مكان العمل ت

ي قيمتها لعقد مفتوح المدة. 
عتير مساوية ف 

ُ
 وت

 
 

53 ( . الدولي الهاشمية  2018البنك  المملكة الأردنية  ق الأوسط وشمال إفريقيا على نتائج توظيف   -(.  ي منطقة الشر
فهم تأثير الأعراف الاجتماعية ف 

 النساء. 
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ي العينة أعطير    من غير الواضح  44
ي اختيار الوظائف لأن المستجيبات ف 

شكل عوامل تنبؤية مهمة ف 
ُ
أن مستويات الرواتب ت

ي كان دخلهن الفردي  .  الأولوية لخصائص وظيفية أخرى
لا يوجد فرق كبير بير  المجموعات الفرعية باستثناء النساء الائر

ي 
ي الراتب أن تعزز بشكل كبير احتمالية  20خط الأساس. من شأن زيادة بنسبة    تقييم  أقل من الحد الأدئ  للأجور ف 

% ف 
ي لديهن دخل فردي سابق لديهن  

ي ذلك أن النساء الائر
ي عند هذه المجموعة ويكون السبب ف 

اض  قبول عرض العمل الافير
ي لم يكن لديهن أي دخل  

س قد يركزن  خط الأسا  عند تقييم أهداف مالية محددة أو توقعات خاصة بينما النساء الائر
 من مستوى الراتب المحدد )الشكل 

ً
 (. 35أكير على توفر فرصة العمل بدلً

 
ي خط الأساس لنساء لتفضيلات خصائص العمل أوزان  35الشكل 

 
 بناءً على دخل الفرد ف

 
اوح بير    45

، نطاق الراتب )زيادة تير
ً
% فقط فوق الحد الأدئ   20% إل  10يواجه اختبار الاختيار المنفصل عدة قيود. أولً

ا نسبيًا ولا يختلف بشكل كبير عير الخيارات وقد لا يدرك المشاركون  للأجور، بناءً على 
ً
نامج( يُعد محدود قدرة تنفيذ الير

ي مستويات الرواتب المعروضة، ما قد يجعل تفضيلاتهم الوظيفية غير متأثرة بهذه السمة. ثانيًا، تقديم  
ا جوهرية ف 

ً
فروق

 باس
ً
ي الاستبيان قد يكون قد وجه انتباههم  كل مجموعة اختيار بحيث يتم عرض سمة الراتب أولً

  – تمرار للمشاركير  ف 
ي مجموعات الاختيار.  –دون وعي 

ا ف 
ً
 إل السمات المذكورة لاحق

 
ي بحيث تكون نقطة   46

يمكننا التنبؤ باحتمالية قبول عروض عمل مختلفة من خلال تعديل سيناريوهات العرض الوظيق 
ي بيئة عمل مخصصة للنساء فقط، براتب قدره  

أشهر، ودون توفير    6دينارًا أردنيًا، وعقد لمدة    260البداية هي وظيفة ف 
للنقل. هذا العرض مشابه للعروض الوظيفية الفعلي ي المطابخ المجتمعية. يوضح الجدول  دعم 

مدى فعالية   14ة ف 
يد تمديد مدة العقد إل   ، سير 

ً
شهرًا من احتمالية    12التعديلات على عرض العمل من حيث زيادة معدلات القبول. فمثلً

ي المطبخ بنسبة  
إل  %. كما أن تقديم عقد مفتوح المدة أو توفير خدمة التوصيل من و 16قبول النساء لعرض العمل ف 

. وعلى العكس، فإن توفير  26و  27العمل سيؤدي إل زيادة الاحتمالية بنسبة    بالعرض الأساسي
ً
، مقارنة % على التوالي

ي النساء عن قبول الوظيفة. ومن الجدير بالذكر أن معدل القبول  
ي بيئة مختلطة الجنسير  من شأنه أن يثن 

فرصة عمل ف 
ي الحالي بير  المشاركات

ي استبيان نهاية الدراسة يبلغ   المقدر للعرض الوظيق 
%، وهو أقل بكثير مما كان عليه فعليًا  34ف 

نامج، حيث بلغ   %. 72عند بدء تنفيذ الير
 
 

 بالوظيفة الأساسية13جدول 
ً
ي احتمالات اختيار الوظائف مقارنة

 
ات ف  التغتر

ي عرض العمل 
 
قبول  تغيتر ف احتمالية 

 عرض العمل 
 
ً
مقارنة الاحتمالية  ي 

 
ف التغتر 

 بالوظيفة الأساسية

  %34 : عرض العمل الحالي )الوظيفة الأساسية( 0السيناريو 
 %16 %49 شهرًا  12: عقد لمدة  1السيناريو 

 %27 %61 : عقد غير محدد المدة2السيناريو 
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 %26 %60 : خدمة التوصيل من وإل العمل3السيناريو 

 %29- %5 الاجتماعي  : بيئة عمل مختلطة بير  النوع 4السيناريو 

 
 تفضيلات الرجال بشأن ترتيبات عمل النساء

47  
ُ
نتائج الدراسة أن تركيبة النوعت     الاجتماعي   ظهر 

ً
شكل عاملً

ُ
ي بيئة العمل ت

ي تحديد تفضيلات الرجال    بالغ الاهميةف 
ف 

ي حال توفر عقد  
ي أشهم حيث يرفض الرجال بشدة قبول بيئة عمل مختلطة حنر ف 

لاختيارات العمل الخاصة بالنساء ف 
 (. 36ما يعكس مستوى مرتفعًا من النفور تجاه هذه السمة )الشكل  (1)عدم القبول=   غير محدد المدة

 
 أوزان تفضيلات الرجال لخصائص العمل 36الشكل 

 
 
ة لزيادة الراتب بنسبة   48 ي المطبخ أهمية كبير

ي تلقت فيها النساء عرض عمل ف 
ي الأش النر

% عند اختيار 20يُولي الرجال ف 
ي أشهم حيث يُظهر الرجال اهتمامًا أكير بالحصول على  

ي المرأة  عرض عمل للمرأة ف 
ي الراتب بمجرد تلقر

ة ف  زيادة كبير
 أفضل )الشكل 

ً
 (. 37عرض عمل أو ينفتحون على فكرة تحقيق المرأة دخلً
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 أوزان تفضيلات الرجال لخصائص العمل حسب حالة التدخل  37الشكل 
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https://www.who.int/data/gho/data/indicators/indicator-details/GHO/prevalence-of-obesity-among-children-and-adolescents-bmi-2-standard-deviations-above-the-median-(crude-estimate)-(-)
https://www.who.int/data/gho/data/indicators/indicator-details/GHO/prevalence-of-obesity-among-children-and-adolescents-bmi-2-standard-deviations-above-the-median-(crude-estimate)-(-)
https://www.who.int/data/gho/data/indicators/indicator-details/GHO/prevalence-of-obesity-among-children-and-adolescents-bmi-2-standard-deviations-above-the-median-(crude-estimate)-(-)
https://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/113048/WHO_NMH_NHD_14.1_eng.pdf?sequence=1
https://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/113048/WHO_NMH_NHD_14.1_eng.pdf?sequence=1
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 الاختصاراتقائمة 
 BL  خط الأساس 

 CBO  ية  الجمعيات الخير
 CO  المكتب القطري 

 DCE تجربة الاختيار المنفصل 
 DIME  التنموي  الأثر 

 EGMA  تقييم مهارات الرياضيات للصفوف المبكرة 
 EGRA  تقييم مهارات القراءة للصفوف المبكرة 

 EL   خط النهاية 
 EMIS  بويةنظام إدارة المعلومات  الير

 FCS درجة استهلاك الغذاء 
 FGD   حلقات النقاش المركزة 
 FIES  ي

 مقياس تجربة انعدام الأمن الغذائ 
 IE  تقييم الأثر 

 IRB مجلس المراجعة المؤسسية 
 ITT تحليل نية العلاج 

 JOD  ي
 الدينار الأردئ 

KIIs    اء الرئيسيير   مقابلات  الخير
 LATE  المحلىي متوسط تأثير المعالجة 
 M&E المتابعة والتقييم 
 NGO المنظمات غير الحكومية 
 NSFP  ي للتغذية المدرسية

نامج الوطن   الير
 OEV مكتب التقييم 
 PEQ أسئلة التقييم الأساسية 

 PHQ9   9استبيان صحة المريض 
rCSI  اتيجيات  مؤشر ض التكيفاسير

ّ
   المخف

RCT مةتجربة عشوائية محك   
 SEQ  التقييم الثانويةأسئلة 

 SD الانحراف المعياري 
 WB  البنك الدولي 

 WFP  برنامج الأغذية العالمي 
 WHO  منظمة الصحة العالمية 
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